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บทนํา 
 

ตามที่วิทยาลัยนานาชาติมหาวิทยาลัยวลัยลักษณไดรับมอบหมายใหรับโอนหลักสูตรนิติศาสตร

บัณฑิต สาขากฎหมายประยุกต (หลักสูตรนานาชาติ) หลักสูตรใหม พ.ศ. 2561 มาดําเนินการเพ่ือจัดการเรียน

การสอนนักศึกษารุนแรกในปการศึกษา 2561 โดยหลักสูตรฯ สังกัดอยูในสาขาวิชาศิลปศาสตรสังคมศาสตร

และมนุษยศาสตร วิทยาลัยนานาชาติ ทางสาขาวิชาฯ ไดศึกษาพบวา การที่หลักสูตรฯ จัดแบงเปน 2 วิชาเอก 

ไดแก วิชาเอกกฎหมายธุรกิจระหวางประเทศ (International Business Laws) และวิชาเอกกฎหมายระหวาง

ประเทศ (International Laws)  สรางขอจํากัดตอการบริหารจัดการหลักสูตรในระยะแรกของการดําเนินงาน 

ชื่อสาขากฎหมายประยุกต (Legal Applications) เปนชื่อที่ยังไมเหมาะสมและไมดึงดูดผูเรียน นอกจากนี้ 

หลักสูตรฯ มีรายวิชาซ้ําซอนกันหลายรายวิชา วิทยาลัยนานาชาติจึงไดเสนอปรับปรุงหลักสูตรฯ ใหมีความ

เหมาะสมยิ่งข้ึน และโดยเฉพาะอยางยิ่งใหมีความสอดคลองกับมาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรี สาขาวิชา

นิติศาสตร พ.ศ. 2561 ของกระทรวงศึกษาธิการ ซึ่งเพิ่งประกาศใชภายหลังดวย  

มหาวิทยาลัยฯ ไดแตงตั้งคณะกรรมการปรับปรุงหลักสูตรนิติศาสตรบัณฑิต (หลักสูตรนานาชาติ) 
หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2562 เมื่อวันท่ี 13 มิถุนายน 2562 คณะกรรมการปรับปรุงหลักสูตรฯ ไดปรับปรุง
หลักสูตรใหมีความสอดคลองกับมาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรี สาขาวิชานิติศาสตร พ.ศ. 2561 ปูพื้นฐาน
ดานกฎหมายเพียงพอตอการเรียนรูและฝกฝนในดานกฎหมายในระดับท่ีสูงข้ึน พรอมกับปลูกฝงหลักนิติธรรม 
คุณธรรม จริยธรรม และสรางจุดเดนที่เนนรายวิชาดานกฎหมายธุรกิจระหวางประเทศ (International 
Business Laws) ซึ่งเปนที่ตองการสูงในปจจุบัน และยังคงรักษาความเปนหลักสูตรนานาชาติไวโดยจัดรายวิชา
และกระบวนการเรียนการสอนที่พัฒนาศักยภาพของบัณฑิตใหสามารถทํางานในวิชาชีพนักกฎหมายไดใน
บริบทนานาชาติ สามารถทํางานดานกฎหมายในประเทศตางๆ ท่ีตองการได นอกจากนี้ยังเพ่ิมกรณีศึกษาของ
กฎหมายไทย เพื่อแนะนํานักศึกษาใหมีความรูกฎหมายไทยอันจะเปดโอกาสการทํางานในประเทศไทยมากขึ้น
ดวย และยังสงผลใหมีทักษะในการศึกษาเรียนรูกฎหมายของประเทศอ่ืนๆ ท่ีตองการไปปฏิบัติงานไดงายขึ้น  

หลักสูตรนิติศาสตรบัณฑิต (หลักสูตรนานาชาติ) หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2562 มีหนวยกิตรวม 131 
หนวยกิตระบบทวิภาค ประกอบดวยหมวดวิชาศึกษาทั่วไป หมวดวิชาเฉพาะ ซ่ึงมีกลุมวิชากฎหมายธุรกิจ
ระหวางประเทศ ใหเลือกศึกษารวม 15 หนวยกิต รวมท้ังหมวดวิชาเลือกเสรี หลักสูตรพัฒนานักศึกษาใหมี
ความรูความสามารถทางดานกฎหมายที่เนนสรางทักษะการคิดวิเคราะห โดยจัดการเรียนการสอนเปน
ภาษาอังกฤษตลอดหลักสูตร จัดกระบวนการเรียนรูแบบ Active Learning ใชแนวทางการสอนเนนรูปแบบ 
Socratic method เพ่ือพัฒนาความสามารถดานการคิดวิเคราะหและวิพากษ โดยมีอาจารยผูสอนที่มีความ
เชี่ยวชาญในสาขาและผูท่ีอยูในวิชาชีพเฉพาะที่มีชื่อเสียงเปนผูถายทอดองคความรู พัฒนาทักษะท่ีจําเปนใน
ศตวรรษที่ 21 หลักสูตรมุงสรางเครือขายความรวมมือในการจัดการเรียนการสอนกับสถาบันการศึกษาที่มี
ชื่อเสียงในตางประเทศ และองคกรวิชาชีพดานกฎหมาย เพ่ือสนับสนุนการจัดการศึกษาแบบตางๆ อาทิ การ
แลกเปลี่ยนนักศึกษา การฝกปฏิบัติงานในองคกรนานาชาติ องคกรขนาดใหญที่มชีื่อเสียงท้ังในและตางประเทศ 
และเพ่ือใหผูเรียนไดรับประสบการณจริงจากการทํางานดวยระบบสหกิจศึกษา เพ่ือเตรียมความพรอมให
บัณฑิตสามารถปฏิบัติงานไดทันทีเม่ือสําเร็จการศึกษา รวมทั้งจัดใหมี exit exam เพ่ือสรางความเชื่อมั่นตอ
คุณภาพการจัดการศึกษาของหลักสูตร  
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รายละเอียดของหลักสูตร 
หลักสูตรนิติศาสตรบัณฑิต (หลักสูตรนานาชาติ) 

(หลักสูตรใหม พ.ศ. 2562) 
 
ชื่อสถาบันอดุมศกึษา  มหาวิทยาลัยวลัยลกัษณ 
วิทยาเขต/คณะ/ภาควิชา  วิทยาลัยนานาชาติ 

 

หมวดที่ 1  ขอมูลทั่วไป 

 
1.   รหัสและชื่อหลักสูตร 
          รหัสหลักสูตร   
   ภาษาไทย  หลักสตูรนิติศาสตรบัณฑิต (หลักสูตรนานาชาติ)   
  ภาษาอังกฤษ  Bachelor of Laws (International Program) 
 
2.    ชื่อปริญญาและสาขาวิชา   

ภาษาไทย ชื่อเต็ม   :  นิติศาสตรบัณฑิต 
ชื่อยอ    :  น.บ.  

ภาษาอังกฤษ ชื่อเต็ม  :  Bachelor of Laws  
ชื่อยอ    :  LL.B. 
 

3.   วิชาเอก  
 ไมม ี
 
4.   จํานวนหนวยกิตที่เรียนตลอดหลักสูตร   
           131 หนวยกิตระบบทวิภาค 
 
5.  รูปแบบของหลักสูตร 

5.1 รูปแบบ 
หลักสูตรระดับปรญิญาตรี  หลักสูตร 4 ป 

5.2  ประเภทของหลักสูตร  
   หลักสูตรปริญญาตรีทางวิชาการ 

5.3 ภาษาที่ใช 
     หลักสูตรจัดการศกึษาเปนภาษาอังกฤษ 

5.4 ระบบการเรียนการสอน  
   หลักสูตรมีการจัดการเรียนการสอนเพ่ือเสริมสรางขีดความสามารถดานการคิด วิเคราะห  สังเคราะห 
รวมท้ังการนําเสนอ และฝกฝนทักษะดานการปฏิบัติงานและการเรียนรูตลอดชีวิต โดยบูรณาการกระบวนการ
เรียนรูเชิงรุก ใหนักศึกษาเสาะหาปญหาและหาคําตอบที่เหมาะสม เนนปฏิบัติจริงทั้งในชั้นเรียน สรางเสริม
ประสบการณนอกชั้นเรียน และการศึกษาเรียนรูดวยตนเอง มีการวัดผลและใหขอมูลสะทอนกลับในทุกหัวขอ
แบบ Formative Assessment 
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5.5 การรับเขานักศึกษา 
  นักศกึษาไทยและนักศึกษาตางชาติ  

5.6 ความรวมมือกับสถาบันอื่น 
 เปนหลักสูตรของสถาบันโดยเฉพาะ 
 
 

  5.7  การสรางเครือขายความรวมมือกับตางประเทศ  
          เปนหลักสูตรนานาชาติที่ มีแนวทางแสวงหาความรวมมือกับตางประเทศตามเปาประสงค
ของหลักสูตรใหมีความเปนสากล ตามพันธกิจของมหาวิทยาลัยวลัยลักษณ การเรียนการสอน การวิจัย และ
การใหบริการวิชาการ ดวยโครงการแลกเปลี่ยนนักศึกษา แลกเปลี่ยนอาจารยผูสอนและการทําวิจัยรวมกัน 
รวมถึงการสรางความรวมมือกับมหาวิทยาลัยในตางประเทศเพื่อสงนักศึกษาไปเรยีนในบางรายวิชา และมีการ
สรางความรวมมือกับองคกรท่ีมีชื่อเสียงในตางประเทศเพ่ือสงนักศึกษาไปฝกปฏิบัติงาน 

5.8  การใหปริญญาแกผูสําเร็จการศึกษา 
ใหปรญิญาเพียงสาขาวิชาเดียว 
 

6.  สถานภาพของหลักสูตรและการพิจารณาอนุมัติ/เห็นชอบหลักสูตร 
1) หลักสูตรนิติศาสตรบัณฑิต หลักสูตรนานาชาติ (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2562) ไดรับการอนุมัติจาก

สภามหาวิทยาลัยในการประชุมคร้ังที่ 7/2562 เม่ือวันเสารที่ 17 สิงหาคม 2562 
2) ไดรับอนุมัติจากสภามหาวิทยาลัยในการประชุมครั้งที่ 5/2563 เมื่อวันที่ 8 สิงหาคม 2563 ให

เปลี่ยนชื่อเปนหลักสูตรนิติศาสตรบัณฑิต หลักสูตรนานาชาติ (หลักสูตรใหม พ.ศ. 2562) สําหรบันักศึกษาที่
รับเขามาในปการศึกษา 2561 จํานวน 6 คน ประสงคขอยายไปเรียนในหลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขา
การวิเคราะหโลจิสติกสและการจัดการซัพพลายเซน หลักสูตรนานาชาติ (หลักสูตรใหม พ.ศ. 2561)  

3) กําหนดเปดสอนในภาคการศึกษาที่ 1 ปการศึกษา 2562 เปนตนไป  
4) คณะกรรมการบริหารวิทยาลัยนานาชาติ เห็นชอบในวาระเวียน ครั้งท่ี ว.3/2563 วันที่ 29 

มิถุนายน 2563 
 5) สภาวิชาการ เห็นชอบในการประชุมครั้งท่ี 7/2562 เม่ือวันที่ 31 กรกฎาคม 2562 

6) สภามหาวิทยาลัยอนุมัติรายชื่อผูรับผิดชอบหลักสูตรครั้งลาสุดในการประชุมครั้งท่ี 3/2564 เม่ือ
วันที่ 8 พฤษภาคม 2564  

 
7. ความพรอมในการเผยแพรหลักสูตรที่มีคณุภาพและมาตรฐาน 

 หลักสูตรมีความพรอมเผยแพรคุณภาพและมาตรฐาน ตามมาตรฐานคุณวุฒิปริญญาตรี สาขา
นิติศาสตร พ.ศ.2561 ในปการศกึษา 2564  

  
8.  อาชีพท่ีสามารถประกอบไดหลังสําเร็จการศึกษา 

1. ท่ีปรึกษากฎหมายประจําบริษัทปรึกษากฎหมาย สํานักงานกฎหมายระหวางประเทศ องคการ
ระหวางประเทศ หรือ Non-Government Organization 

2. นักกฎหมายประจําหนวยงาน ทั้งภาครัฐและเอกชน อาทิ กระทรวงยุติธรรม สํานักงานอัยการ  
3. อาจารย และนักวิจัยในมหาวิทยาลัย  
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9.   ช่ือ นามสกุล เลขประจําตัวบัตรประชาชน ตําแหนง และคณุวุฒิการศึกษาของอาจารยผูรับผิดชอบ
หลักสูตร     
 

ตําแหนงทาง
วิชาการ 

ช่ือ-สกุล 
 

คุณวุฒิระดับอุดมศกึษา และสาขาวิชา 
(เรียงลําดับจากเอก-โท-ตรี), (สาขาวิชา), 

สถาบัน, ปที่สําเร็จการศึกษา) 

ผลงานทางวิชาการ  
5 ป ยอนหลัง 

1. อาจารย ดร. วชิราภรณ 
พวงจินดา 
 

น.ด., มหาวิทยาลัยธุรกิจบัณฑิตย, 2559 
น.ม., มหาวิทยาลัยรามคําแหง, 2552 
น.บ., (กฎหมายมหาชน), มหาวิทยาลัย
รามคาํแหง, 2546 

มีผลงานทางวิชาการ 5 ป 
ยอนหลังผานตามเกณฑ  

(ดังรายละเอียดใน
ภาคผนวก ข) 

2. ผูชวย
ศาสตราจารย 

ดร. ปราโมทย 
ประจนปจจ
นึก 

LL.D. (International Law), University 
of Strasbourg III, France, 2533 
น.บ.ท. (กฎหมาย), สํานักอบรมศึกษา
กฎหมายแหงเนติบัณฑิตยสภา, 2524 
น.บ., มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร, 2521 

 

มีผลงานทางวิชาการ 5 ป 
ยอนหลังผานตามเกณฑ 

(ดังรายละเอียดใน
ภาคผนวก ข) 

3. Assisstant 
Professor 
 

Dr. Marcin 
Drobnik 
 

Ph.D. (International Law), University 
of Adam Mickiewicz, Poland, 2547 
LL.M. (International Law), University 
of Adam Mickiewicz, Poland, 2542 

มีผลงานทางวิชาการ  
5 ป ยอนหลังผานตามเกณฑ 
(ดังรายละเอียดในภาคผนวก 

ข) 

4. ผูชวย
ศาสตราจารย 

ดร. ปุน วิชชุ
ไตรภพ 

Ph.D. (International Law), Paris 
Descartes University, France, 2545 

Ph.D. (Economics), Institut national 
des langues et civilisations 
orientales, France, 2543 

M.A. (Asian study), Institut national 
des langues et civilisations, 
orientales, France, 2537 
น.บ., มหาวิทยาลัยรามคําแหง, 2533 

มีผลงานทางวิชาการ  
5 ป ยอนหลังผานตามเกณฑ 
(ดังรายละเอียดในภาคผนวก 

ข) 

5. รองศาสตราจารย ปยะนุช โปตะ
วณิช 

น.ม., ธรรมศาสตร, 2529  
LL.M. Temple University, USA, 2522 
น.บ., ธรรมศาสตร, 2515 

มีผลงานทางวิชาการ 5 ป 
ยอนหลังผานตามเกณฑ  

(ดังรายละเอียดใน
ภาคผนวก ข) 

 

10.  สถานท่ีจัดการเรียนการสอน  
       มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ 
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11. สถานการณภายนอกหรือการพัฒนาที่จําเปนตองนํามาพิจารณาในการวางแผนหลักสูตร  
 11.1 สถานการณหรือการพัฒนาทางเศรษฐกิจ 

กฎหมายเปนวิชาชีพและเปนศาสตรที่เชื่อมโยงกับศาสตรอ่ืนในลักษณะท่ีเปนสหวิชาการ กฎหมาย
เปนกฎเกณฑในการควบคุมสังคมใหมีความสงบเรียบรอย ในยุคโลกไรพรมแดนในปจจุบันที่มีการทําธุรกรรม
ทางการคาการลงทุนขามประเทศและภูมิภาคตางๆ  กฎหมายยิ่งทวีความสําคัญมากข้ึน   ะไมเพียงกฎหมายแล
ทั่วไปเทานั้นท่ีสําคัญ กฎหมายเฉพาะตางๆ อาทิเชน กฎหมายการคาระหวางประเทศ กฎหมายทรัพยสินทาง
ปญญา กฎหมายเกี่ยวกับการเจรจาตอรองและรางสัญญา กฎหมายเก่ียวดวยการระงับขอพิพาทและ
อนุญาโตตุลาการ และอ่ืนๆ ลวนแตมีความสําคัญไมยิ่งหยอนกวากัน สถานการณการเปลี่ยนแปลงทาง
เศรษฐกิจดังกลาวเปนบริบทสําคัญในการจัดทําหลักสูตร เพ่ือใหผูศึกษามีความรูความเขาใจ และสามารถนําไป
ตอยอดเพื่อพัฒนาไปสูความเชี่ยวชาญเฉพาะดาน และมีความรูทางกฎหมายที่สอดคลองกับยุคสมัยและมีความ
เปนสากลได 

11.2 สถานการณหรือการพัฒนาทางสังคมหรือวัฒนธรรม 
นอกเหนือจากนัยในการพัฒนาประเทศแลว กฎหมายยังมีสวนชวยในการพัฒนาสังคม โดยหลัก

พ้ืนฐานนั้นกฎหมายทําใหคนในสังคมอยูรวมกันอยางปกติสุข มีสิทธิและหนาที่ในฐานะปจเจกชนโดยไม
เบียดเบียนผูอื่น และเมื่อสังคมปจจุบันมีการแขงขันสูง มีความขัดแยงและเอารัดเอาเปรียบกันมากขึ้นกวาใน
อดีต  นักกฎหมายจึงมีสวนโดยตรงในการสรางความยุติธรรมใหเกิดขึ้นดวยกระบวนการยุติธรรมทุกระดับชั้น 
การสรางนักกฎหมายที่มีความรูความเชี่ยวชาญควบคูไปกับการมีคุณธรรม จะชวยใหการประสาทความ
ยุติธรรมใหแกคนในสังคมดําเนินไปดวยดี ทําใหคนในสังคมมีความเชื่อถือในนักกฎหมายและบทบัญญัติแหง
กฎหมาย รวมทั้งจะชวยลดอคติของประชาชนท่ีมีตอการบังคับใชกฎหมาย ซึ่งจะชวยใหเกิดระเบียบปฏิบัติที่
เขมแข็งในการที่ประชาชนยอมรับการอยูภายใตกฎหมาย ประกอบกับในปจจุบันระบบทุนนิยมไดเขามามี
อิทธิพลตอสังคมไทยซึ่งไมเวนแมแตในวิชาชีพกฎหมาย จึงมีความจําเปนอยางยิ่งยวดท่ีจะเสริมสรางจิต
สาธารณะและจิตอาสาของนักกฎหมาย เสริมสรางวัฒนธรรมการใหความชวยเหลือแกผูที่ดอยโอกาสทาง
กฎหมาย การซึมซับจิตสํานึกเพื่อสังคมกับความรูทางวิชาการจึงเปนสิ่งที่นักกฎหมายควรไดรับการปลูกฝง
อยางจริงจัง  
  11.3 สถานการณการศึกษานิติศาสตรในปจจุบัน 

กระทรวงศึกษาธิการไดออกประกาศ เรื่อง มาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรี สาขาวิชา นิติศาสตร 
พ .ศ 2561 เพ่ือใหสถาบันอุดมศึกษาใชประกอบการจัดทําหลักสูตร ชี้ใหเห็นวาแนวทางการจัดการศึกษาระดับ
ปริญญาตรีทางนิติศาสตรในประเทศไทยมีความเปนมาตรฐาน ในขณะเดียวกัน เนื้อหาในประกาศดังกลาวได
แสดงใหเห็นแนวคิดที่ทันสมัยและเปดโอกาสใหออกแบบรายวิชาท่ียืดหยุนมากขึ้น แตยังคงรักษาไวซึ่งพื้นฐาน
แนวคิดและปรัชญาทางกฎหมาย และความครอบคลุมที่จะทําใหผูเรียนมีความรูและทักษะท่ีจําเปนในการเปน
นักกฎหมายซึ่งมีความเปนวิชาชีพ การศึกษานิติศาสตรจึงควรจะมุงไปสูทิศทางที่เปนความกาวหนาทางวิชาการ
กฎหมาย เพ่ือที่จะเขาใจหลักเบ้ืองหลังบทบัญญัติอยางแตกฉาน และมีการใชดุลยพินิจท่ีเปนธรรมเหมาะสมแก
พฤติการณและสอดคลองกับขอเท็จจริงแตละกรณี เพ่ือใหนิติศาสตรเปนวิชาที่สามารถนําไปสูการประสาท
ความเปนธรรมใหแกคนในสังคมไดดีขึ้น 
     11.4 สถานการณจากการศึกษาความเปนไปไดหลักสูตรนิติศาสตรบัณฑิต  

มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ 
ผลจากการศึกษาความเปนไปไดในการเปดหลักสูตรนิติศาสตรบัณฑิตสามารถสรุปไดวา นิติศาสตร

เปนสาขาที่ไดรับความสนใจทั้งจากประชาชนท่ัวไปและนักเรียนในเขตภาคใตตอนบน โดยเฉพาะจังหวัด
นครศรีธรรมราช การเปดหลักสูตรนิติศาสตรบัณฑิตในมหาวิทยาลัยวลัยลักษณจึงเปนสิ่งท่ีสนองตอบตอความ
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ตองการและความสนใจของสั งคมโดยตรง  เมื่ อประกอบกับหลักการที่ ป รากฏอยู ในประกาศ
กระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง มาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรี สาขาวิชานิติศาสตร พ .ศ 2561 ซึ่งประกาศใช
ใหมนั้น จึงเห็นควรนําปจจัยประกอบดังกลาว มาปรับใชเพื่อออกแบบหลักสูตรและจัดการเรียนการสอนเพื่อ
สรางบัณฑิตท่ีมีคุณภาพตามมาตรฐานตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรี เปนหลักสูตรที่ ให
ความสําคัญตอการผลิตบัณฑิตที่มีความรูความเชี่ยวชาญดานกฎหมาย มีจิตวิญญาณของนักนิติศาสตร มี
จิตสํานึกสาธารณะเพ่ือเปนกําลังสําคัญในการขับเคลื่อนสังคมไปสูความยุติธรรมและเทาเทียม 
  
12. ผลกระทบจาก ขอ 11.1 และ 11.2 ตอการพัฒนาหลักสูตรและความเกี่ยวของกับพันธกิจของสถาบัน 

12.1 การพัฒนาหลักสูตร   
จากสถานการณในขอ 11 สงผลใหหลักสูตรนิติศาสตรบัณฑิต วิทยาลัยนานาชาติมหาวิทยาลัยวลัย

ลักษณมีลักษณะสําคัญ ดังนี้ 
1)  เปนหลักสูตรนานาชาติ ที่บูรณาการนิติศาสตรกับศาสตรทางธุรกิจ ไมมุงเนนเฉพาะกฎหมายสาขา

หลักเทานั้น แตเพ่ิมเนื้อหากฎหมายนานาชาติ โดยเฉพาะกฎหมายธุรกิจดวย 
2)  เปนหลักสูตรที่สอนหลักการพ้ืนฐานและเจตนารมณของบทบัญญัติแหงกฎหมาย เพ่ือใหบัณฑิต

ปรบัใช และมีหลักการในการตีความไดอยางถูกตองเหมาะสมกับปญหาทางกฎหมายท่ีเกิดขึ้นอยางหลากหลาย 
รวมท้ังเหมาะสมกับสถานการณและยุคสมัย โดยตองคงไวซึ่งความถูกตองและยุติธรรม 

3) เปนหลักสูตรท่ีมุงผลิตบัณฑิตที่มีความรูหลักกฎหมาย ความเชี่ยวชาญการใชกฎหมาย มีจิตสํานึก
สาธารณะและรับผิดชอบตอสังคม โดยหลักสูตรไดออกแบบการเรียนการสอนที่มุงใหนักศึกษาไดเรียนรูทั้ง
ภาคทฤษฎีและฝกทักษะการปฏิบัติ และทักษะการศึกษาวิจัย เพ่ือสรางความพรอมในการศึกษาในระดับที่
สูงขึ้น และการเรียนรูตลอดชีวิต 
  12.2 ความเกี่ยวของกับพันธกิจของมหาวิทยาลัยวลัยลักษณ 
 มหาวิทยาลัยวลัยลักษณไมเพียงมุงสูความเปนเลิศทางวิชาการ มุงผลิตบัณฑิตที่เปนท้ังคนดีและคนเกง
เทานั้น แตมุงสรางความเปนสากล เพ่ือผลิตบัณฑติที่รบัผิดชอบตอสังคมทั้งในระดับชาติและนานาชาติ ผลผลติ
ของหลักสูตรนิติศาสตรบัณฑิต (หลักสูตรนานาชาติ) ของมหาวิทยาลัยวลัยลักษณ จะเปนนักกฎหมายท่ี
สามารถปฏิบัติงานเคียงคูกับนักกฎหมายในประเทศตางๆ จะเปนผูมีความรูเทาทันและรักษาผลประโยชนของ
ประเทศ รวมทั้งสรางความยุติธรรมใหกับสังคมทั้งระดับชุมชน ประเทศ และนานาประเทศได ทําใหการ
ดําเนินงานตามพันธกิจของมหาวิทยาลัยวลัยลักษณครบถวนสมบูรณย่ิงขึ้น 
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13.  ความสัมพันธกับหลักสูตรอื่นที่เปดสอนในคณะ/ภาควิชาอื่นของสถาบัน  
     13.1 กลุมวิชา/รายวิชาในหลักสูตรนี้ที่เปดสอนโดยสํานักวิชา/สาขา/หลักสูตรอื่น 
  1) หมวดวิชาศึกษาทั่วไป มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ จํานวน 21 รายวิชา    
   

GEI61-001 Fundamental Thai  2(2-0-4) 
GEI61-111 Thai for Daily Life Communication  3(3-0-6) 
GEI61-112 Thai for Academic Communication  3(3-0-6) 
GEI61-113 Thai for Contemporary Communication  3(3-0-6) 
GEI61-002 Fundamental English  2(2-0-4) 
GEI61-121 English Communication Skills  2(2-0-4) 
GEI61-122 Academic Listening and Speaking  2(2-0-4) 
GEI61-123 Academic Listening and Writing  2(2-0-4) 
GEI61-124 English for Academic Communication 3(3-0-6) 
GEI61-125 English for Professional Writing 3(3-0-6) 
GEI61-126 Public Speaking 3(3-0-6) 
GEI61-127 English Presentation in Sciences and 

Technology 
3(3-0-6) 

GEI61-128 English Presentation in Humanities and Social 
Sciences 

3(3-0-6( 

GEI61-129 English for Media and Communication 3(3-0-6( 
GEI61-130 English through Literature 3(3-0-6( 
GEI61-141 Thai Civilization and Global Citizen  3(2-3-6) 
GEI61-142 Philosophy, Ethics and Critical Thinking  3(2-3-6) 
GEI61-151 Knowledge Inquiry and Research Methods  3(2-3-6) 
GEI61-152 Environmental Conservation and Global 

Warming  
3(2-3-6) 

GEI61-161 Innovation and Entrepreneurship  3(2-3-6) 

GEI61-171 Information Technology in Digital Era  3(2-3-6) 
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13.2 กลุมวิชา/รายวิชาในหลักสูตรท่ีเปดสอนใหสํานักวิชา/หลักสูตรอื่นตองมาเรียน 
  ไมมี 
 13.3 การบริหารจัดการ 

1) ประธานหลักสูตรรวมกับอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร ทําหนาที่ กําหนดนโยบาย วางแผน 
กํากับ ดูแล และติดตามการดาํเนินงานของหลักสูตร  

2) กําหนดผูประสานงานรายวิชาทุกรายวิชา เพ่ือทําหนาที่ประสานงานกับอาจารยผูสอนและ
นักศึกษา และหนวยงานท่ีเก่ียวของ ในการพิจารณาขอกําหนดรายวิชา การจัดการเรียนการ
สอน และการประเมินผลการดําเนินการ 

3) อาจารยในหลักสูตร ทําหนาท่ีดูแลและดําเนินการเก่ียวกับการจัดการเรียนการสอนเพ่ือให
เปนไปตามขอกําหนดหลักสูตร 

4) ในรายวิชาที่หลักสูตรไมไดจัดสอนเอง เชน กลุมวิชาศึกษาทั่วไป มีการประสานงานกับหนวยงาน
ที่เก่ียวของและผูสอน เพ่ือดูแลใหการจัดการเรียนการสอนเปนไปตามขอกําหนดของรายวิชา
และหลักสูตร  
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หมวดที่ 2. ขอมูลเฉพาะของหลักสูตร 

 
1. ปรัชญา ความสําคัญ และวัตถุประสงคของหลักสูตร  
 

1.1 ปรัชญาและความสําคัญ 
คุณคาของบัณฑิตทางกฎหมายคือสามารถนํากฎหมายไปใชสรางความเปนธรรมใหแกคนทุก

ระดับในสังคม ชวยใหสังคมมีความเขมแข็งกาวหนา การเรียนกฎหมายจึงไมใชมุงศึกษาเฉพาะตัวบทเทานั้น 
แตจะตองมีความรอบรูหลักการณ เจตนารมณ และจิตวิญญาณแหงกฎหมาย  

การผลิตนักกฎหมายมืออาชีพที่สามารถใชวิชาชีพปฏิบัติงานดานกฎหมายธุรกิจระหวาง
ประเทศ ซึ่งตองทํางานในสภาพแวดลอมทางธุรกิจการคาที่มีการแขงขันสูงใหไดอยางมีประสิทธิภาพนั้น 
จะตองวางรากฐานความรูท่ีม่ันคงดานกฎหมายที่จําเปนตอการประกอบอาชีพในสภาพแวดลอมทาง
กฎหมาย ระหวางประเทศ ซ่ึงเกินขอบเขตของระบบตุลาการเพียงระบบเดียวและพิจารณาการแกปญหา
จากเขตอํานาจ ศาลอื่น หรือจากกฎหมายระหวางประเทศทําใหมีความรอบรูกวาการศึกษากฎหมาย ของ
ประเทศหนึ่งใด เพียงประเทศเดียว และเพ่ิมความรูและทักษะท่ีจําเปนเฉพาะทางที่เกี่ยวของกับกิจกรรมใน
การดําเนินธุรกิจ การคาระหวางประเทศ อาทิ การสื่อสารในบทบาทของผูเจรจาตอรองผูไกลเกลี่ยและ
อนุญาโตตุลาการ ในกระบวนการแกปญหาความขัดแยงตามกฎหมาย  

หลักสูตรนิติศาสตรบัณฑิตดานกฎหมายธุรกิจระหวางประเทศ ของวิทยาลัยนานาชาติ เปน
หลักสูตรนานาชาติที่รวมเอาเนื้อหาเชิงลึกจากกฎหมายระบบตางๆ ทั่วโลก สรางนักกฎหมายมืออาชีพท่ี
ตองการทํางานในบริบทของกฎหมายนานาชาติ เพื่อสรางความรอบรูใหแกผูเรียน สรางความรูความเขาใจ
เก่ียวกับกฎหมายและเจตนารมณของบทบัญญัติแหงกฎหมาย รวมถึงกระบวนการความคิดและทักษะตางๆ 
เพื่อใหสามารถนําไปปรับใชไดจริง โดยเนนเนื้อหากฎหมายธุรกิจระหวางประเทศ ทําใหผูสําเร็จการศึกษา มี
ความรูเชิงวิชาการดานกฎหมาย และความรูเฉพาะในกฎหมายท่ีจําเปนตองใชในการดําเนินธุรกิจการคา
ระหวางประเทศ ทําใหสามารถแกไขปญหาขอพิพาทในบริบทเฉพาะดานดวยมุมมองระดับนานาชาติ ใน
ขณะเดียวกัน ในบางรายวิชาไดเพ่ิมเน้ือหากฎหมายไทยเปนกรณีศึกษาคนควาเพ่ิมเติม  อันจะทําให มี
ความรูความเขาใจบริบทและการตีความกฎหมายของประเทศไทย เพ่ือเพ่ิมความรอบรูและทักษะ ใหมี
ความสามารถที่จะปฏิบัติงานในบริบทของกฎหมายไทย  รวมทั้งเปนแนวทางในการศึกษาหาความรูกฎหมาย
ของประเทศอ่ืนๆ ตามความสนใจไดในอนาคต นอกจากนั้น ยังฝกใหบัณฑิต มีทักษะความสัมพันธ ระหวาง
บุคคล เปนพลเมืองโลกท่ีมีศีลธรรม จริยธรรม และมีความเปนผูนําและทักษะการเรียนรูตลอดชีวิต ซ่ึงมี
ความสําคัญอยางย่ิงในการประยุกต ความรูเพื่อแกไขปญหาขอพิพาทใหเขากับสถานการณ และบริบทที่
แตกตางไดอยางถูกตองเหมาะสม และมีประสิทธิภาพ เปดโอกาสใหบัณฑิต ไดทํางาน ดานกฎหมายใน
องคกรตางๆ ท้ังในประเทศ ตางประเทศ และองคกรระหวางประเทศทั้งภาครัฐและเอกชน  

 
1.2 วัตถุประสงค     

1) ผลิตบัณฑิตที่ความรูความเขาใจในหลักการพื้นฐานและเจตนารมณของบทบัญญัติแหงกฎหมาย 
เพ่ือใหบัณฑิตสามารถนําความรูไปใชในการตีความไดอยางถูกตองเหมาะสมกับปญหาทางกฎหมายที่เกิดขึ้น 
โดยคํานึงถึงหลักนิติธรรม จริยธรรม ธรรมาภิบาล และความรับผิดชอบตอสังคม  

2) ผลิตบัณฑติที่มีความรอบรูกฎหมายในลักษณะองครวม ดวยมุมมองระดับนานาชาติ ท้ังในดาน
วิชาการและวิชาชีพ และมีความรูเฉพาะดานกฎหมายธุรกิจระหวางประเทศ สามารถตอบสนองความ
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ตองการบุคลากรดานกฎหมายของภาครัฐและภาคเอกชน ทั้งในและตางประเทศ เพ่ือรองรับการพัฒนา
ทางดานเศรษฐกิจ การเมือง และสังคม ไปสูความเปนธรรม และเพื่อรองรับการกาวเขาสูประชาคมอาเซียน 

3) ผลิตบัณฑติที่มีความเปนมืออาชีพในการทํางาน มีศกัยภาพในการเปนผูนํา มีความคดิเปดกวาง
เปนสากล ทั้งในฐานะพลเมืองของประเทศและพลเมืองโลก  มีจิตสํานึกในการพิทักษสิทธิสวนบุคคล สิทธิ
ชุมชน และสิทธิมนุษยชน ที่ยืนอยูบนพ้ืนฐานแหงความเทาเทียม 

4) ผลิตบัณฑติที่มีความรูพ้ืนฐานเพียงพอเพื่อการศึกษาตอในระดับที่สูงขึ้น 
 
1.3 จุดเดนของหลักสูตร        
 1) เปนหลักสูตรที่เนนความรูดานกฎหมายธุรกิจนานาชาติ ซึ่งเปนท่ีตองการสูงในปจจุบัน ขยาย

โอกาสในการประกอบอาชีพดานกฎหมายที่หลากหลายกวาหลักสูตรกฎหมายทั่วไป  
 2) เปนหลักสูตรที่ปูพ้ืนฐานที่มั่นคงดานกฎหมาย เพื่อใหเหมาะแกการเรียนรูและฝกฝนในดาน

กฎหมายในระดับท่ีสูงขึ้น โดยบมเพาะนักศึกษาใหมีความสามารถในการทํางานดานกฎหมายท้ังใน
ระดับประเทศ และระดับนานาชาติ ไมใชเพียงสรางผูเชี่ยวชาญดานกฎหมายในระบบใดระบบหนึ่ง หรือ
ประเทศใดประเทศหน่ึงเทานั้น 

 3) มุงใหนักศึกษาไดเรียนรูท้ังภาคทฤษฎี ภาคปฏิบัติ และกรณีศึกษา เพ่ือใหสอดคลองกับพลวัต
ของโลกปจจุบัน ใหโอกาสการทัศนศึกษานอกชั้นเรียนจากองคกรตางๆ และรับการถายทอดความรูและ
ประสบการณ จากผูเชี่ยวชาญดานกฎหมาย และกฎหมายธุรกิจระหวางประเทศ เพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถใน
การนําทฤษฎี ไปปรบัใชและตีความไดอยางถูกตองเหมาะสมกับปญหาทางกฎหมายที่เกิดข้ึน  

 4) จัดการเรียนการสอนเชิงรุก (Active Learning) ในหองเรียนท่ีทันสมัย (Smart Classroom) ใน
บรรยากาศนานาชาติ เนนรูปแบบ Socratic Method โดยใชคําถามนําสูการสืบคนอยางมีเหตุผล สรางทักษะ
การคิดวิพากษ (Critical thinking) รวมถึงการศึกษาจากกรณีศึกษา และการมอบหมายงานเดี่ยวและงานกลุม
ยอยใหนักศึกษา เนนการสรางทักษะการเรียนรูดานตางๆ ซึ่งจะเปนประโยชนตอการประกอบอาชีพของ
บัณฑิต รวมทั้ง 
 5) ใหโอกาสนักศึกษามีประสบการณในตางประเทศ 
 6) เปนหลักสูตรที่มกีารสอบออก (Exit Exam) เพ่ือประกันคุณภาพของผลผลิตของหลักสูตร  
 
2.  แผนพัฒนาปรับปรุง 

แผนการพัฒนา/เปลี่ยนแปลง กลยุทธ หลักฐาน/ตัวบงชี้ 
1)  ปรับปรงุหลักสูตรนิติศาสตร 
บัณฑิต (International Program)  
ใหมีมาตรฐานไมต่ํากวาที่ สกอ .
กําหนด และสอดคลองกับความ
ตองการของผูใชบัณฑิตและการ
เปลี่ยนแปลงทางสังคม การเมือง 
และเศรษฐกิจของประเทศ 

1) พัฒนาหลักสูตรโดยอิงมาตรฐาน 
ตามสํานักงานคณะกรรมการการ
อุดมศึกษา 
2) ติดตามประเมินหลักสูตรอยาง 
สม่ําเสมอ 

1) เอกสาร มคอ.2 
2) เอกสาร มคอ.7 
3) รายงานผลการประเมินหลักสูตร 
4) เอกสารปรับปรุงหลักสูตร 

3) จัดการเรียนการสอนใหทันสมัย 
และสอดคลองกับความตองการของ
ตลาดทั้งภาคธุรกิจและเศรษฐกิจ 

1) ติดตามความเปลี่ยนแปลงใน 
ความตองการของภาคธุรกิจ 
2) นําเทคโนโลยีใหมที่เกี่ยวของมา 

1) เอกสาร มคอ.3 มคอ.4 มคอ.5  
และ มคอ.6 
2) รายงานผลประเมินความพึง 
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แผนการพัฒนา/เปลี่ยนแปลง กลยุทธ หลักฐาน/ตัวบงชี้ 
รวมไปถึงปญหาสังคม และ
ความกาวหนาของเทคโนโลยี 

ใชในการเรียนการสอนเพื่อเพ่ิม
ศักยภาพของหลักสูตร  
3) สรางความรวมมือกับสถาน 
ประกอบการ ทั้งดานการรับโจทย
ปญหาจริงมาใหนักศึกษาทําโครงงาน
และการเชิญผูเชี่ยวชาญมาถายทอด
ประสบการณ 
4) ติดตามความพึงพอใจของสถาน 
ประกอบการสหกิจศึกษา และผูใช
บัณฑิตหรือนายจางอยางสมํ่าเสมอ 

พอใจของผู เรียนตอความรู และ
ความทันสมัยของหลักสูตร 
3) บันทึกขอตกลงความรวมมือทาง 
วิชาการ (MOU) หรือความรวมมือ
ในรูปแบบอ่ืน ๆ  
4) รายงานผลการประเมินความพึง 
พอใจของสถานประกอบการสหกิจ
ศึกษา และผูใชบัณฑิตหรือนายจาง 
5) จํานวนรายวิชา/จํานวนกิจกรรม 
ที่เชิญวิทยากร/ผูเชี่ยวชาญมามีสวน
รวม 

4) พัฒนาบุคลากรดานการเรียน  
การสอนและบริการวิชาการ 

1) สนับสนุนอาจารยใหมของ 
หลักสูตรเขาอบรมเก่ียวกับหลักสูตร
การสอนรูปแบบตางๆ และการวัดผล
ประเมินผลทั้งนี้เพ่ือใหมีความรู
ความสามารถในการประเมินผลตาม
กรอบมาตรฐานคุณวุฒิที่ผูสอน
จะตองสามารถวัดและประเมินผลได
เปนอยางดี 
2) สนับสนุนคณาจารยของหลักสูตร 
เขาอบรมเก่ียวกับเทคโนโลยีใหมที่
เกี่ยวของในดานกฎหมาย 
3) สนับสนุนใหมีการบริการวิชาการ 
แกองคกรภายนอก 
4) สงเสริมใหมีการนําความรูท้ังจาก 
ภาคทฤษฎี ภาคปฏิบัติ และงานวิจัย
ไปใชจริงเพื่อทําประโยชนใหแก
ชุมชน/องคกร 

1) รอยละของอาจารยใหมที่ไดเขา 
อบรมเกี่ยวกับการสอน การวัดและ
ประเมินผล 
2) รอยละของอาจารยประจํา 
หลักสูตรที่ไดรับการพัฒนาทาง
วิชาการ อยางนอยปการศึกษาละ 1 
ครั้ง 
3) เอกสารการนําความรูที่ไดจาก 
การอบรมมาปรับใชในการเรียนการ
สอน (เชน จาก มคอ.3) 
4) ปริมาณงานบริการวิชาการตอ 
อาจารยในหลักสูตร 
5) รายงานผลประเมินความพึง 
พอใจของผูรบับริการวิชาการ 
6) จํานวนโครงการ/กิจกรรมที่จัด 
ขึ้น 

4(  สงเสริมทักษะการเรียนรูใน
ศตวรรษที่ 21 

1) สงเสริมใหอาจารยจัด 
กระบวนการเรียนการสอนเชิงรุก 
(Active Learning) 
2) จัดการเรียนการสอน และอบรม 
เทคโนโลยีใหผูเรียนมีทักษะ
สารสนเทศ สื่อและเทคโนโลยี 
สงเสริมการใชระบบสารสนเทศเพ่ือ
คนควาขอมูลและเรียนรูดวยตนเอง 
3) จัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร เพ่ือ 

1) จํานวนรายวิชาที่มีการจัด 
กระบวนการเรียนการสอนเชิงรุก 
2) จํานวนกิจกรรมเสริมหลักสูตรที่ 
สงเสริมและพัฒนานักศึกษา 
3) รอยละของจํานวนกิจกรรมเสริม 
หลักสูตรที่บรรลุ เปาหมายตาม
วัตถุประสงคที่ต้ังไว 
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แผนการพัฒนา/เปลี่ยนแปลง กลยุทธ หลักฐาน/ตัวบงชี้ 
พัฒนาทักษะดานการเรียนรูและ
นวัตกรรม  

5) การพัฒนาความพรอมของ 
ผูเรียนกอนทํางานจริง 

1) สรางความรวมมือกับสถาน 
ประกอบการ เพ่ือศึกษาดูงาน และ
การฝกปฏิบัติงานและสหกิจศึกษา 
เพื่อใหนักศึกษาไดรับประสบการณ
จริงในการทํางานระหวางเรียน 
2) ทดสอบศักยภาพดวย
แบบทดสอบทุกสิ้นปการศึกษาและ 
Exit exam 
  

1) บันทึกขอตกลงความรวมมือ 
ทางวิชาการ (MOU) กับสถาน
ประกอบการ หรือความรวมมือใน
รูปแบบอื่น ๆ 
2) รอยละของนักศึกษาที่ผานเกณฑ
ในแบบทดสอบ 
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หมวดที่ 3. ระบบการจัดการศึกษา การดําเนินการ และโครงสรางของหลักสูตร 

 
1.  ระบบการจัดการศึกษา 
      1.1  ระบบการศึกษา  
 เปนระบบทวิภาค (Semester System) โดยหน่ึงปการศึกษาแบงออกเปน 2 ภาคการศึกษาปกติ มี
ระยะเวลาการศึกษาภาคการศกึษาละไมนอยกวา 15 สัปดาห  
      1.2  การจัดการศึกษาภาคฤดูรอน  
   ไมมี 
 1.3 การเทียบเคียงหนวยกิตในระบบทวิภาค 

ไมมี 
2. การดําเนินการหลักสูตร 
  2.1 วัน - เวลาในการดําเนินการเรียนการสอน 

เปนหลักสูตรเรียนเต็มเวลา (ภาคปกติ)  ระยะเวลาการศึกษา 4  ปการศึกษา ใชเวลาศึกษาไมต่ํากวา 7 
ภาคการศึกษา และอยางมากไมเกิน 8 ปการศึกษา 

ภาคการศึกษาที่ 1    เดือนสิงหาคม – ธันวาคม 
ภาคการศึกษาที่ 2   เดือนมกราคม – พฤษภาคม 

  2.2 คณุสมบัติของผูเขาศึกษา  
 1) เปนไปตามขอบังคับมหาวิทยาลัยวลัยลักษณ วาดวยการศึกษาขั้นปริญญาตรี ระบบทวิภาค พ.ศ. 

2561 และ 
 2) สําเร็จการศึกษาในกรณีใดตอไปนี้ 

1.2 ( สําเร็จการศึกษาไมตํ่ากวาระดับมัธยมศึกษาปที่ 6 ตามหลักสูตรของกระทรวงศึกษาธิการหรือ
เทียบเทา หรอื 

2.2 ( สําเร็จการศึกษาระดับมัธยมศึกษาปที่ 6 หรอืเทียบเทาจากโรงเรียนนานาชาติในประเทศหรือ
จากตางประเทศท่ีใชภาษาอังกฤษเปนภาษาหลักในการสื่อสาร  

 3 (บัติ ความรูเฉพาะดาน และความสามารถทางภาษาอังกฤผานเกณฑคุณสม ษตามประกาศของ
มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ 

      4    ( ผานเกณฑการสอบสัมภาษณ  
2.3 ปญหาของนักศึกษาแรกเขา 

1) การปรับตัวจากการเรยีนในระดับมัธยมศึกษามาเปนระดับมหาวิทยาลัย 
2) นักศึกษาตางชาติอาจมีปญหาดานการปรับตัวเขากับสภาพแวดลอม 

2.4 กลยุทธในการดําเนินการเพื่อแกไขปญหา/ขอจํากัดของนักศึกษาในขอ 2.3 
1) จัดกิจกรรมเตรียมความพรอมในการเรียนระดับอุดมศึกษาสําหรับนักศึกษาแรกเขา 
2) จัดเพ่ือนคูหูใหนักศึกษาเพ่ือชวยเหลือในดานตางๆ ตั้งแตกอนเดินทางมาถึงประเทศไทยและจัด

เพื่อนนักศึกษาไปตอนรับเมื่อเดินทางมาถึงสนามบินนครศรีธรรมราช 
3) มีศูนยใหบริการคําปรึกษานักศึกษาตางชาติ 
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2.5  แผนการรับนักศึกษาและผูสําเร็จการศกึษาในระยะ 5 ป  
  

ระดับช้ันป 
จํานวนนักศึกษาในแตละปการศึกษา 

2562 2563 2564 2565 2566 
ชั้นปที่ 1 40 40 50 50 60 
ชั้นปที่ 2  40 40 50 50 

ชั้นปที่ 3   40 40 50 

ชั้นปที่ 4    40 40 
รวมจํานวนนักศึกษา 40 80 130 180 200 

จํานวนนกัศึกษาท่ีคาดวาจะสําเร็จการศึกษาเม่ือสิ้นปการศึกษา 0 0 0 40 40 
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2.6 งบประมาณตามแผน 
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2.7 ระบบการศึกษา  

 แบบชั้นเรียน 
 แบบทางไกลผานสื่อสิ่งพิมพเปนหลัก 

 แบบทางไกลผานสื่อแพรภาพและเสยีงเปนสื่อหลัก 
 แบบทางไกลทางอิเล็กทรอนิกสเปนสื่อหลัก (E-learning) 
 แบบทางไกลทางอินเทอรเน็ต 

 อ่ืน ๆ (ระบุ) เสริมดวยการเรียนผานระบบสื่อสารทางไกลจากตางประเทศ 
 2.8 การเทียบโอนหนวยกิต รายวิชาและการลงทะเบียนเรียนขามมหาวิทยาลัย  
 เปนไปตามขอบังคบัมหาวิทยาลัยวลัยลักษณ วาดวยการศึกษาระดบัปริญญาตรี ทวิภาค พ.ศ. 2561 
 
3. หลักสูตรและอาจารยผูสอน 
 3.1 หลักสูตร  

3.1.1 จํานวนหนวยกติ รวมตลอดหลักสูตรไมนอยกวา 131 หนวยกิต ระบบทวิภาค 
3.1.2 โครงสรางหลักสูตร 

  แบงเปนหมวดวิชาศึกษาท่ัวไป หมวดวิชาเฉพาะ และหมวดวิชาเลอืกเสรี ตามที่กําหนดไวใน
เกณฑมาตรฐานหลักสูตรของกระทรวงศึกษาธิการดังนี้  
 ก. หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป      30   หนวยกิต 

1) กลุมภาษา 15   หนวยกิต 
     - กลุมวิชาภาษาไทย 

 
     - กลุมวิชาภาษาอังกฤษ 
2( กลุมวิชามนุษยศาสตรและสังคมศาสตร 6     หนวยกิต 
3( กลุมวิชาวิทยาศาสตรและคณิตศาสตร 6     หนวยกิต 
4( กลุมวิชาบูรณาการ 3     หนวยกิต 
5) กลุมวิชาสารสนเทศ 
หมายเหตุ *ไมนับหนวยกิตในโครงสรางหลักสูตร  

3*    หนวยกิต 

         

ข. หมวดวิชาเฉพาะ           95  หนวยกิต 
1)  กลุมวิชาแกนนิติศาสตร      73    หนวยกิต 
2)  กลุมวิชาเฉพาะเลือก 15    หนวยกิต 
3)  กลุมวิชาสหกิจศึกษา  7    หนวยกิต 

 
ค. หมวดวิชาเลือกเสรี          6    หนวยกิต 
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 3.1.3 รายวิชา  
 ก. หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป      30 หนวยกิต 
 

1 . กลุมวิชาภาษา       15 หนวยกิต  
  การเลือกเรียนรายวิชากลุมภาษา ใหเปนไปตามที่หลักสูตรกําหนด 

 

 วิชาภาษาไทย  
 

GEI61-001 ภาษาไทยพ้ืนฐาน 
Fundamental Thai 

2(2-0-4)* 

GEI61-111 การสื่อสารภาษาไทยในชีวิตประจําวัน 
Thai for Daily Life Communication 

3(3-0-6) 

GEI61-112 การสื่อสารภาษาไทยในเชิงวิชาการ 
Thai for Academic Communication 

3(3-0-6) 

GEI61-113 ภาษาไทยเพ่ือการส่ือสารรวมสมัย 
Thai for Contemporary Communication 

3(3-0-6) 

 
  วิชาภาษาอังกฤษ  

GEI61-002  ภาษาอังกฤษพ้ืนฐาน 
Fundamental English  

2(2-0-4)* 

GEI61-121  ทักษะการสื่อสารภาษาอังกฤษ 
English Communication Skills 

2(2-0-4) 

GEI61-122  การฟงและการพูดเชิงวิชาการ 
Academic Listening and Speaking  

2(2-0-4)  

GEI61-123  การอานและการเขียนเชิงวิชาการ 
Academic Listening and Writing  

2(2-0-4) 

GEI61-124  ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารเชิงวิชาการ 
English for Academic Communication  

3(3-0-6) 

GEI61-125  ภาษาอังกฤษเพ่ือการเขียนเชิงวิชาชีพ 
English for Professional Writing  

3(3-0-6) 

GEI61-126  การพูดในท่ีสาธารณะ 
Public Speaking  

3(3-0-6( 

GEI61-127  ภาษาอังกฤษเพ่ือการนําเสนองานทางวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 
English Presentation in Sciences and Technology  

3(3-0-6( 

GEI61-128  ภาษาอังกฤษเพ่ือการนําเสนองานทางมนุษยศาสตรและ
สังคมศาสตร 
English Presentation in Humanities and Social Sciences  

3(3-0-6( 

GEI61-129  ภาษาอังกฤษสําหรับสื่อและการสื่อสาร 
English for Media and Communication  

 3(3-0-6( 
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GEI61-130  ภาษาอังกฤษในงานวรรณกรรม 
English through Literature  

3(3-0-6( 

หมายเหตุ *ไมนับหนวยกิตในโครงสรางหลักสูตร   

 
เงื่อนไขการเรียนรายวิชาศึกษาท่ัวไปกลุมภาษาไทย ดังนี้ 
 นักศึกษาไทยตองสอบผาน GEI61-001 ภาษาไทยพื้นฐาน จึงจะสามารถลงทะเบียนเรียน

รายวิชา GEI61-113 ภาษาไทยเพ่ือการสื่อสารรวมสมัย ได  
    

 เงื่อนไขการเรียนรายวิชาศึกษาทั่วไปกลุมภาษาอังกฤษ ดังนี้  
  1. นักศึกษาไทยและนักศึกษาตางชาติทุกหลักสูตรท่ีมีคะแนนสอบ WUTEP มากกวาหรือเทากับ 33.5 
คะแนน หรือแบบทดสอบอ่ืน ๆท่ีเทียบเทาดังแสดงในตาราง จะสามารถลงทะเบียนเรียนรายวิชาภาษาอังกฤษ
ในหมวดวิชาศึกษาทั่วไปได แตหากนักศึกษามีคะแนนสอบ WUTEP นอยกวา 33.5 คะแนนหรือแบบทดสอบ
อ่ืนๆที่ เทียบเทาดั งแสดงในตาราง จะตองลงเรียนรายวิชา GEN61-002/GEN61-002E/GEI61-002 
ภาษาอังกฤษพ้ืนฐาน และตองสอบรายวิชานี้ใหผานจึงจะสามารถลงเรียนรายวิชาภาษาอังกฤษ หมวดวิชา
ศึกษาทั่วไปได 
   2. นักศึกษาไทยและนักศึกษาตางชาติทุกหลักสูตรที่มีคะแนนสอบ TOEFL (Paper-Based) มากกวา
หรือเทากับ 498 คะแนน, IELTS มากกวาหรือเทากับ 6, WUTEP มากกวาหรือเทากับ 73.5 คะแนน หรือ
แบบทดสอบอ่ืน ๆ ที่เทียบเทาดังแสดงในตาราง ใหยกเวนการเรียนรายวิชาภาษาอังกฤษท่ัวไปทั้งสามรายวิชา
ดังน้ี   

2.1 GEI61-121 ทักษะการสื่อสารภาษาอังกฤษ   
2.2 GEI61-122 การฟงและการพูดเชิงวิชาการ   
2.3 GEI61-123 การอานและการเขียนเชิงวิชาการ  
โดยใหเลือกเรียนรายวิชาทดแทน เพื่อใหมีจํานวนหนวยกิตครบตามที่กําหนดในหลักสูตร 

  3. นักศึกษาไทยและนักศึกษาตางชาติทุกหลักสูตรที่มีคะแนนสอบ TOEFL (Paper-Based) ระหวาง 453 
- 496 คะแนน, IELTS เทากับ 5.5, WUTEP ระหวาง 63.5 - 73 คะแนน หรือแบบทดสอบอ่ืน ๆ ที่เทียบเทาดัง
แสดงในตาราง ใหสามารถยกเวนไมตองเรียนรายวิชาดังกลาวขางตนไดสองรายวิชา โดยสามารถเลือกเรียนได
หนึ่งรายวิชาจากสามรายวิชาขางตนและใหเลือกเรยีนรายวิชาทดแทนรายวิชาที่ยกเวน เพื่อใหมีจํานวนหนวยกิ
ตครบตามที่กําหนดในหลักสูตร 
  4. นักศึกษาไทยและนักศึกษาตางชาติทุกหลักสูตรท่ีมีคะแนนสอบ TOEFL (Paper-Based) ระหวาง 
417 - 450 คะแนน, IELTS เทากับ 5, WUTEP ระหวาง 59 - 63 คะแนน หรือแบบทดสอบอ่ืน ๆ ที่เทียบเทา
ดังแสดงในตาราง ใหสามารถยกเวนไมตองเรียนรายวิชาดังกลาวขางตนไดหน่ึงรายวิชา โดยสามารถเลือกเรียน
ไดสองรายวิชาจากสามรายวิชาขางตนและใหเลือกเรียนรายวิชาทดแทนรายวิชาที่ยกเวนเพื่อใหมีจํานวนหนวย
กิตครบตามที่กําหนดในหลักสูตร 
   5. นักศึกษาตางชาติที่มีสัญชาติของประเทศท่ีใชภาษาอังกฤษเปนภาษาแรก นักศึกษาไทยที่จบ
การศึกษาชั้นมัธยมตนและปลายจากประเทศที่ใชภาษาอังกฤษเปนภาษาแรกหรือโรงเรียนนานาชาติ และ
นักศึกษาตางชาติที่ไมไดถือสัญชาติของประเทศที่ใชภาษาอังกฤษเปนภาษาแรกแตจบการศึกษาชั้นมัธยมตน
และปลายจากประเทศที่ใชภาษาอังกฤษเปนภาษาแรกใหยกเวนการเรียนรายวิชาภาษาอังกฤษท่ัวไปทั้ง 
สามรายวิชา  
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6. ในกรณีท่ีนักศึกษาไดรับการยกเวนการเรียนรายวิชาภาษาอังกฤษทั่วไป นักศึกษาสามารถเลือก
เรยีนรายวิชาอื่นๆ ในหมวดภาษาอังกฤษทั่วไป หรือ ภาษาอื่นๆ ทดแทนรายวิชาท่ีไดรับการยกเวนเพ่ือใหมี
จํานวนหนวยกิตครบตามที่กําหนดในหลักสูตร ทั้งนี้การเลือกเรยีนรายวิชาทดแทนขอใหเปนดุลพินิจของ
หลักสูตรท่ีนักศึกษาสังกัดอยู 
 

2 . กลุมวิชามนุษยศาสตรและสังคมศาสตร  6 หนวย
กิต        

GEI61-141 ความเปนไทยและพลเมืองโลก 
Thai Civilization and Global Citizen 

3(2-3-6) 

GEI61-142 ปรัชญา จรยิศาสตร และวิธีคิดแบบวิพากษ 
Philosophy, Ethics and Critical Thinking 

3(2-3-6) 

3. กลุมวิชาวิทยาศาสตรและคณิตศาสตร 6 หนวยกิต  
GEI61-151 การแสวงหาความรูและระเบียบวิธีวิจัย 

Knowledge Inquiry and Research Methods 
3(3-0-6) 

GEI61-152 การอนุรักษสิ่งแวดลอมและสภาวะโลกรอน 
Environmental Conservation and Global Warming  

3(3-0-6) 

4 . กลุมวิชาบูรณาการ 3 หนวย
กิต   

GEI61-161 นวัตกรรมและผูประกอบการ 
Innovation and Entrepreneurship  

3(2-3-6) 

 5 . กลุมวิชาสารสนเทศ 3 หนวยกิต  

GEI61-171 เทคโนโลยีสารสนเทศในยุคดิจิทัล 
Information Technology in Digital Era 

3(2-3-6)* 

   
 หมายเหตุ *นักศึกษาทุกคนตองสอบ Placement Test ดานเทคโนโลยีสารสนเทศ ในชวงตนภาคการศึกษาท่ี 1 หรือตาม
วันเวลาที่มหาวิทยาลัยกําหนด สําหรับนักศึกษาที่มีผลการสอบผานตามเกณฑที่มหาวิทยาลัยกําหนดจะไดผลการศึกษาใน
รายวิชา GEI61-171 เทคโนโลยีสารสนเทศในยุคดิจิทัล เปน S ในภาคการศึกษาที่สอบ สวนนักศึกษาที่มีผลการสอบไมผาน
เกณฑตามที่มหาวิทยาลัยกําหนด จะตองเขาเรียนเสริมและสอบ Placement Test จนกวาจะผานเกณฑ จึงจะไดผลการศึกษา
ในรายวิชา GEI61-171 เทคโนโลยีสารสนเทศในยุคดิจิทัล เปน S ทั้งนี้ใหระบุรายวิชาน้ีไวในใบแสดงผลการศึกษา )Transcript) 
และโครงสรางหลักสูตรโดยไมนับหนวยกิต 
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ข. หมวดวิชาเฉพาะ/ Specialize Course    จํานวน     95 หนวยกิต 
1) กลุมวิชาแกนนติิศาสตร (Legal Core Course)      จํานวน     73 หนวยกิต  
1.1 General Principles 
LLB62-101 Introduction to Law 3(3-0-6) 
LLB62-102 Legal Ethics and Social Responsibility 3(3-0-6) 
LLB62-103 Legal Research and Writing 3(3-0-6) 
1.2 Civil Law 
LLB62-110 Law of Obligations I – Contracts 3(3-0-6) 
LLB62-211 Law of Obligations II – Torts 3(3-0-6) 
LLB62-212 Property Law 3(3-0-6) 
LLB62-313 Family Law 3(3-0-6) 
LLB62-314 Inheritance Law 3(3-0-6) 
1.3 Criminal Law 
LLB62-120 Criminal Law 3(3-0-6) 
LLB62-321 International Criminal Law 3(3-0-6) 
1.4 Public Law 
LLB62-231   Constitutional Law 3(3-0-6) 
LLB62-232 Labour Law 3(3-0-6) 
LLB62-333 Administrative Law 2(2-0-4) 
1.5 Commercial and Business Law 
LLB62-341 Company Law 3(3-0-6) 
LLB62-342 Commercial Law 3(3-0-6) 
LLB62-343 International Trade Law 3(3-0-6) 
1.6 Procedure Law 
LLB62-251 Criminal Procedure 3(2-2-5) 
LLB62-252 Civil Procedure 3(2-2-5) 
LLB62-353 Administrative Procedure 2(2-0-4) 
1.7 International Law 
LLB62-261 Public International Law 3(3-0-6) 
LLB62-262 Private International Law 2(2-0-4) 
1.8 Others 
LLB62-371 Alternative Dispute Resolution  3(3-0-6) 
LLB62-372 ASEAN Law 3(3-0-6) 
LLB62-373 Law of Information Technology 3(3-0-6) 
LLB62-374 Guided Research Part One 1(0-2-1) 
LLB62-475 Guided Research Part Two 3(0-6-3) 
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2) กลุมวิชาเฉพาะเลือก (Major Electives)          จํานวน 15 หนวยกติ  
เลือกใหครบ 15 หนวยกิต จากรายวิชาตอไปนี้ )หลักสูตรอาจไมเปดรายวิชาที่ มีจํานวนนักศึกษาลงทะเบียนไม
ครบตามกําหนด ( 

Select these courses openned for enrolment ,upto 15 credits  
LLB62-380 Financial Law 3(3-0-6) 
LLB62-381  Legal Drafting 3(3-0-6) 
LLB62-382  European Union Law 3(3-0-6) 
LLB62-383  Economic Analysis of Law 3(3-0-6) 
LLB62-384 International Organizations 3(3-0-6) 
LLB62-385  Intellectual Property Law 3(3-0-6) 
LLB62-386  International Human Rights 3(3-0-6) 
LLB62-387  Law of the Sea 3(3-0-6) 
LLB62-388 International Environmental Law 3(3-0-6) 
LLB62-389 Special Topic in International Business Law 3(3-0-6) 

 

3) กลุมวิชาสหกิจศึกษา                                                   จํานวน 7 หนวยกิต 

LLB62-390 Pre-Cooperative Education 1(0-2-1) 

LLB62-491 Cooperative Education 6(0-40-0) 

 

ค. หมวดวิชาเลือกเสรี                       6 หนวยกิต 

ใหเลือกเรียนรายวิชาท่ีเปดสอนในระดับปริญญาตรีของวิทยาลัยนานาชาติ มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ 

 

ความหมายของเลขรหัสรายวิชา 

รหัสวิชาของหลักสูตรนิติศาสตรบัณฑิต (หลักสูตรนานาชาติ) ประกอบดวยตัวอักษรสองตัว และตัวเลข

สามตัว ซึ่งรหัสหลักสูตรนิติศาสตรบัณฑิต (หลักสูตรนานาชาติ) คือ LLB 

 1) ความหมายของรหัสรายวิชาตัวอักษรที่ปรากฏในเลมหลักสูตร 

  GEI  หมายถึง  General Education 

LLB  หมายถึง  Bachelor of Laws  

โดยตัวเลข 62 หลังตัวอักษร  หมายถึง ป พ.ศ. ท่ีเปดหลักสูตร 

 2) ความหมายของเลขรหัสวิชา 

หลักที่ 1  หมายถึง  ชั้นป 

หลักที่ 2  หมายถึง  ลําดับวิชาเอก 

หลักที่ 3  หมายถึง  ลําดับรายวิชาในกลุม 

3) ลําดับกลุมวิชาในวิชาเอก (หลักที่ 2) 
0 หมายถึง  กลุมวิชา General Principles 
1 หมายถึง  กลุมวิชา Civil Law 
2 หมายถึง  กลุมวิชา Criminal Law 
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3 หมายถึง  กลุมวิชา Public Law 
4 หมายถึง  กลุมวิชา Commercial and Business Law 
5 หมายถึง  กลุมวิชา Procedure Law 
6 หมายถึง  กลุมวิชา International Law 
7 หมายถึง  กลุมวิชา Others 
8 หมายถึง  กลุมวิชา International Business Law 
9 หมายถึง  กลุมวิชา สหกิจศึกษา 
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3.1.4   แผนการศกึษา 
 

Year Semester 1 Semester 2 
1 GEI61-XXX General Education 3(3-0-6) 

GEI61-XXX General Education 3(3-0-6) 
GEI61-XXX General Education 3(3-0-6) 
LLB62-101 Introduction to Law 3(3-0-6) 
LLB62-102 Legal Ethics and Social Responsibility 3(3-0-6) 
LLB62-103 Legal Research and Writing 3(3-0-6) 

 

GEI61-XXX General Education  3(3-0-6) 
GEI61-XXX General Education  3(3-0-6) 
GEI61-XXX General Education  3(3-0-6) 
LLB62-110 Law of Obligations part 1 - 

Contracts 
3(3-0-6) 

LLB62-120 Criminal Law 3(3-0-6) 
LLB62-XXX  Free Elective 3(3-0-6) 

 

 18 Credits 18 Credits 
2 GEI61-XXX General Education  3(3-0-6) 

GEI61-XXX General Education  3(3-0-6) 
GEI61-XXX General Education  3(3-0-6) 
LLB62-211  Law of Obligations part 2 - Torts 3(3-0-6) 
LLB62-251  Criminal Procedure 3(2-2-5) 
LLB62-261  Public International Law 3(3-0-6) 

 

GEI61-XXX General Education 3(3-0-6) 
LLB62-212 Property Law 3(3-0-6) 
LLB62-231 Constitutional Law 3(3-0-6) 
LLB62-232 Labour Law 3(3-0-6) 
LLB62-252 Civil Procedure 3(2-2-5) 
LLB62-262 Private International Law 2(2-0-4) 

 

 18 Credits 17 Credits 
3 LLB62-313 Family Law 3(3-0-6) 

LLB62-314 Inheritance Law 3(3-0-6) 
LLB62-321 International Criminal Law 3(3-0-6) 
LLB62-333 Administrative Law 2(2-0-4) 
LLB62-341  Company Law 3(3-0-6) 
LLB62-342 Commercial Law 3(3-0-6) 
LLB62-353 Administrative Procedure 2(2-0-4) 
LLB62-390 Pre-Cooperative Education 1(0-2-1)  

LLB62-343  International Trade Law 3(3-0-6) 
LLB62-371  Alternative Dispute Resolution 3(3-0-6) 
LLB62-372  ASEAN Law 3(3-0-6) 
LLB62-373 Law of Information Technology   3(3-0-6) 
LLB62-374  Guided Research Part One 1(0-2-1) 
LLB62-XXX  Major Elective 3(3-0-6) 
LLB62-XXX  Major Elective 3(3-0-6) 

 

 20 Credits 19 Credits 
4 LLB62-475 Guided Research Part Two 3(0-6-3) 

LLB62-XXX  Major Elective 3(3-0-6) 
LLB62-XXX  Major Elective 3(3-0-6) 
LLB62-XXX  Major Elective 3(3-0-6) 
LLB62-XXX  Free Elective 3(3-0-6) 

 

LLB62-491 Cooperative Education 6(0-40-0) 
 

 15 Credits 6 Credits 
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3.1.5 คําอธิบายรายวิชา 
ก. หมวดวิชาศึกษาทั่วไป                                                                             30 หนวยกิต 
GEI61-111  การสื่อสารภาษาไทยในชีวิตประจําวัน  3(3-0-6) 
  Thai for Daily Life Communication 
 รายวิชานี้ฝกสนทนาภาษาไทยในชีวิตประจําวันในระดับพื้นฐาน เก่ียวกับกิจวัตรประจําวัน 
การบอกเวลา วันเดือนป ฤดูกาล อาหารการกิน การซื้อขาย  การถามทาง  เคร่ืองแตงกาย และอื่น ๆ ที่เก่ียวของ
ตามสภาพจริงของผูเรียน รวมทั้งการอานและการเขียนตามอักขรวิธีไทย ในดานพยัญชนะ สระ วรรณยุกต  การ
ประสมคํา วงศัพท และการสรางประโยคภาษาไทยที่ใชในการเขียนหรือการสนทนาข้ันพ้ืนฐาน  
 This course aims to equip students with basic Thai conversations. It focuses on 
daily life topics such as telling times, days, months, years, seasons, foods, buying and selling, asking 
for directions, clothing and other topics relating to students’ real life activities. The lessons include 
reading and writing according to Thai phonological system. The students will read and write Thai 
consonants, vowel and tones. In addition, they will study word formation, vocabulary and 
sentence construction for basic writing and conversation. 
 
GEI61-112  การสื่อสารภาษาไทยในเชิงวิชาการ 3(3-0-6) 
  Thai for Academic Communication 
 รายวิชานี้มุงฝกทักษะการสื่อสารภาษาไทย ในดานการฟง การพูด การอาน และการเขียน 
ฝกเขียนและฝกพูดในโอกาสตาง ๆ ทั้งในรูปแบบของการสนทนา การเลาเร่ืองสั้น ๆ การเลาความรูจากเรื่องท่ี
อาน การจับประเด็นและสรุปประเด็นจากเรื่องที่อานหรือฟง  รวมทั้งการแสดงความคิดเห็นในการนําเสนอ
ผลงานหนาชั้นเรียน  
 This course enables students to practice all skills in Thai: Listening, speaking, 
reading and writing in different situations. These include conducting conversations, telling short 
stories, sharing knowledge and summarizing main ideas from reading and listening assignments, 
giving opinions and conducting academic presentations. 
 
GEI61-124 ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารเชิงวิชาการ 3(3-0-6) 
 English for Academic Communication  

วิชาบังคับกอน:  1. GEI61-121 ทักษะการสื่อสารภาษาอังกฤษ และ 

   2. GEI61-122 การฟงและการพูดเชิงวิชาการ และ 

   3. GEI61-123 การอานและการเขียนเชิงวิชาการ   

Prerequisite:   1. GEI61-121 English Communication Skills and 

   2. GEI61-122 Academic Listening and Speaking and 

  3. GEI61-123 Academic Reading and Writing 
 รายวิชานี้มุงเนนการพัฒนาความรูและทักษะภาษาอังกฤษสําหรับการสื่อสารทางวิชาการและ
วิชาชีพที่มีประสิทธิภาพ  ผูเรียนจะไดรับการฝกฝนกลยุทธและทักษะที่จําเปนในการสื่อสารทางวิชาการ มีการ
แนะนํามารยาทท่ีเหมาะสมตาง ๆ 
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  This course aims at developing the English language knowledge and skills for 
effective academic and professional communication. It provides the students with various 
communication strategies and skills necessary for academic correspondence. It also introduces 
students to proper etiquette towards technical communication.  

 
GEI61-125 ภาษาอังกฤษเพ่ือการเขียนเชิงวิชาชีพ     3(3-0-6) 
 English for Professional Writing 

วิชาบังคับกอน:  1. GEI61-121 ทักษะการสื่อสารภาษาอังกฤษ และ 

   2. GEI61-122 การฟงและการพูดเชิงวิชาการ และ 

   3. GEI61-123 การอานและการเขียนเชิงวิชาการ   

Prerequisite:   1. GEI61-121 English Communication Skills and 

   2. GEI61-122 Academic Listening and Speaking and 

  3. GEI61-123 Academic Reading and Writing 
  รายวิชานี้มุงเนนหลักวาทศิลปและแนวปฏิบัติดานการเขียนท่ีจําเปนสําหรับการเขียนเอกสาร
ทางวิชาชีพใหมีประสิทธิภาพ  เชน การเขียนขอเสนองานวิจัย รายงานการวิจัย การพัฒนาทักษะการคิดเชิง
วิพากษและความสามารถในการรายงานและอภิปรายขอมูลไดอยางถูกตองและเชื่อถือได มีการมุงเนน
องคประกอบตาง ๆ ที่เก่ียวของกับการเขียน การจัดโครงสรางและรูปแบบการเขียน และใหความสําคัญกับการ
เขียนท่ีมีความชัดเจน กระชับ ถูกตองและการอางอิงเอกสารทางวิชาการเพื่อใหเปนไปตามหลักของกฎหมาย
ลิขสิทธิ์คุมครองผูเขียนบทความ  
  This course emphasizes the rhetorical principles and compositional practices 
that are essential for writing effective professional documents, such as research proposals and 
reports. It develops critical thinking skills and the ability to accurately and reliably 
communicate information and arguments. The course focuses on the elements of mechanics, 
organization, technical style and documentation. It also gives importance on clarity, 
conciseness, correctness and proper source integration to avoid plagiarism in academic writing.  

 

GEI61-128 ภาษาอังกฤษเพ่ือการนาํเสนองานทางมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร  3)3-0-6) 
  English Presentation in Humanities and Social Sciences 

วิชาบังคับกอน:  1. GEI61-121 ทักษะการสื่อสารภาษาอังกฤษ และ 

   2. GEI61-122 การฟงและการพูดเชิงวิชาการ และ 

   3. GEI61-123 การอานและการเขียนเชิงวิชาการ   

Prerequisite:   1. GEI61-121 English Communication Skills and 

   2. GEI61-122 Academic Listening and Speaking and 

  3. GEI61-123 Academic Reading and Writing 

  รายวิชานี้ไดรับการออกแบบใหเตรียมพรอมผูเรียนใหไดรบัการฝกฝนและมีประสบการณดาน
การเตรียมการจัดโครงสรางและการนําเสนองานอยางมีประสิทธิภาพ โดยมุงเนนทั้งดานเนื้อหา โครงสรางและ

วิธีการนาํเสนอ มีการใหความสําคัญกับการฝกฝนการนําเสนอดวยวาจา รวมทั้งดานการออกเสียง การควบคุม
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ความดังเบาของเสียง การออกเสียงสูงตํ่า ภาษากาย และการใชสื่อตาง ๆ นอกจากนี้ รายวิชานี้มุงพัฒนากล

ยุทธและเทคนิคในการรับมือกับการถามและการแสดงความคิดเห็นของผูรบัฟงการนําเสนองาน  
  This course is designed to provide the students with the training and experience 

in planning, organizing and delivering effective presentation while focusing on the content, 
structure and delivery. It highlights certain aspects of oral presentations, including 

pronunciation, volume, intonation, body language, gestures and visuals. It also aims to develop 

the strategies and techniques of handling audience questions and comments.  

 
GEI61-141 ความเปนไทยและพลเมืองโลก 3(2-3-6) 
  Thai Civilization and Global Citizen 
   รายวิชานี้ศึกษาแนวคิดและกระบวนการพัฒนาวิถีความเปนไทยทั้งทางการเมือง เศรษฐกิจ 
สังคมและวัฒนธรรมจากอดีตถึงปจจุบันที่กอใหเกิดความศิวิไลซของความเปนไทยที่มีอัตลักษณเฉพาะของ
สังคม รวมทั้งการศกึษาพัฒนาการของสังคมโลกที่มุงเนนคุณคาของสิทธิมนุษยชนและศักดิ์ศรีความเปนมนุษย
โดยเฉพาะการเคารพความแตกตาง ความหลากหลายทางสังคม การยึดหลักธรรมาภิบาลและการอยูรวมกัน
อยางสันติ  โดยอธิบายใหเห็นถึงการเชื่อมโยงของวิถีสังคมไทยกับความเปนพลเมืองโลก 
   This course studies concepts and processes of Thai civilization, covering 
dimensions of politics, economy, society, and culture from the past to the present. Topics 
reflect the origins of social identity within Thai civilization and concepts of global citizen 
development. The course focuses on global values such as Human Rights, Human Dignity, and 
Human Equality, including respect for individual differences, social diversity, principles of good 
governance and peaceful coexistence. Students examine connections between Thai 
civilization and its role in the development of a global citizen. 
 
GEI61-142  ปรัชญา จริยศาสตร และวิธีคดิแบบวิพากษ 3(2-3-6) 
   Philosophy, Ethics, and Critical Thinking 
  รายวิชานี้ศึกษาปญหาพ้ืนฐานและปญหาทั่วไปของสังคมมนุษยที่เกี่ยวของกับสิ่งท่ีดํารงอยู 
ความรู คานิยม เหตุผล จิตใจและภาษาเพ่ือใหเขาใจความสําคัญของปรัชญาตอการดํารงชีวิตของมนุษย ใน
สวนของจริยศาสตรจะมุงเนนศึกษาในฐานะที่เปนสวนหนึ่งของปรัชญาทางศีลธรรมที่ใหความสําคัญกับการ
รับรองความถูกและความผิดของการกระทํา และการศึกษากรอบความคิดของจริยศาสตรเชิงปทัสถาน รวมทั้ง
การศึกษาหลักการและกระบวนการวิเคราะหจากความจริงเชิงวัตถุวิสัยเพื่อนําไปสูการใชดุลยพินิจในการ
ตัดสินใจทั้งนี้โดยยึดหลักเหตุผล และการวิเคราะหโดยปราศจากอคติหรือการประเมินความจริงจากหลักฐาน
เชิงประจักษ 
   This course examines the fundamental cognitive and philosophical problems 
related to human society, including existence, knowledge, values, reason, mind, and language. 
Students gain a more in-depth understanding of the importance of philosophy in human life. 
Students learn the importance of moral philosophy and the conceptual framework of ethics. 
Principles and processes of objective truth and reason-based decision making, bias-free 
analysis, and evidence-based evaluation complete the course's overview. 
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GEI61-151  การแสวงหาความรูและระเบียบวิธีวิจัย   3(2-3-6) 
  Knowledge Inquiry and Research Methods 
  รายวิชานี้ศึกษาแนวคิดและกระบวนการในการแสวงหาความรู เพื่อพัฒนาความสามารถใน
การคนควา ท้ังความรูจากการฟง การอาน การถกเถียง การสังเกตการณ การคิดและการวิจัย ทั้งนี้โดยมุงเนน
การแสวงหาความรูเชิงประจักษ ยึดหลักความสมเหตุสมผล ท่ีผานกระบวนการวิเคราะหอยางเปนระบบ 
รวมท้ังการศกึษาระเบียบวิธีการวิจัยเพ่ือใหนักศึกษามีศักยภาพในการคนควาเชิงวิชาการ มีความสามารถในการ
ตั้งโจทยการวิจัย การรวบรวมขอมูล การวิเคราะหและการประเมินคาดวยหลักสถิติเบ้ืองตน ความสามารถใน
การเขียนรายงานเชิงวิชาการที่แสดงผลการคนพบอยางเปนระบบและมีการอางอิงทางวิชาการอยางถูกตอง 
   This course examines the concepts and processes of knowledge-inquiry. 
Students develop the ability of knowledge inquiry by listening, reading, debating, observing, 
thinking and conducting research studies through evidence-based investigations, systematic 
analysis, and principles of reasoning. Research methodology is actively used during the course 
to develop skills required for academic research. Skills covered include research questioning, 
data gathering, data analysis by using basic statistics, and the creation of an adequately 
referenced report. 
 
GEI61-152 การอนุรักษสิ่งแวดลอมและสภาวะโลกรอน 3(2-3-6) 
  Environmental Conservation and Global Warming 
  รายวิชาน้ีศึกษากรอบแนวคิด หลักการ กระบวนการและความสําคัญในการอนุรักษ
สิ่งแวดลอม เพ่ืออนุรักษทรัพยากรธรรมชาติของโลกใหมีความยั่งยืน และเพื่อใหสิ่งมีชีวิตดํารงชีวิตอยูไดอยางมี
คุณภาพ และศึกษาแนวคิดในการจัดกิจกรรมเพื่อใหบรรลุเปาหมายดังกลาว โดยใหคํานึงถึงการใชพลังงาน 
การใชน้ํา การจัดการของเสียและการคมนาคมขนสงที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม รวมทั้งการศึกษาสาเหตุและ
ผลกระทบของสภาวะโลกรอน และบทบาทขององคการระหวางประเทศและการเมืองระหวางประเทศในการ
แกไขปญหาโลกรอน 
   This course provides a conceptual framework, principles, processes and 
rationales for sustainable environmental conservation and quality living. Students study 
activities for environmental protection through the use of environmentally friendly processes 
in energy and water consumption, waste management, and transportation management. 
Topics include the examination of global warming's causes and effects and the roles of 
international organizations and politics in solving global warming problems.  

 

GEI61-161 นวัตกรรมและผูประกอบการ 3(2-3-6) 

  Innovation and Entrepreneurship 
  รายวิชานี้ศึกษาแนวคิดและกระบวนการในการออกแบบ การแนะนําสินคาใหม และการ

ดําเนินธุรกิจใหมที่เปนผลผลิตจากนวัตกรรมโดยมุงเนนการพัฒนาความรู ทักษะ และความเขาใจ เกี่ยวกับการ

นําแนวคิดเชิงนวัตกรรมการผลิตสินคาใหมหรือกระบวนการผลิตแบบใหมมาใชในการสรางธุรกิจใหมใหสําเร็จ 
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หรอืการชวยใหธุรกิจที่มีอยูสามารถเตบิโตและขยายตัวได ดวยการใชความรูทางการจัดการตลาด การเงิน การ

ปฏิบัติการ และหวงโซอุปทาน ที่เปนความรูพื้นฐานในการบริหารงานใหสําเร็จ 
   This course enables the students to launch a business startup for innovative 

products and services. The main aim is to develop the essential knowledge, skills, and 
understanding of creative ideas for new products and processes to succeed in a business 

venture. Necessary business management, marketing, financial, operation and supply chain 

techniques that ensure business growth form the core of discussion and review materials. 

 
GEI 61-171  เทคโนโลยีสารสนเทศในยุคดิจิทัล 3)2-3-6( 

  Information Technology in Digital Era   
  รายวิชาน้ีศึกษาความกาวหนาของเทคโนโลยีสารสนเทศในปจจุบันและแนวโนมของ

เทคโนโลยีสารสนเทศในยุคดิจิทัล บทบาทของเทคโนโลยีสารสนเทศตอการเปลี่ยนแปลงของโลกในยุคดิจิทัล 

อาทิ ในดานการแพทย ดานการศึกษา ดานการเกษตร ดานอุตสาหกรรม ดานบันเทิง ดานการทหาร ดาน

การเงิน รวมถึงความเปนอยูในอนาคต  รูปแบบของเทคโนโลยีใหมที่จะมาทดแทนหรือชวยในการทํางานของ
มนุษย ไมวาจะเปนดานปญญาประดิษฐ อินเทอรเน็ตของสรรพสิ่ง ยานยนตอัจฉริยะ เทคโนโลยีทางการเงิน 

เงินตราดิจิทัล หุนยนต วัสดุศาสตร การพิมพ 3 มิติ เทคโนโลยีชีวภาพ เทคโนโลยีความจริงเสมือน ความจริง
เสริม เทคโนโลยีหุนยนต รวมถึงเทคนิคการวิเคราะหและการประมวลผลขอมูลขนาดใหญ ซึ่งเทคโนโลยีใหม

เหลานี้จะทําใหโลกในอนาคตเปลี่ยนแปลงอยางสิ้นเชิง 

   This course deals with the advancement and future trends of information 

technology, including the roles of information technology in the digital era such as medicine, 
education, agriculture, industry, entertainment, military, finance and lifestyles in the future. It 

incorporates study of direct and disruptive impact of information technology in the workplace 
along its avenues of artificial intelligence and Internet application in fields such as robotics, 

Fintech, 3D printing, biotechnology, virtual reality, augmented reality, and big data processing 

and analysis.  

  หมายเหตุ  *นักศึกษาทุกคนตองสอบ Placement Test ด านเทคโนโลยีสารสนเทศ ในช วงต น 

ภาคการศึกษาที่ 1 หรือตามวันเวลาที่มหาวิทยาลัยกําหนด สําหรับนักศึกษาที่มีผลการสอบผานตามเกณฑที่มหาวิทยาลัยกําหนด 

จะไดผลการศึกษาในรายวิชา GEI61-171 เทคโนโลยีสารสนเทศในยุคดิจิทัล เปน S ในภาคการศึกษาที่สอบ สวนนักศึกษาที่มีผล

การสอบไมผานเกณฑตามที่มหาวิทยาลัยกําหนด จะตองเขาเรียนเสรมิและสอบ Placement Test จนกวาจะผานเกณฑ จึงจะ

ไดผลการศึกษาในรายวิชา GEI61-171 เทคโนโลยีสารสนเทศในยุคดิจิทัล เปน S ทั้งน้ีใหระบุรายวิชาน้ีไวในใบแสดงผลการศึกษา 

(Transcript) และโครงสรางหลักสูตรโดยไมนับหนวยกิต 
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ข. หมวดวิชาเฉพาะ 95 หนวยกิต 
1) กลุมวิชาแกนนิติศาสตร 73 หนวยกิต 
 
1.1 General Principles 
LLB62-101 Introduction to Law 3(3-0-6) 

This is a general course given to freshmen, providing for an overview of the 
various aspects of the concept of law, with emphasis on the relationship between law, 
jurisprudence, equity, courts, society, and public policy.  The course considers the nature 
and role of law. It examines the role and function of a legal system by considering why laws 
develop, how laws are created, interpreted and applied and the role that law plays in 
regulating and administering justice within a society. The relationship between law, judicial 
reasoning, public policy and politics is also explored. All topics are presented through 
selected provisions of law, cases, and other materials depicting settled principles and 
current developments, both local and international.  

This course encourages critical reflection on the nature of law, the central 
issues of jurisprudence and the concepts and techniques used in the operation of legal 
systems. 

 
LLB62-102 Legal Ethics and Social Responsibility 3(3-0-6) 

This course introduces students to ethical lawyering for public interest.The 
aim of the course is to provide students with the knowledge about systems of legal 
professions existing in the world. Students should be aware of different paths they can 
follow after completing LLB Bachelor of Laws program. The other main aim of the course is 
to provide tools for analyzing ethical questions and applying those rules and standards to 
a real-life scenarios lawyers facing in their everyday practice.  

 
LLB62-103 Legal Research and Writing 3(3-0-6) 

This course provides a thorough and comprehensive overview of legal 
research methods, tools and strategies as well as techniques for ethical and effective writing 
in a legal environment. It explores the process of planning, conducting, writing and 
presenting legal research. Topics may include: using research tools, finding and analyzing 
legal sources, creating proper citations, developing writing styles, drafting legal acts, etc. 

 
1.2 Civil Law 
LLB62-110 Law of Obligations I – Contracts 3(3-0-6) 

This course covers the legal theories, principles and rules governing the 
formation and execution of private consensual agreements.  It analyzes the criteria for 
determining whether or not a particular promise or voluntary agreement is legally 
enforceable and surveys the major legal issues affecting enforceability. Topics may include: 
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requirements for contract formation, justifications for enforcing promises, justifications for 
denying or limiting enforcement, interpretation of contract terms and defenses and 
remedies for breach of contract, etc. 

LLB62-211 Law of Obligations II – Torts 3(3-0-6) 
This course covers the legal theories, principles and rules governing the 

provision of relief to injured persons for privately redressable harms caused by intentional 
or unintentional conduct of others. It examines how the legal system determines duties, 
evaluates harm, imposes liability and calculates damages in the area of civil wrongs other 
than a breach of contract. Topics may include: assault, battery, trespass, negligence, product 
liability, ultra-hazardous activities, as well as affirmative defenses, etc.  

 
LLB62-212 Property Law 3(3-0-6) 

This course provides students with an introduction to the major areas of 
Property Law as well as Land Law, and to the basic principles that govern these areas of 
law. It also provides students with the tools through which they can engage in further study 
in areas of the law that touch upon or relate to property law issues, such as intellectual 
property law, real estate transactions, family law, wills and estates, trusts, municipal law, 
planning law, family law, environmental law etc. 

 
LLB62-313 Family Law 3(3-0-6) 

This course covers the legal theories, principles and rules governing family 
formation, dysfunction, and dissolution.  It examines historical and social contexts that have 
influenced the modern definition and regulation of families as well as the rights and duties of 
family members to each other. Topics may include: creation, maintenance, and dissolution of 
conjugal relationships, restrictions on who may marry, allocation of duties within marriage, 
property division, spousal and child support, and child custody in case of dissolution of marriage, 
legal recognition of adult cohabitants, and legal status of unmarried parents and their children, 
etc. 
         
LLB62-314 Inheritance Law 3(3-0-6) 

This course acquaints students with the legal theories, principles and rules 
governing the devolution and distribution of property upon death of the owner. It provides 
an understanding of how natural persons plan for and effect transfers of property while 
alive and at death. Topics may include: wills, distribution upon intestacy, family provision, 
probate and estate administration, etc.  
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1.3 Criminal Law 

LLB62-120 Criminal Law 3(3-0-6) 
This course is intended to acquaint students with the fundamental principles 

of criminal law, including the nature of crimes, justifications of punishment, actus rea, mens 
rea, elements of typical crimes, complicity, inchoate crime, responsibility and defenses. This 
course should also familiarize students with the basics of case analysis and statutory 
construction. 

LLB62-321 International Criminal Law 3(3-0-6) 
The course deals with the issues of contemporary international criminal law 

and procedure. It comprises the topics on the sources of the international criminal law (the 
roots of international criminal law in customary laws of war and early attempts to enforce 
rules prohibiting war crimes, before reviewing the operation of the Nuremberg and Tokyo 
International Military Tribunals that were established after the Second World War and 
contemporary sources), criminal jurisdiction of states and immunities, mutual legal 
assistance in criminal matters and extradition, individual criminal responsibility for genocide, 
crimes against humanity, war crimes and the crime of aggression. The course presents the 
law and practice of the ad hoc International Criminal Tribunals for the former Yugoslavia 
and Rwanda and relates their establishment and operation to the emerging system of 
international criminal justice, connected with establishing the International Criminal Court.  
Other problems of international crime, including terrorism, drug-trafficking, hostage-taking 
and hijacking, also will be considered against the backdrop of the domestic and international 
socio-political realities of our time.   

 
1.4 Public Law 

LLB62-231   Constitutional Law 3(3-0-6) 
This course covers the legal theories, principles and rules governing the 

operation of states as political communities. It explores the allocation of decision-making 
authority among different branches of government and examines the guarantees of 
individual rights and liberties. Topics may include: separation of powers, judicial review, 
fundamental rights, etc. 

LLB62-232 Labour Law 3(3-0-6) 
This course is intended to provide an introduction to the fundamental 

principles in labour and employment law. It is concerned with the law governing the 
workplace: regulations of the contract of employment, the statutory provisions regulating 
the contract of employment and governing the rights and obligations of employees and 
employers, employees’ entitlements under legislation, workplace safety, the right to 
compensation for work-related injury, protection against discrimination, and collective rights 
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such as the right to form trade unions, to bargain and to strike. International law, in the form 
of the International Labour Organisation conventions as well as the major UN conventions 
on human rights, and their interface with domestic law, will be considered. 

 
LLB62-333 Administrative Law 2(2-0-4) 

This course covers the legal theories, principles and rules governing the 
creation and operation of executive departments and agencies of government and their 
control by the legislature and the courts. It explores the powers, duties, functions, 
controlling mechanisms and liabilities of officials engaged in public administration, their 
dealings with each other and with the citizens. Topics may include: sources of and legal 
constraints on administrative authority, forms of administrative rulemaking, administrative 
adjudication, judicial review of administrative actions, etc.  

1.5 Commercial and Business Law 

LLB62-341 Company Law 3(3-0-6) 
This course introduces students to the law of business associations. The two 

main forms of business association to be covered in the course are partnerships and 
companies, with a predominant focus on the latter.  

 Particularly this course covers following topics: Corporate entity and limited 
liability and constitution of a company; Capital: the nature and types of capital and 
acquisition of shares; Corporate governance; Corporate finance; Corporate dissolution and 
insolvency; Corporate taxation. 

LLB62-342 Commercial Law 3(3-0-6) 
This course presents a study of legal principles and rules governing 

commercial instruments and transactions. It explores the rights, duties and relations of 
market participants in the areas of negotiable instruments, secured transactions and 
payment systems. Topics may include: checks, promissory notes, certificates of deposit, 
funds transfers, letters of credit, warehouse receipts, bills of lading, etc.  
 
LLB62-343 International Trade Law 3(3-0-6) 

This course discusses the legal system governing international trade, with 
particular emphases on the law of the World Trade Organization (WTO) and international 
trade law and practice. The objective of this course is to give students a comprehensive 
overview of the world trading system, with in-depth knowledge of selected segments in this 
increasingly influential branch of international law. This course is designed especially for 
students who may practice in the subject area, either at private firms or in government, but 
also for students who would like to have an understanding of the world trading system for 
personal, scholarly, or leadership reasons. 
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1.6 Procedure Law 

LLB62-251 Criminal Procedure 3(2-2-5) 
This course is designed to acquaint students with basic information on the 

system of administration of justice in criminal cases. Emphasis is placed on analyzing the 
legal provisions as well as their practical use.  

LLB62-252 Civil Procedure 3(2-2-5) 
This course aims to prepare students for the practice of civil litigation. The 

main objective of the course is to enable students to obtain a good understanding of the 
civil litigation process, learn how to use and apply this law and solve the kinds of practical 
problems which legal practitioners deal with in practice. Civil procedure should also make 
students sensitive to the human impact of legal procedure, and to the political, social, and 
ethical issues in the practice of law. The course will consider carefully the conceptual issues 
that are at the heart of procedure: the value of process, the relationship between 
procedural and substantive law, roles of various decision-makers in the legal system, and 
the relationship between procedural systems and particular conceptions of fairness and 
justice. 

LLB62-353 Administrative Procedure 2(2-0-4) 
This course covers the legal principles and rules that executive departments 

and agencies of government must follow when they make decisions. It analyses the activities 
of administrative authorities with regard to rendering administrative dispositions, entering 
into administrative contracts, establishing legal orders and administrative rules, deciding on 
administrative plans, employing administrative guidance and dealing with petitions. Topics 
may include: basic principles, jurisdiction, parties and their representation, communication 
between authorities and parties, service of process, deadlines and statute of limitations, 
reinstatement, maintenance of order, costs of the procedure, institution of procedure and 
claims by parties, procedure pending the decision, decision, appeal, review, retrial, cassation, 
execution, etc.  

1.7 International Law 

LLB62-261 Public International Law 3(3-0-6) 
 The course aims to present a panorama of public international law, which 

covers principles and rules that govern the relations between States and the latter’s 
interactions with other international actors. The course is designed to give students a global 
understanding of the rules governing international relations and, ultimately, provide them 
with practical skills in legal reasoning and arguing, research and writing on international 
issues. 

 The course will start with an introduction to the international legal order, 
including a presentation of the specificities of international law as compared to domestic 



33 
 

 

law. It will then focus on core areas of public international law which involve the following 
questions: Who are the actors in the international legal system and to whom does 
international law apply? How is international law created and where can it be found? What 
are the fundamental principles of public international law, besides the multitude of 
international rules, with a special focus on one of them, namely the prohibition of the use 
of force? Finally, in case of breaches of international rules, how does international law react 
to such breaches? With a view to give the students a practical perspective there will also 
be a short introduction to the use of public international law in the domestic law context. 

 

LLB62-262 Private International Law 2(2-0-4) 
Private international law primarily deals with the following three main issues: 

international jurisdiction, i.e. which court has jurisdiction over a cross-border dispute?; 
applicable law, i.e. which law applies in a cross-border dispute?; recognition and 
enforcement of foreign judgments, i.e. whether a foreign judgment can be recognized and 
enforced in another country? 

 The Private International Law course will give an overview of different topics 
and typical practical problems in private international law – all geared towards solving legal 
problems in the real world of commercial cross border transactions.  

 
1.8 Others 

LLB62-371 Alternative Dispute Resolution 3(3-0-6) 
This course offers a practical investigation of alternatives to litigation as a 

means of resolving disputes, as clients in disputes increasingly call for lawyers with 
knowledge and skills in out-of-court settlements. It deals with theoretical, legal and ethical 
issues in negotiation, mediation and arbitration as the most prevalent alternative dispute 
resolution mechanisms. Topics may include: law of negotiation, negotiation and conflict, 
perception, fairness, psychological traps, and emotions, negotiator styles, gender, culture, 
and race, negotiation ethics, law of mediation, representing clients in mediation, court-
annexed mediation and policy concerns, ethical issues for mediators, law of arbitration, 
arbitration agreements, selecting arbitrators, arbitration procedures and awards, judicial 
enforcement of arbitration agreements, fairness in arbitration, mixing and matching the 
process to the dispute, stepped clauses and conflict management systems, opportunities 
and challenges in alternative dispute resolution and conflict management, etc. 

 

LLB62-372 ASEAN Law 3(3-0-6) 
This course begins with an overview of ASEAN’s establishment, its goals and 

aspirations, before looking at how law is used to govern and regulate relationships between 
the ASEAN States. This course critically analyzes ASEAN’s existence, whether as a legal entity 
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or otherwise, and the way in which it interacts with other major players in international fora. 
Throughout the course, students are encouraged to engage with the literature, as well as 
the relevant debates, on important issues relating to ASEAN’s development, and how this 
may impact on trade, stability etc. within the region. 

 
LLB62-373 Law of Information Technology 3(3-0-6) 

This course covers the legal theories, principles and rules governing the use of 
computers and the conduct of transactions over internet and other cyber networks. It 
explores the evolving legal challenges presented by the information and communication 
technologies in the areas of intellectual property, data protection, commerce, contracts, 
torts, crimes, human rights and ethics. Topics may include: invasion of privacy, workplace 
privacy, data collection, data retention, data breaches, right to be forgotten, e-mail and chat 
room privacy, web site privacy policies, flash cookies, device fingerprinting, privacy of 
children, metadata, border searches, free speech defamation, gripe sites, revenge porn sites, 
mugshot sites, blogs and vlogs, obscenity and pornography, harassment and hate speech, 
prior restraint, repression, student speech, anonymous speech, commercial speech, 
expressive conduct, social media misuse and ownership, coerced access, spam, phishing, 
identity theft, spyware and malware, cyberstalking, cyberbullying, computer trespass, 
copyright, trademark, patent, trade secrets, creative commons, linking, framing, file-sharing, 
fair use, public domain, work-made-for-hire, cybersquatting, keyword advertising, internet 
taxation, internet commerce, web contracts, e-discovery, crowdfunding, cloud computing, 
blockchain and digital currency, right of publicity, web accessibility, net neutrality, online 
reputation management, social media monitoring, podcasts, hyper local web sites, sexting, 
etc. 

 

LLB62-374 Guided Research Part One 1(0-2-1) 
This course is about legal scholarship. Students will acquire the skills of 

effective legal writing and research (including the choosing of research topic; different 
research methodology/techniques; framing of and responding to critical legal argument; 
problem of plagiarism) through producing a research paper under the supervision of a 
faculty member. 

 Students are responsible for finding a faculty member who is willing to 
supervise the students on their research projects. Different faculty members have different 
considerations and requirements on the decision to supervise a student, but it is typically 
expected that the student when approaching the faculty member should have a reasonably 
viable research topic/proposal that falls into the research/teaching interest of the proposed 
supervisor. 
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LLB62-475 Guided Research Part Two 3(0-6-3) 
This course is continuation of the course LB62-374 Guided Research Part One. 

Students continue conducting research under the supervision of a faculty member and at 
the end of this course present their research paper. 

The expected word count of the research paper is between 8000 and 10000 
words, though the supervisor may stipulate otherwise. 

 

 2) กลุมวิชาเฉพาะเลือก 15 หนวยกิต 
 
LLB62-380 Financial Law 3(3-0-6) 

This course covers the legal theories, principles and rules governing the 
operation of the financial sector. It explores financial market institutions and transactions in 
commercial banking, insurance, derivatives, capital and asset management from a legal 
perspective. Topics may include: monetary law, banking law, insurance law, tax law, financial 
services law, central banking, electronic banking, mergers and acquisitions, insolvency, etc. 

 
LLB62-381 Legal Drafting   3(3-0-6) 

This course covers the techniques applicable to preparing normative 
documents. It explores the ways of drafting legal acts with accuracy, clarity, brevity, 
simplicity, persuasiveness, proper tone and style, under pressure and limited time. Topics 
may include: writing with clarity and precision, conforming to statues and ordinances, using 
forms appropriately, achieving the goals of the clients, identifying and eliminating ambiguity, 
editing and proofreading a written product, simplifying complex thoughts and ideas, etc. 

 
                           

LLB62-382 European Union Law 3(3-0-6) 
The overall aim of the course is for students to attain basic knowledge of the 

EU legal system. The course is broadly divided into three parts. The first part consists of a 
presentation of the historical background of the EU, its institutional structure, the character 
of its legal sources and its policy-making process. The second part gives an overview of the 
substantive rights and obligations protected by EU law with a focus on the rules of the 
internal market and fundamental rights. The third and final part focuses on the enforcement 
of EU law vis-à-vis the Union, the Member States, and individuals. 

 
LLB62-383 Economic Analysis of Law 3(3-0-6) 

This course applies microeconomic concepts to law, in an attempt to 
determine the most efficient rule capable of maximizing the social welfare. It explores the 
impact of choice of legal rules on incentives and rational behavior, the allocation of 
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resources, and the distribution of wealth. Topics may include: structure of microeconomic 
theory, maximization, equilibrium, and efficiency, consumer choice and demand, supply, 
market equilibrium, game theory, asset pricing, general equilibrium and welfare economics, 
decision making under uncertainty: risk and insurance, profits and growth, behavioral 
economics, economic theory of property, bargaining theory, public and private goods, 
economic theory of tort law, liability and symmetry, computing damages, economic theory 
of contract law, contract enforcement, contract remedies, economic interpretation of 
contracts, remedies as incentives, formation defenses and performance excuses, economic 
theory of the legal process, the goal of the legal process: minimizing social costs, exchange 
of information, settlement bargaining, trial, appeals, complaints, lawyers, nuisances, 
economic theory of crime and punishment, efficient punishment, economics of addictive 
drugs and crime, etc. 

 
LLB62-384 International Organizations 3(3-0-6) 

This course aims in providing an in-depth look at this area of law from a 
traditional perspective.  Starting with a general history of international organizations and 
overview of current international organizations, the course will develop a definition of 
international organizations, which focuses on international legal personality, and then will 
develop a framework for classifying international organizations.  This course next will explore 
the sources of power for international organizations, which involves the law of treaties and 
the doctrines of attributed powers, implied powers, and inherent powers, among other 
important principles.  This course then will compare their structures, decision-making 
processes (including the settlement of disputes), membership and financing, privileges and 
immunities, sanctioning abilities, treaty-making powers, and relations with other 
international organizations, among other aspects.  The International Organizations dealing 
with economic and financial issues will be major focus of the course, though other 
international organizations also will be studied.   

 
LLB62-385 Intellectual Property Law  3(3-0-6) 

This course introduces the international framework within which intellectual 
property law operates, including copyright, patents, trademarks, industrial designs, unfair 
competition, trade secrets, geographic indications, and other forms of intellectual property 
(IP). The course examines how multilateral conventions and agreements such as Berne 
Convention, Paris Convention and TRIPS Agreement shape national IP laws, the role of 
international bodies such as WIPO and WTO, the effect of bilateral agreements, and other 
international influences on the development of IP law. The course also introduces the 
enforcement provisions and WTO dispute settlement mechanism concerning international 
IP disputes. While devoting special attention to IPRs protection for cutting edge technologies 
such as biotechnology and information technology, the course also discusses the protection 
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for traditional knowledge and folklore, and the overall implications of international IP 
protection for global competition between developed and developing countries in an 
integrated world mark. 

 

LLB62-386 International Human Rights  3(3-0-6) 
This course will consider the evolution of concepts of human rights from 

historical, political, theoretical and philosophical perspectives.  The Western traditions of 
human rights and the challenges to them will be examined.  The issue of universal standards 
and cultural relativism and the political economy of human rights will also be examined, 
including the challenge to the dominant Western paradigms by the proponents of Asian 
values in interpreting and implementing human rights.  Theoretical and practical questions 
relating to violations of human rights by non-State actors will also be considered, as will 
the impact of globalization on the enjoyment of human rights.   

In addition, this course will also examine the evolution of international 
standards of human rights within the United Nations system and the mechanisms 
established to promote their enjoyment.  The topics to be covered will include the 
development and content of the International Bill of Rights, the major United Nations 
human rights treaties and the work of the United Nations treaty bodies.  The Charter-based 
mechanisms of the United Nations will be examined, including the Human Rights Council 
and its thematic and country-specific procedures.  Particular attention will be given to the 
relevance of these mechanisms to the Asian-Pacific region. 

Finally, this course investigates the relationship between business and human 
rights in the context of globalization and as a distinct field within the broader corporate 
social responsibility (CSR) movement. The course will invite students to explore the 
relevance of human rights standards and norms to business operations and consider the 
extent to which corporations are or should be bound by human rights law and obligations.  
The legal, political, economic and social issues arising from the cross-border activities of 
multinational enterprises (MNEs), particularly in developing countries, will be examined 
against the backdrop of the growing public demand for greater transparency and 
accountability. 
 
LLB62-387 Law of the Sea 3(3-0-6) 

This course explores the key rules and principles of this legal regime primarily 

through a critical assessment of past efforts at dispute settlement, with the aim of 

developing sufficient problem-solving skills in this realm to successfully tackle future 

disputes as they arise.  Topics to be addressed include: nationality of vessels and jurisdiction 

of the flag state; baselines and maritime boundaries; territorial seas, contiguous zones, 
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straits, archipelagic waters, continental shelves and exclusive economic zones; the deep 

seabed; marine pollution; and living resources of the  high seas.  

The course will also explores maritime trade topics that will include: ships and 
crew, contracts of sea carriage, multimodal transport; sea towage contracts; collision of 
ships, limitation of time and liability for maritime claims, maritime dispute resolution etc. 

 
LLB62-388 International Environmental Law 3(3-0-6) 

This course aims to provide students with a contextual understanding of the 

key global environmental issues of the day and the legal solutions. After a broad survey of 

the field of international environmental law, this course will focus on some key areas which 

provide fertile ground for exploring the major innovations and controversies in international 

environmental governance. These key areas will include among others: hazardous waste 

and environmental regulations of energy and natural resources. 

LLB62-389 Special Topic in International Business Law 3(3-0-6) 
The course will introduce a selected special topic in the Business International 

Law. The content of the course generally should be related to contemporary issues in 

Business International Law area and to theories and best practices in international business 

in response to the changing business environment. 
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3) กลุมวิชาสหกิจศึกษา                 7  หนวยกิต 
LLB62-390 Pre-Cooperative Education    1(0-2-1) 

This course introduces concepts and philosophy of co-operative education,  
socialisation and social adjustments, structures of a business enterprise,  administrative 
workflows, basic knowledge of labour law, life-style and career planning, project planning, 
presentation skills, formal academic report writing, preparation of resumes and letter job-
applications, interview techniques, co-operative education experience of specific degree 
programmes and work ethics. 

 
LLB62-491 Cooperative Education 6(0-40-0) 
Conditions: For students who have received an S grade from LLB62-390 (Pre-Cooperative), 

And passed the required main subjects of the Law curriculum with the GPAX 
Not less than 00.2  
This course serves as a forum for practicing application of law to social facts 

in the community, with emphasis on the public mind as well as social and communal 
dedication in the interest of the public at large. Students are trained to be able to apply 
the law to facts in questions in a correct, precise and appropriate manner in the light of 
legal issues concerned. The training is intended to cover both academic work and legal-
practicing work at State agencies, private firms, other agencies and bodies related to the 
academia as well as the legal practice, with a view to achieve efficiency of work 
performance. 

        
ค. หมวดวิชาเลือกเสรี                  6  หนวยกิต 
 เลือกจากรายวิชาที่มีสอนในมหาวิทยาลัยวลัยลักษณในระดับปรญิญาตรี 
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3.2  ชื่อ สกุล เลขประจําตัวบัตรประชาชน ตําแหนงและคุณวุฒิของอาจารย  
3.2.1 อาจารยประจําหลักสูตร 
 

ตําแหนงทาง
วิชาการ 

ช่ือ-สกุล 
 

คุณวุฒิระดับอุดมศกึษา และสาขาวิชา 
(เรียงลําดับจากเอก-โท-ตรี), (สาขาวิชา), 

สถาบัน, ปที่สําเร็จการศึกษา) 

ผลงานทางวิชาการ  
5 ป ยอนหลัง 

1. อาจารย ดร. วชิราภรณ 
พวงจินดา 
 

น.ด., มหาวิทยาลัยธุรกิจบัณฑิตย, 2559 
น.ม., มหาวิทยาลัยรามคําแหง, 2552 
น.บ. (กฎหมายมหาชน), มหาวิทยาลัย
รามคาํแหง, 2546 

มีผลงานทางวิชาการ 5 ป 
ยอนหลังผานตามเกณฑ  

(ดังรายละเอียดใน
ภาคผนวก ข) 

2. ผูชวย
ศาสตราจารย 

ดร. ปราโมทย 
ประจนปจจ
นึก 

LL.D. (International Law), University 
of Strasbourg III, France, 2533 
น.บ.ท. (กฎหมาย), สํานักอบรมศึกษา
กฎหมายแหงเนติบัณฑิตยสภา, 2524 
น.บ., มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร, 2521 

 

มีผลงานทางวิชาการ 5 ป 
ยอนหลังผานตามเกณฑ 

(ดังรายละเอียดใน
ภาคผนวก ข) 

3. Assisstant 
Professor 
 

Dr. Marcin 
Drobnik 
 

Ph.D. (International Law), University 
of Adam Mickiewicz, Poland, 2547 
LL.M. (International Law), University 
of Adam Mickiewicz, Poland, 2542 

มีผลงานทางวิชาการ  
5 ป ยอนหลังผานตามเกณฑ 
(ดังรายละเอียดในภาคผนวก 

ข) 

4. ผูชวย
ศาสตราจารย 

ดร. ปุน วิชชุ
ไตรภพ 

Ph.D. (International Law), Paris 
Descartes University, France, 2545 

Ph.D. (Economics), Institut national 
des langues et civilisations 
orientales, France, 2543 

M.A. (Asian study), Institut national 
des langues et civilisations, 
orientales, France, 2537 
น.บ., มหาวิทยาลัยรามคําแหง, 2533 

มีผลงานทางวิชาการ  
5 ป ยอนหลังผานตามเกณฑ 
(ดังรายละเอียดในภาคผนวก 

ข) 

5. รองศาสตราจารย ปยะนุช โปตะ
วณิช 

น.ม., ธรรมศาสตร, 2529  
LL.M. Temple University, USA, 2522 
น.บ., ธรรมศาสตร, 2515 

มีผลงานทางวิชาการ 5 ป 
ยอนหลังผานตามเกณฑ  

(ดังรายละเอียดใน
ภาคผนวก ข) 

 
4.  องคประกอบเกี่ยวกับประสบการณภาคสนาม (การฝกงานหรือสหกิจศึกษา) 
 หลักสูตรจัดใหมีรายวิชาสหกิจศึกษาซึ่งเปนการฝกปฏิบัติงานในสถานประกอบการจริงจํานวน 1 ภาค
การศึกษา โดยมีพนักงานในสถานประกอบการ และอาจารยใหคําแนะนํา ปรกึษาอยางเพียงพอและเหมาะสม 

4.1 มาตรฐานผลการเรียนรูของประสบการณภาคสนาม 
(1) มีทักษะในการปฏิบัติงานสําหรับหรือจากสถานประกอบการ ตลอดจนมีความเขาใจในทฤษฎี 
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และหลักการมากย่ิงขึ้น 
(2) สามารถบูรณาการความรูที่เรียนมาเพ่ือนําไปใชในสถานประกอบการไดอยางเหมาะสม 
(3) มีมนุษยสัมพันธและสามารถทํางานรวมกับผูอื่น 
(4) มีระเบียบวินัย ตรงตอเวลา ความรบัผิดชอบตอตนเองและสังคม เขาใจวัฒนธรรมขององคกร  
ตลอดจนสามารถปรับตัวใหเขากับสถานประกอบการได 
(5) มีความกลาในการแสดงออก และนําความคดิสรางสรรคไปใชประโยชนในงานได 

 4.2 ชวงเวลา 
ชั้นปที่  4  ภาคการศึกษาที่  2 

  4.3 การจัดเวลาและตารางสอน 
 จัดเต็มเวลารวม 4 เดือน (16 สัปดาห) ในภาคการศึกษาที่ 1 ของชั้นปการศึกษาที่ 4 
 

5.  ขอกําหนดเกี่ยวกับการทําโครงงานหรืองานวิจัย 
 หลักสูตรกําหนดใหนักศึกษาเรยีนวิชาบูรณาการความรูดานกฎหมายโดยเฉพาะอยางยิ่งกฎหมายธุรกิจ
นานาชาติ โดยนักศึกษาตองจัดทําและนําเสนอโครงรางของงานวิจัย นําเสนอรายงานวิจัยรวมปฏิบัติงานวิจัย
ตอเนื่องสองภาคการศึกษา  

1.5 คําอธิบายโดยยอ  
การศึกษาคนควาและฝกทักษะการเขียนงานวิจัยทางกฎหมายท่ีมีประสิทธิภาพ  ประกอบดวย 

การเลือกหัวของานวิจัย การใชระเบียบวิธีวิจัย การสรางกรอบการทําวิจัย และการแกปญหา ผานการผลิต
รายงานการวิจัยภายใตการดูแลของอาจารยที่ปรึกษา โดยแบงเปน Guided research part one และ part 
two 

2.5 มาตรฐานผลการเรียนรู  
 1) นักศึกษาสามารถจัดทําขอเสนอโครงการวิจัยได 
 2) นักศึกษาสามารถดําเนินงานวิจัยดวยตนเองภายใตการดูแลของอาจารยท่ีปรึกษาวิจัยได  
 3) นักศึกษาสามารถจัดทํารายงานผลวิจัยและนําเสนอผลงานวิจัยได 

3.5 ชวงเวลา  
ภาคการศึกษาที่ 2 ของชั้นปที่ 3 และภาคการศึกษาที่ 1 ของชั้นปที่ 4 

4.5 จํานวนหนวยกิต  
4 หนวยกิต 

5.5 การเตรียมการ  
มีอาจารยที่ปรึกษางานวิจัยใหคําปรึกษาในการจัดทําขอเสนอโครงการวิจัย โดยใหคําแนะนําใน

การเลือกประเด็นปญหาวิจัย ขอมูลเก่ียวกับงานวิจัย  แหลงศึกษาคนควาขอมูล และกระบวนการวิจัย โดย
มีการวางแผนการดําเนินงานตามเวลาที่ เหมาะสม กําหนดชั่วโมงการใหคําปรึกษา  และติดตาม
ความกาวหนาในการทําโครงงานหรือวิจัย และมีรูปแบบการทํารายงานฉบับสมบูรณ  

6.5 กระบวนการประเมินผล  
     ประเมินผลโดยอาจารยที่ปรึกษาวิจัยและกรรมการประเมินผลวิจัย ซึ่งจะประเมินโดยการสอบ

หัวขอวิจัย  สอบความกาวหนา และสอบประเมินผลปลายภาคจากรูปแบบการนําเสนอปากเปลาและรายงาน
ตามระยะเวลาที่ไดกําหนดไว   



42 
 

 

หมวดที่ 4  ผลการเรียนรู กลยุทธการสอน และการประเมินผล 

 
1. การพัฒนาคุณลักษณะพิเศษของนักศึกษา 
 หลักสูตรนิติศาสตรบัณฑิต มุงผลิตบัณฑิตที่มีคุณภาพ คุณธรรมและมีคุณลักษณะพิเศษ ดังน้ี 
 
คุณลักษณะ

พิเศษ 
กลยุทธหรือกิจกรรมของนักศึกษา 

1. รอบรูและ
เขาใจองค
ความรูทาง
นิติศาสตรอยาง
หนักแนน 
ครอบคลุมและ
ลึกซึ้ง 

- เปดสอนรายวิชาแกนที่เนนใหนักศึกษาทุกคน เขาใจถึงเหตุผลเบื้องหลังของกฎหมาย 
ความเปนมา ทฤษฎี และเจตนารมณ เพื่อชวยใหนักศึกษามีความเขาใจในหลักนิติศาสตร
อยางถองแท เพื่อชวยในการวิเคราะหตีความกฎหมาย ใหสมกับเจตนารมณและ
ขอเท็จจริงที่เกิดขึ้นอยางเหมาะสมยุติธรรม เชน วิชาระบบกฎหมายและหลักพ้ืนฐานทาง
นิติศาสตร วิชาประวัติศาสตรกฎหมายไทย และวิชานิติปรัชญา และครอบคลุมถึง
รายวิชาท่ีมีความจําเปนตอวิชาชีพ เชน วิชาหลักวิชาชีพกฎหมาย วิชากฎหมายแรงงาน 
รวมท้ังรายวิชาที่มีความเปนสากลเพ่ือสามารถนําไปปฏิบัติงานในระดับนานาชาติได เชน 
วิชากฎหมายระหวางประเทศ และวิชากฎหมายอาญาระหวางประเทศ  

2. มีความรูใน
กฎหมาย 
เฉพาะ เพ่ือหา
ความถนัดและ
ความเชี่ยวชาญ
เฉพาะดาน 

- เปดสอนรายวิชาเลือกดานกฎหมายธุรกิจนานาชาติ มีรายวิชากฎหมายที่เก่ียวของกับการ
ประกอบธุรกิจเชน กฎหมายทรัพยสินทางปญญา กฎหมายการคาระหวางประเทศ เปน
ตน รวมทั้งกฎหมายอื่นที่ผูศึกษาสามารถนําไปบูรณาการตอการประกอบอาชีพได เชน 
วิชากฎหมายอาเซยีน เพื่อใหนักศึกษามีความรูความเขาใจในกฎหมายเฉพาะ  

 

3. มีทักษะจําเปน
สําหรบัศตวรรษ
ท่ี 21 

- การนํากรณีศึกษาพรอมผลกระทบที่เก  ี่ยวของกับจริยธรรมและความรับผิดชอบตอสังคม
และสิ่งแวดลอมมาเปนสวนหนึ่งในการจัดการเรียนการสอนในรายวิชาของหลักสูตร 

- การพัฒนาและยกระดับคุณภาพทางจิตใจของนักศึกษาผานโครงการพัฒนานักศึกษา  
- กําหนดใหมีรายวิชาซึ่งนักศึกษาตองทํางานเปนกลุม ตลอดจนกําหนดใหทุกคนมีสวนรวม

ในการทํางานและนําเสนองาน 
- มีขอตกลงเพื่อสรางวินัยในตนเองใหกับนักศึกษา ทั้งในดานการตรงตอเวลา การมีสวน

รวมในชั้นเรียน  ความรับผิดชอบในงานท่ีไดรับมอบหมาย 
- มีวิชาสหกิจศึกษาเพื่อใ หนักศึกษาไดฝกปฏิบัติงานจริง นําความรูไปใชในการทํางาน และ

การแกปญหา 
- มีรายวิชาฝกทักษะการวิจัย เพ่ือใหนักศึกษาฝกฝนการสํารวจปญหา สืบคนขอมูล คิด
วิเคราะห นาํเสนอแนวทางแกปญหา อยางเปนระบบ  

4. มีจิตสํานึก
สาธารณะ 

 
 

- กําหนดใหมีรายวิชาที่นักศึกษามีสวนรวมในการใชความรูกฎหมาย ไปประยุกตเพ่ือ
วิเคราะหนําเสนอ แนวทางแกไขปญหา ดานกฎหมายในสังคมทั้งระดับทองถิ่น 
ระดับประเทศ และระดับโลกอันเปนแนวทางการหลอหลอมจิตสํานึกสาธารณะ 
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2.  การพัฒนาผลการเรียนรูในแตละดาน 
มาตรฐานผลการเรียนรูหมวดวิชาศึกษาท่ัวไป และมาตรฐานการเรียนรูของหลักสูตรนติิศาสตรบัณฑิต 
ก. หมวดวิชาศกึษาทั่วไป 

1. ดานคุณธรรม จริยธรรม 
 เปนคนท่ีสมบูรณทั้งรางกายและจิตใจ มีคุณธรรม ความกลาหาญทางจริยธรรม และเปนพลเมืองท่ีดี 

1.1 มาตรฐานผลการเรียนรู 
  1) มีความเขาใจในความเปนมนุษยทั้งของตนเองและผูอื่น 
  2) มีความรับผิดชอบ มีวินัย ซื่อสัตย ตรงเวลา 
  3) มีสํานึกสาธารณะ และมีความเปนพลเมืองท่ีดี 

1.2 กลยุทธการสอนท่ีใชพฒันาผลการเรียนรูดานคุณธรรม จริยธรรม 
1) บรรยาย 
2) ยกตัวอยางกรณีศึกษา 
3) อภิปรายประกอบสื่อ 
4) อภิปรายกลุมยอย 
5) การเรียนรูผานโครงงาน 
6) กิจกรรมกลุม (Group Process) 
7) การจัดการความรู )Knowledge Management) 
8) การแลกเปลี่ยนเรียนรู )Knowledge Sharing) 
9) สุนทรียสนทนา )Dial) 
10) การเรียนรูผานการทํางานกลุมโดยใช Project-based Learning 
11) ยกตัวอยางกรณศีกึษา 
12) การเขาเรียน การตรงตอเวลาในการสงงาน 

1.3 กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูดานคณุธรรม จริยธรรม 
1) พฤติกรรมการเขาเรียน และการสงรายงานตามขอบเขตของงานและการตรงตอเวลา 
2) การมีสวนรวมในชั้นเรียนและกิจกรรม 
3) การโตตอบถกเถียงและการมีสวนรวมในการอภิปราย 
4) การนําเสนอโครงงาน 
5) ประเมินจากผลงานสรางสรรครวมกันของนักศึกษา 
6) ประเมินจากการมีสวนรวมในการเรียนรูและการทํางาน 
7) ประเมินจากการสังเกตพฤติกรรมและการสะทอนคิด (Reflection) ผานการบันทึก
การเรียนรู (Journal Reflection) 
8) ดูพฤติกรรมในการเขาเรียนความรับผิดชอบทั้งงานเดียวและงานกลุม 
 

2. ดานความรู  
  มีความรอบรูในศาสตรตางๆ เพื่อการดําเนินชีวิตในสงัคม 
  2.1 มาตรฐานผลการเรียนรู 
   1) มีความรูในศาสตรของรายวิชา  

  2) สามารถเชื่อมโยงศาสตรตางๆ เขากับการดาํเนินชีวิต  
  3) แสวงหาความรูตลอดชีวิต 
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2.2 กลยุทธการสอนท่ีใชพัฒนาผลการเรียนรูดานความรู 
1) บรรยาย 
2) ยกตัวอยางกรณีศึกษา 
3) อภิปรายประกอบสื่อ 
4) อภิปรายกลุมยอย 
5) วิทยากรพิเศษ 
6) นทิรรศการทางศลิปะแขนงตาง ๆ  
7) การใชสื่อประกอบการเรียนรูที่หลากหลาย 
8) การอบรมเชิงปฏิบัติการ 
9) การอภิปรายกลุม 
10) การทาํงานในชั้นเรียน 

2.3 กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูดานความรู 
1) การสอบปรนัยและอัตนัย 
2) การประเมินผลรายงานกลุมและรายงานยอย 
3) การอภิปรายและแสดงความคิดเห็น 
4) ประเมินผลเนื้อหา การสอบอัตนัยและปรนัย 
5) การประเมินผลงานและการสรางสรรคผลงาน 
6) ประเมินกระบวนการเรียนรู และการมีสวนรวมในการเรียนรูแบบกลุมยอย 
7) การนําเสนองาน 
8) การมีสวนรวมในชั้นเรียน และกิจกรรม 
9) การโตตอบ ถกเถียงและการมีสวนรวมในการอภิปราย 

 
3. ดานทักษะทางปญญา 
  สามารถคิดอยางเปนระบบ มีวิจารณญาณ และมีเหตุผล 
  3.1 มาตรฐานผลการเรียนรู 

   1) สามารถคนหาขอเท็จจริง ทําความเขาใจ และประเมินขอมูลจากหลักฐานได 
   2) สามารถคิดวิเคราะหอยางเปนระบบแบบองครวม มีเหตุผล ความคดิสรางสรรค 
  และจินตนาการ 
   3) ประยุกตใชขอมูลเพ่ือพัฒนาองคความรูใหม 
 3.2 กลยุทธการสอนที่ใชพัฒนาผลการเรียนรูดานทักษะทางปญญา 

 1) บรรยาย 
 2) ยกตัวอยางการศกึษา 
 3) อภิปรายรายกลุมยอย 
 4) กิจกรรมกลุม )Group Process) 
 5) วิเคราะหกรณีศึกษา )Case Study) 

6) การเรียนรูผานการทํางานกลุมโดยใช Project-Based Learning ในการสรางสรรคงาน 
ศิลปะรวมกัน 

 7) อภิปรายประกอบสื่อ 
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3.3 กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูดานทักษะทางปญญา 
 1) การสอบแบบปรนัยและอัตนัย 
 2) การประเมินผลรายงานกลุมและรายงานยอย 
 3) การอภิปรายและแสดงความคิดเห็น 
 4) การประเมินผลงานและสรางสรรคผลงาน 
 5) การประเมินกระบวนการเรียนรู และการมีสวนรวมในการเรียนรูแบบกลุมยอย 
 6) การนําเสนองาน )Presentation) 
 

4. ดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ 
  นําความรูไปใชในการดําเนินชีวิตและดํารงตนอยูในสังคมไดอยางเหมาะสม 

 4.1 มาตรฐานผลการเรียนรู 
 1) สามารถทํางานรวมกับผูอ่ืนและรูบทบาทของตนเองในกลุมท้ังในฐานะผูนําและ 
 สมาชิกกลุม 
  2) ทํางานกลุมอยางเต็มความสามารถเพ่ือผลงานที่มีคุณภาพ  
  3) วางแผนและรับผิดชอบในการเรยีนรูเพ่ือพัฒนาตนเอง วิชาชีพและสังคม 

 4.2 กลยุทธการสอนที่ใชพัฒนาผลการเรียนรูดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคล 

และความรับผิดชอบ 

 1) อภิปรายกลุม 

 2) ทํารายงานกลุม 

4.3 กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความ 

รับผิดชอบ 

 1) การโตตอบถกเถียงและการมีสวนรวมในการอภิปราย 

 2) การมีสวนรวมในกิจกรรมกลุม 

 

5. ดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 

  สามารถสื่อสาร  ใชสถิติ/คณิตศาสตรเพ่ือทําความเขาใจขอมูล และใชเทคโนโลยีสารสนเทศได 

5.1 มาตรฐานผลการเรียนรู 

 1) สามารถสื่อสารภาษาไทยและภาษาอังกฤษไดอยางมีประสิทธิภาพ และเลือกใช 

 รูปแบบที่เหมาะสม 

 2) สามารถเลือกประยุกตใชเทคนิคทางสถิติหรือคณิตศาสตรท่ีเก่ียวของอยาง 

 เหมาะสมในชีวิตประจําวัน 

 3) มีทักษะพ้ืนฐานและประยุกตใชเทคโนโลยีสารสนเทศในการติดตอสื่อสาร การ 

 นําเสนอ การสืบคนขอมูล เพื่อการแสวงหาความรูอยางตอเนื่องอยางรูเทาทัน 

5.2 กลยุทธการสอนที่ใชพัฒนาผลการเรียนรูดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การ 

สื่อสาร และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 

1) เรียนรูดวยตนเอง (Self-directed Learning) โดยกําหนดแหลงคนควาในสื่อ

เทคโนโลยีสารสนเทศ 
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 2) นําเสนอผลงานผานสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ 

3) การเรียนรูผานการทํางานกลุมโดยใช Project-Based Learning ในการสรางสรรค 

งานศิลปะรวมกัน 

 4) การมอบหมายการทาํรายงานกลุมและรายงานเดี่ยว 

 5) การแนะนําแหลงขอมูลเบื้องตน 

 6) การสอนในหองปฏิบัติการคอมพิวเตอร 

5.3 กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสาร  

และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 

 1) ประเมินจากผลการปฏิบัติงาน )Performance Evaluation) 

 2) ประเมินจากการสังเกตในการนําเสนองาน 

 3) ประเมินความสามารถจากการใชสื่อในการนําเสนอ 

 4) การประเมินรายงาน/ชิ้นงาน 
 

ข. หมวดวิชาเฉพาะ 
1. ดานคุณธรรม จริยธรรม 
  1.1 มาตรฐานผลการเรียนรู 

1) ตระหนักรู เขาใจ และยึดมั่นในหลักความยุติธรรม หลักนิติธรรม มีความประพฤติ ที่
สอดคลองกับหลักคุณธรรมและจริยธรรมของนักกฎหมาย   
2) มีความซื่อสัตยสุจริต มีจิตสํานึกรับผิดชอบตอสังคม และมีความตื่นตัวตอปญหา
กฎหมายที่เกิดข้ึนในทองถ่ิน สังคม และประเทศชาติ 

1.2 กลยุทธการสอนท่ีใชพฒันาผลการเรียนรูดานคุณธรรม จริยธรรม 
1) บรรยาย 
2) ยกตัวอยางกรณีศึกษา 
3) อภิปรายประกอบสื่อ 
4) อภิปรายกลุมยอย 
5) การเรียนรูผานโครงงาน 
6) กิจกรรมกลุม (Group Process) 
7) การจัดการความรู )Knowledge Management) 
8) การแลกเปลี่ยนเรียนรู )Knowledge Sharing) 
9) สุนทรียสนทนา )Dial) 
10) การเรียนรูผานการทํางานกลุมโดยใช Project-based Learning 
11) ยกตัวอยางกรณศีกึษา 
12) การเขาเรียน การตรงตอเวลาในการสงงาน 

 1.3 กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูดานคุณธรรม จริยธรรม 
1) พฤติกรรมการเขาเรียน และการสงรายงานตามขอบเขตของงานและการตรงตอเวลา 
2) การมีสวนรวมในชั้นเรียนและกิจกรรม 
3) การโตตอบถกเถียงและการมีสวนรวมในการอภิปราย 
4) การนําเสนอโครงงาน 
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5) ประเมินจากผลงานสรางสรรครวมกันของนักศึกษา 
6) ประเมินจากการมีสวนรวมในการเรียนรูและการทํางาน 
7) ประเมินจากการสังเกตพฤติกรรมและการสะทอนคิด (Reflection) ผานการบันทึก
การเรียนรู  
8) ดูพฤติกรรมในการเขาเรียนความรับผิดชอบทั้งงานเดียวและงานกลุม 

 
2. ดานความรู 
  1.1 มาตรฐานผลการเรียนรู 

1) มีความรูความเขาใจในกฎหมายพ้ืนฐานและกฎหมายเฉพาะทั้งในแงทฤษฎี หลักการ 
แนวคิด บทบัญญัติของกฎหมาย และแนวคําพิพากษาหรือคําวินิจฉัยขององคกรตุลาการ 
2) สามารถนําความรูความเขาใจ ในทฤษฎี หลักการ แนวคิด บทบัญญัติของกฎหมาย 
ไปปรับใชกับปญหาขอเท็จจริง หรือคนควาในระดับสูงขึ้น หรือวิจัยอยางมีนิติทัศนะ
ควบคูกับคุณธรรม และสามารถบูรณาการเชื่อมโยงกับศาสตรอื่น ๆ ที่เก่ียวของได 

2.2 กลยุทธการสอนท่ีใชพัฒนาผลการเรียนรูดานความรู 
1) บรรยาย 
2) ยกตัวอยางกรณีศึกษา 
3) อภิปรายประกอบสื่อ 
4) อภิปรายกลุมยอย 
5) การเรียนรูผานโครงงาน 
6) กิจกรรมกลุม  
7) วิทยากรพิเศษ 
8) การอบรมเชิงปฏิบัติการ 
9) การใชสื่อประกอบการเรียนรูที่หลากหลาย 
10) การทาํงานในชั้นเรียน 

2.3 กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูดานความรู 
1) การประเมินจากการสอบยอยในชั้น 
2) การโตตอบถกเถียงและการมีสวนรวมในการอภิปราย 
3) การนําเสนอโครงงาน 
4) การประเมินผลรายงานกลุมและรายงานยอย 
5) ประเมินจากผลทดสอบกลางภาคและปลายภาคเรียน 
 

3. ดานทักษะทางปญญา 
  3.1 มาตรฐานผลการเรียนรู 

1) มีความสามารถในการคนหาหรือไดมาซึ่งขอเท็จจริง รวมตลอดไปถึงการวิเคราะห 
สังเคราะห และสรุปขอเท็จจริงที่ไดมา อันเปนทักษะที่สําคัญของการปฏิบัติงานดาน
กฎหมาย 
2) มีความสามารถในการใชและการตีความกฎหมาย การเทยีบเคยีงและการคนหา
หลักเกณฑท่ีเหมาะสมเพ่ือนํามาปรับใชกับขอเท็จจริงหรือปญหาตางๆ ที่เกิดขึ้นอยาง
ถูกตองและเปนธรรมแกกรณี ทั้งนี้ โดยคํานึงถึงหลักความยุติธรรมและหลักนิติธรรม 
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3) มีความสามารถในการคนหาหรือไดมาซึ่งขอมูลตาง ๆ ไมวาจะเปนเอกสาร ตัวเลข 
หรอืจํานวน ขอมูลสถิติ ตลอดจนการทําความเขาใจ เชื่อมโยงความสัมพันธระหวาง
ขอมูล วิเคราะห สังเคราะห สรุปและแปลผลขอมูลที่ไดมาเหลานั้น 
4) มีความสามารถในการวิพากษ วิจารณ สนับสนุน โตแยง รับฟงความเห็นจากบุคคล
อ่ืน อันเปนทักษะทีส่ําคัญของการปฏิบัติงานดานกฎหมาย เพ่ือนาไปสูขอยุติและการ
เสนอทางออก หรือทางเลือกไดอยางรอบดานและเปนกัลยาณมิตร 
5) ตระหนักถึงความสําคัญของการเรยีนรูตลอดชีวิต มีความใฝรู ติดตามการ
เปลี่ยนแปลงทางกฎหมาย สังคม เศรษฐกิจ การเมือง เพื่อพัฒนาตนเองอยางตอเนื่อง 

3.2 กลยุทธการสอนท่ีใชพัฒนาผลการเรียนรูดานทักษะทางปญญา 
1) บรรยาย 
2) ยกตัวอยางกรณีศึกษา 
3) อภิปรายกลุมยอย 
4) กิจกรรมกลุม  
5) การจัดการความรู )Knowledge Management) 
6 การแลกเปลี่ยนเรียนรู )Knowledge Sharing) 
7) การเรียนรูผานการทํางานกลุมโดยใชโครงการ (Project-based Learning) 
 

3.3 กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูดานทักษะทางปญญา 
1) ประเมินจากการสอบยอยในชั้นเรียน 
2) ประเมินจากผลงานและสรางสรรคผลงาน 
3) การโตตอบ ถกเถียง และการมีสวนรวมในการอภิปราย 
4) การนําเสนองาน 
5) ประเมินจากการมีสวนรวมในการเรียนรูและการทํางาน 
6) การประเมินกระบวนการเรียนรู และการมีสวนรวมในการเรียนรูแบบกลุมยอย 
 

4. ดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ 
  4.1 มาตรฐานผลการเรียนรู 

1) มีความสามารถในการทํางานรวมกับผูอ่ืน 
2) รับฟงความเห็นของผูอื่นอยางใสใจและใหเกียรติแกกัน และยอมรับความแตกตาง
ของความเห็น 
3) มีความสามารถในการปรับตัวในสังคมที่มีความหลากหลาย มีวุฒิภาวะทางอารมณ 
สามารถควบคุมอารมณและมีความอดทน 
4) ใชสิทธิเสรีภาพโดยไมกระทบผูอ่ืน และมีจิตสํานึกรับผิดชอบประพฤติตนเปนพลเมือง
ดีของสังคม 

4.2 กลยุทธการสอนท่ีใชพัฒนาผลการเรียนรูดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและ
ความรับผดิชอบ 

                          1) อภิปรายกลุม 
     2) ทํารายงานกลุม 
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4.3 กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความ
รับผิดชอบ 
     1) ประเมินจากการโตตอบ ถกเถียง และการมีสวนรวมในการอภิปราย 
     2) ประเมินจากการมีสวนรวมในกิจกรรมกลุม 
 

5. ดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 
  5.1 มาตรฐานผลการเรียนรู 

  1) มีความสามารถในการใชภาษาเขียนในทางกฎหมาย 
 2) มีความสามารถในการสื่อสารและการนําเสนอ ตลอดจนการตั้งคําถาม หรือการตอบ

คาถามที่ชัดเจนทําใหบุคคลอ่ืนเขาใจไดงาย 
 3) มีทักษะในการใชภาษาไทยและภาษาตางประเทศที่เหมาะสมแกกรณี 

4) มีความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศตาง ๆ ทั้งในดานการศึกษา การ
คนควา การสื่อสารระหวางบุคคล และในการประกอบวิชาชีพหรืออาชีพ ไดอยาง
เหมาะสมแกกรณี 
5) มีทักษะในการคนหา ทําความเขาใจ และนําไปใชซึ่งขอมูลท่ีเปนตัวเลข หรือจํานวน 
สถิติตาง ๆ เพ่ือประโยชนในการใชกฎหมาย การปรับปรุงพัฒนากฎหมาย และกําหนด
นโยบายที่เกี่ยวของ 

 5.2 กลยุทธการสอนท่ีใชพัฒนาผลการเรียนรูดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การ
ส่ือสาร และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 

1) การมอบหมายงานทํารายงานกลุมและเดี่ยว 
2) การแนะนําแหลงขอมูลออนไลนและการเขาถึง 
3) การสอนใหนําเสนอผลงานผานสื่อเทคโนโลยี 
4) การเรียนรูดวยตัวเอง 

5.3 กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสาร และ
การใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 

1) ประเมินจากรายงาน 
2) ประเมินจากการนําเสนองาน 
3) ประเมินจากรูปแบบการนําเสนองานผานสื่อในการนําเสนอ  
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3. แผนท่ีแสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรูจากหลักสูตรสูรายวิชา  
    (Curriculum Mapping) 
 

1.3 ผลการเรียนรู  
ก  .หมวดวิชาศกึษาทั่วไป  

1 . ดานคุณธรรม จริยธรรม  
 1 ( มีความเขาใจในความเปนมนุษยทั้งของตนเองและผูอ่ืน 
 2 ( มีจรรยาบรรณวิชาชีพ  
 3 (มีสํานึกสาธารณะ และมีความเปนพลเมืองท่ีดี  
 

2 . ดานความรู  
  1 ( มีความรูในศาสตรของรายวิชา  

  2 ( สามารถเชื่อมโยงศาสตรตาง ๆ เขากับการดําเนนิชีวิต  
  3 ( แสวงหาความรูตลอดชีวิต 
 
3 . ดานทักษะทางปญญา 

  1 ( สามารถคนหาขอเท็จจริง ทําความเขาใจ และประเมินขอมูลจากหลักฐานได 
2 ( สามารถคดิวิเคราะหอยางเปนระบบแบบองครวม มีเหตุผล ความคิดสรางสรรคและ

จินตนาการ 
  3 ( ประยุกตใชขอมูลเพ่ือพัฒนาองคความรูใหม 
 
4 . ดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ 

                1(  มีสวนรวมในการทํางานกลุมไดอยางมีประสิทธิภาพ  
 2 (ทํางานกลุมอยางเต็มความสามารถเพ่ือผลงานที่มีคุณภาพ  
  3 ( วางแผนและรับผิดชอบในการเรียนรูเพ่ือพัฒนาตนเอง วิชาชีพและสังคม 

 
5 . ดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 
 1 ( สามารถสื่อสารภาษาไทยและภาษาอังกฤษไดอยางมีประสิทธิภาพ  
 และเลือกใชรูปแบบที่เหมาะสม  

2 ( สามารถเลือกประยุกตใชเทคนิคทางสถิติหรือคณิตศาสตรที่เก่ียวของอยางเหมาะสม
ในชีวิตประจําวัน 

  3 ( มีทักษะพ้ืนฐานและประยุกตใชเทคโนโลยีสารสนเทศในการติดตอสื่อสาร การ
 นําเสนอ การสืบคนขอมูล เพื่อการแสวงหาความรูอยางตอเนื่องอยางรูเทาทัน 
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ข .หมวดวิชาเฉพาะ  
1 . ดานคุณธรรม จริยธรรม  

1) ตระหนักรู เขาใจ และยึดมั่นในหลักความยุติธรรม หลักนิติธรรม มีความประพฤติ ที่
สอดคลองกับหลักคุณธรรมและจริยธรรมของนักกฎหมาย   
2) มีความซื่อสัตยสุจริต มีจิตสํานึกรับผิดชอบตอสังคม และมีความตื่นตัวตอปญหา
กฎหมายที่เกิดข้ึนในทองถ่ิน สังคม และประเทศชาติ 

 
2 . ดานความรู  

1) มีความรูความเขาใจในกฎหมายพ้ืนฐานและกฎหมายเฉพาะทั้งในแงทฤษฎี หลักการ 
แนวคิด บทบัญญัติของกฎหมาย และแนวคําพิพากษาหรือคําวินิจฉัยขององคกรตลุาการ 
2) สามารถนําความรูความเขาใจ ในทฤษฎี หลักการ แนวคิด บทบัญญัติของกฎหมาย 
ไปปรับใชกับปญหาขอเท็จจริง หรือคนควาในระดับสูงขึ้น หรือวิจัยอยางมีนิติทัศนะ
ควบคูกับคุณธรรม และสามารถบูรณาการเชื่อมโยงกับศาสตรอื่น ๆ ท่ีเก่ียวของได 

  
3 . ดานทักษะทางปญญา 

1) มีความสามารถในการคนหาหรือไดมาซึ่งขอเท็จจริง รวมตลอดไปถึงการวิเคราะห 
สังเคราะห และสรุปขอเท็จจริงที่ไดมา อันเปนทักษะที่สําคัญของการปฏิบัติงานดาน
กฎหมาย 
2) มีความสามารถในการใชและการตีความกฎหมาย การเทียบเคียงและการคนหา
หลักเกณฑที่เหมาะสมเพื่อนํามาปรับใชกับขอเท็จจริงหรือปญหาตางๆ ที่เกิดข้ึนอยาง
ถูกตองและเปนธรรมแกกรณี ทั้งนี ้โดยคํานึงถึงหลักความยุติธรรมและหลักนิติธรรม 
3) มีความสามารถในการคนหาหรือไดมาซึ่งขอมูลตาง ๆ ไมวาจะเปนเอกสาร ตัวเลข 
หรือจํานวน ขอมูลสถิติ ตลอดจนการทําความเขาใจ เชื่อมโยงความสัมพันธระหวาง
ขอมูล วิเคราะห สังเคราะห สรุปและแปลผลขอมูลที่ไดมาเหลานั้น 
4) มีความสามารถในการวิพากษ วิจารณ สนับสนุน โตแยง รับฟงความเห็นจากบุคคล
อ่ืน อันเปนทักษะท่ีสําคัญของการปฏิบัติงานดานกฎหมาย เพ่ือนาไปสูขอยุติและการ
เสนอทางออก หรือทางเลอืกไดอยางรอบดานและเปนกัลยาณมิตร 
5) ตระหนักถึงความสําคัญของการเรียนรูตลอดชีวิต มีความใฝรู  ติดตามการ
เปลี่ยนแปลงทางกฎหมาย สังคม เศรษฐกิจ การเมือง เพื่อพัฒนาตนเองอยางตอเน่ือง 

  
4 . ดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ  

1) มีความสามารถในการทํางานรวมกับผูอ่ืน 
2) รับฟงความเห็นของผูอื่นอยางใสใจและใหเกียรติแกกัน และยอมรับความแตกตาง
ของความเห็น 
3) มีความสามารถในการปรับตัวในสังคมที่มีความหลากหลาย มีวุฒิภาวะทางอารมณ 
สามารถควบคุมอารมณและมีความอดทน 
4) ใชสิทธิเสรีภาพโดยไมกระทบผูอ่ืน และมีจิตสํานึกรับผิดชอบประพฤติตนเปนพลเมือง
ดีของสังคม  
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5 . ดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ  
1) มีความสามารถในการใชภาษาเขียนในทางกฎหมาย 

 2) มีความสามารถในการสื่อสารและการนําเสนอ ตลอดจนการตั้งคําถาม หรือการตอบ
คําถามที่ชัดเจนทําใหบุคคลอ่ืนเขาใจไดงาย 

 3) มีทักษะในการใชภาษาไทยและภาษาตางประเทศที่เหมาะสมแกกรณี 
4) มีความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศตาง ๆ ทั้งในดานการศึกษา การ
คนควา การสื่อสารระหวางบุคคล และในการประกอบวิชาชีพหรืออาชีพ ไดอยาง
เหมาะสมแกกรณี 
5) มีทักษะในการคนหา ทําความเขาใจ และนําไปใชซึ่งขอมูลท่ีเปนตัวเลข หรือจํานวน 
สถิติตาง ๆ เพ่ือประโยชนในการใชกฎหมาย การปรับปรุงพัฒนากฎหมาย และกําหนด
นโยบายที่เกี่ยวของ 

 
.3 2 ความรับผิดชอบของรายวิชา 

   หมายถึง ความรับผิดชอบหลัก  
   หมายถึง ความรับผิดชอบรอง 
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3. แผนท่ีแสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรูจากหลักสูตรสูรายวิชา (Curriculum Mapping) 
 หมายถึง ความรับผิดชอบหลัก        หมายถึง ความรับผิดชอบรอง 

 
หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 

รายวิชา 
1. คุณธรรม จริยธรรม 2. ความรู 3. ทักษะทางปญญา 

4. ทักษะความสัมพันธ

ระหวางบุคคลและความ

รับผิดชอบ 

5. ทักษะการวิเคราะหตัวเลข

การส่ือสาร การรูสารสนเทศ

และการใชเทคโนโลยี

สารสนเทศท่ีตองพัฒนา 

1.1 1.2 1.3 2.1 2.2 2.3 3.1 3.2 3.3 4.1 4.2 4.3 5.1 5.2 5.3 

1. วิชาภาษาไทย                

GEI61-111 Thai for Daily Life Communication                

GEI61-112 Thai for Academic Communication                

2. วิชาภาษาอังกฤษ                

GEI61-124 English for Academic Communication                

GEI61-125 English for Professional Writing                

GEI61-128 English Presentation in Humanities and  

Social Sciences 
               

3. วิชามนุษยศาสตรและสังคมศาสตร                

GEI61-141 Thai Civilization and Global Citizen                

GEI61-142 Philosophy, Ethics, and Critical Thinking                

4. วิชาวิทยาศาสตรและคณิตศาสตร                
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รายวิชา 
1. คุณธรรม จริยธรรม 2. ความรู 3. ทักษะทางปญญา 

4. ทักษะความสัมพันธ

ระหวางบุคคลและความ

รับผิดชอบ 

5. ทักษะการวิเคราะหตัวเลข

การส่ือสาร การรูสารสนเทศ

และการใชเทคโนโลยี

สารสนเทศท่ีตองพัฒนา 

1.1 1.2 1.3 2.1 2.2 2.3 3.1 3.2 3.3 4.1 4.2 4.3 5.1 5.2 5.3 

GEI61-151 Knowledge Inquiry and Research 

Methods  
               

GEI61-152 Environmental Conservation and  

Global Warming 
               

5. กลุมวิชาบรูณาการ                

GEI61-161 Innovation and Entrepreneurship                

6. กลุมวิชาสารสนเทศ                

GEI61-171 Information Technology in Digital Era                
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แผนท่ีแสดงการกระจายความรับผิดชอบตอผลการเรียนรู จากหลักสูตรสูรายวิชา (Curriculum mapping) 
  ความรับผดิชอบหลัก     ความรับผดิชอบรอง 

 หมวดวิชาเฉพาะ 
 

รายวิชา 
 

 

1.คุณธรรม  
จริยธรรม 

2.ความรู 3.ทักษะทางปญญา 
4.ทักษะความสัมพันธ 

ระหวางบุคคล 
และความรับผิดชอบ 

5. ทักษะการวิเคราะห 
เชงิตัวเลขการส่ือสาร 

1.1 1.2 2.1 2.2 3.1 3.2 3.3 3.4 3.5 4.1 4.2 4.3 4.4 5.1 5.2 5.3 5.4 5.5 

LLB62-101 Introduction to 
Law  

                 
 

LLB62-102 Legal Ethics and 
Social Responsibility 

                 
 

LLB62-103 Legal Research 
and Writing 

                  

LLB62-110  Law of 
Obligations I – Contracts 

                 
 

LLB62-211  Law of 
Obligations II – Torts 

                 
 

LLB62-212 Property Law 
 

                 
 

LLB62-313 Family Law                   
LLB62-314 Inheritance Law                   
LLB62-120 Criminal Law 
 

                 
 

LLB62-321 International 
Criminal Law 

                 
 

LLB62-231 Constitutional 
Law 
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รายวิชา 

 

 

1.คุณธรรม  
จริยธรรม 

2.ความรู 3.ทักษะทางปญญา 
4.ทักษะความสัมพันธ 

ระหวางบุคคล 
และความรับผิดชอบ 

5. ทักษะการวิเคราะห 
เชงิตัวเลขการส่ือสาร 

1.1 1.2 2.1 2.2 3.1 3.2 3.3 3.4 3.5 4.1 4.2 4.3 4.4 5.1 5.2 5.3 5.4 5.5 

LLB62-232 Labour Law 
 

                  

LLB62-333 Administrative 
Law 

                  

LLB62-341 Company Law 
 

                  

LLB62-342 Commercial 
Law 

                  

LLB62-343 International 
Trade Law 

                  

LLB62-251 Criminal 
Procedure 

                  

LLB62-252 Civil Procedure                   
LLB62-353 Administrative 
Procedure 

                  

LLB62-261 Public 
International Law 

                  

LLB62-262 Private 
International Law 

                  

LLB62-371 Alternative 
Dispute Resolution 

                  

LLB62-372 ASEAN Law                   
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รายวิชา 

 

 

1.คุณธรรม  
จริยธรรม 

2.ความรู 3.ทักษะทางปญญา 
4.ทักษะความสัมพันธ 

ระหวางบุคคล 
และความรับผิดชอบ 

5. ทักษะการวิเคราะห 
เชงิตัวเลขการส่ือสาร 

1.1 1.2 2.1 2.2 3.1 3.2 3.3 3.4 3.5 4.1 4.2 4.3 4.4 5.1 5.2 5.3 5.4 5.5 

LLB62-373 Law of 
Information Technology 

                  

LLB62-374 Guided 
Research Part One 

          
 
  

 
      

LLB62-475 Guided 
Research Part Two 

          
 
  

 
      

LLB62-380 Financial Law                   
LLB62-381 Legal Drafting                   
LLB62-382 European Union 
Law 

                  

LLB62-383 Economic 
Analysis of Law 

                  

LLB62-384 International 
Organizations 

                  

LLB62-385Intellectual 
Property Law 

                  

LLB62-386 International 
Human Rights 

                  

LLB62- 387 Law of the Sea                   

LLB62-388 International 
Environmental Law 

                  

LLB62-389 Special Topic in 
Business International Law 
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กลุมวิชาสหกิจ 

รายวิชา 
1. คุณธรรม
จริยธรรม 

2. ความรู 3. ทักษะทางปญญา 
4. ทักษะความสัมพนัธระหวาง

บคุคลและความรับผดิชอบ 
5. ทักษะการวิเคราะหเชงิตัวเลขการ

ส่ือสาร 
1.1 1.2 2.1 2.2 3.1 3.2 3.3 3.4 3.5 4.1 4.2 4.3 4.4 5.1 5.2 5.3 5.4 5.5 

LLB62-390 Pre-Cooperative 
Education 

                  

LLB62-491 Cooperative 
Education 

                  

หมายเหต ุ หลักสูตรใดที่มี มคอ.1 กํากับ การกําหนดมาตรฐานผลการเรยีนรูในหมวดวชิาเฉพาะสามารถยึดตามที่ มคอ.1 ของสาขาวิชานั้น ๆ ที่กําหนดไว  
      แตหากหลักสูตรใดไมมี มคอ.1 กํากับการกําหนดมาตรฐานผลการเรียนรูในหมวดวิชาเฉพาะใหยึดตามมาตรฐานผลการเรียนรูเชนเดียวกับหมวดวิชาศึกษาทั่วไป 



 
 

 

 

หมวดที่ 5  หลักเกณฑในการประเมินผลนกัศึกษา 

 
1. กฎระเบียบหรือหลักเกณฑในการใหระดับคะแนน )เกรด(  
 ใหเปนไปตามขอบังคับมหาวิทยาลัยวลัยลักษณ วาดวยการศึกษาขั้นปริญญาตรี ระบบทวิภาค พ.ศ. 2561 
 
2. กระบวนการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธ์ิของนักศึกษา 
 2.1 การทวนสอบระดับรายวิชา  

 การทวนสอบในระดับรายวิชา มีการประเมินท้ังในภาคทฤษฎีและปฏิบัติ และมีคณะกรรมการทวนสอบ
ความเหมาะสมของขอสอบและวิธีการประเมินผล ในการวัดผลการเรียนรู เพ่ือใหสอดคลองกับวัตถุประสงคของ
รายวิชาที่ระบุไวใน มคอ.3 (ประมวลรายวิชา) วัดผล Exit Exam ในปที่ 4 โดยวัดผลในรายวิชา ดังนี้ 

 1. กฎหมายแพงและพาณิชย 
 2. ประมวลกฎหมายอาญา 
 3. วิธีพิจารณาความแพง 
 4. วิธีพิจารณาความอาญา 
 5. กฎหมายรฐัธรรมนูญและกฎหมายปกครอง 
 6. กฎหมายการคาระหวางประเทศ 
 7. พยาน 
 8. กฎหมายทรัพยสินทางปญญา 
 
2.2 การทวนสอบระดับหลักสูตร  

  หลักสูตรกําหนดใหอาจารยประจําหลักสูตรมีหนาที่ดําเนินกลไกในการทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรูของ
นักศึกษาระดับหลักสูตร ดังน้ี 1) กําหนดรายวิชาเพ่ือการทวนสอบผลสัมฤทธ์ิของนักศึกษาตามชั้นปซึ่งเปนไปตาม
จุดเนนของหลักสูตร 2) กําหนดรายวิชาเพ่ือการทวนสอบผลสัมฤทธ์ิของนักศึกษาในชั้นปสุดทายเพ่ือทวนสอบผลการ
ประเมินการเรียนรู 5 ดาน 3) กําหนดสุมตรวจรายวิชาเพ่ือการทวนสอบผลสัมฤทธ์ิของนักศึกษาในชั้นปสุดทายเพ่ือ
ทวนสอบผลการประเมินการเรียนรู 5 ดานอยางนอยรอยละ 25 ของจํานวนรายวิชาที่เปดสอนในหลักสูตรโดยกระจาย
ไปในรายวิชาในแตละปการศึกษา 4) ทวนสอบจากผลการสอบประมวลความรู 5) การประเมินผลโดยมีผูทรงคุณวุฒิ
ภายนอกรวมเปนคณะกรรมการดวย เชน บัณฑิตและผูใชบัณฑิต 
 
3. เกณฑการสําเร็จการศกึษาตามหลักสูตร 

เปนไปตามขอบังคับของมหาวิทยาลัยวลัยลักษณวาดวยการศึกษาขั้นปริญญาตรี ทวิภาค พ.ศ.2561 
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หมวดที่ 6  การพัฒนาคณาจารยและบุคลากร 

 
1. การเตรียมการสําหรับอาจารยใหม 

1. การปฐมนิเทศอาจารยใหม ใหมีความรูและเขาใจนโยบายของมหาวิทยาลัย หลักสูตร และรายวิชาท่ี
รับผิดชอบ 

2. การพิจารณากําหนดภาระงานใหแก อาจารยใหมอยางเหมาะสม ตามเกณฑภาระงานขั้นต่ําที่
มหาวิทยาลัยกําหนด ท้ังดานการเรียนการสอน การวิจัย การบริการวิชาการการทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม
และใหขอมูลแกอาจารยใหม เกี่ยวกับการจัดทําคุณภาพการศึกษาที่หลักสูตรตองดาํเนินการ 

3. สงเสริมการพัฒนาดานการเรียนการสอน การวัดและประเมินผล การวิจัยอยางตอเนื่อง การศึกษาตอ 
โดยการสนับสนุนการเขารวมกิจกรรมอบรม สัมมนา และการประชุมวิชาการท้ังในประเทศและตางประเทศ และ
การลาเพื่อเพิ่มพูนประสบการณ 

4. จัดอาจารยประจําที่มีประสบการณดานการสอนและการวิจัย ทําหนาที่อาจารยพี่เลี้ยงใหกับอาจารยใหม 
ตามระยะเวลาที่มหาวิทยาลัยกําหนด    
 
2. การพัฒนาความรูและทักษะใหแกคณาจารย 

2.1 การพัฒนาทักษะการจัดการเรียนการสอน การวัดและการประเมินผล 
  1. สนับสนุนใหอาจารยเขารวมอบรม ศึกษาดูงาน และเขารวมประชุมทางวิชาการในสาขาที่เก่ียวของเพ่ือ

เพิ่มพูนทักษะและประสบการณเกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอน ตลอดจนการวัดและการประเมินผล จาก
สถาบันการศึกษาชั้นนําทั้งในประเทศและตางประเทศ 
 2. สงเสริมใหอาจารยมีทักษะการใชเทคโนโลยีและนวัตกรรมทางการศึกษาที่ทันสมัย เพ่ือพัฒนาการ
จัดการเรียนการสอนการวัดและประเมินผล 

3. จัดการประชุมเพ่ือทบทวน พัฒนา และปรับปรุงการจัดการเรียนการสอนตามการประเมินผลแตละ
รายวิชาทุกปการศึกษา 

2.2 การพัฒนาวิชาการและวิชาชีพดานอื่น ๆ 
 1.  สนับสนุนใหอาจารยเขารวมการอบรม ศึกษาดูงาน และเขารวมประชุมทางวิชาการในสาขาที่เก่ียวของ 
เพ่ือพัฒนาใหอาจารยมีความรูที่ทันสมัย 
 2. สนับสนุนใหอาจารยมีสวนรวมในการใหบริการวิชาการแกบุคคลภายนอก ทั้งท่ีเปนภาคธุรกิจ 
หนวยงานภาครัฐ และภาคเอกชน เพ่ือเปนการพัฒนาความรูของตน 
 3. สนับสนุนใหอาจารยสรางผลงานวิจัยและพัฒนางานวิชาการอยางตอเนื่อง เพ่ือสงเสริมการมีตําแหนง
ทางวิชาการสูงข้ึน 
 5. สนับสนุนใหเกิดความรวมมือระหวางอาจารยกับภาคธุรกิจ เพื่อใหเกิดการพัฒนาวิชาการสูการปฏิบัติ
อยางแทจริง 
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หมวดที่ 7  การประกันคุณภาพหลักสูตร 

 
1. การกํากับมาตรฐาน 

การบริหารหลักสูตรมีคณะกรรมการบริหารหลักสูตรกํากับดูแล ซึ่งคณะกรรมการบริหารหลักสูตรมีหนาที่  
1) พัฒนาและปรับปรุงเนื้อหาหลักสูตรและรายวิชาใหมีความถูกตองเหมาะสม ทันสมัย วางแนวทาง

จัดการเรียนการสอนและกิจกรรมการเรียนรู เพ่ือใหผลิตบัณฑิตที่มีคุณลักษณะตรงตามลักษณะพึงประสงคดวย
แนวทาง Outcome Based Learning 

2) จัดหากําหนดอาจารยผูสอนรายวิชาในหลักสูตร ที่มีความรูประสบการณตรงตามรายวิชาที่สอน ตลอด
ทั้งควบคุม กํากับ ติดตาม และประเมินผลการจัดการเรียนการสอนใหมีคุณภาพและเปนไปตามวัตถุประสงคของ
หลักสูตรและรายวิชา 

3) จัดตารางการเรียนการสอน ตารางสอบ การปฏิบัติงานสหกิจศึกษา ตามที่กําหนดในหลักสูตร 
4) จัดวางระบบประกันคณุภาพการศึกษา 
5) จัดทําแผนกลยุทธงบประมาณและการเงินและแผนปฏิบัติการสําหรับบริหารหลักสูตร 
6) จัดทําแผนการใชทรัพยากรการเรียนการสอนเพ่ือใหบริหารหลักสูตรไดอยางมีประสิทธิภาพ 

 
2. บัณฑิต 
 หลักสูตรกําหนดระบบและกลไกในการติดตามคุณภาพของบัณฑติตามมาตรฐานผลการเรยีนรูหรือผลการ
เรียนรูที่คาดหวังของหลักสูตร โดยพิจารณาจากขอมูลผลลัพธการเรียนรู ผลการสอบประมวลความรู และการมี
งานทํา นอกจากนั้นยังติดตามความตองการของตลาดแรงงานและสังคมท้ังจํานวนและคุณภาพ การสํารวจความ
พึงพอใจและความคาดหวังของผูใชบัณฑิตเปนประจําทุกปและแจงผลการสํารวจใหกับคณะกรรมการบริหาร
หลักสูตรฯไดรับทราบเพ่ือเปนขอมูลสําหรับการปรับปรุงพัฒนาหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอน 
 
3. นักศึกษา 

3.1 การสงเสริมและพัฒนานักศึกษา 
   1) จัดกิจกรรมเตรียมความพรอมใหกับนักศึกษากอนเขาเรียน เพื่อแกปญหาการขาดความรู
พื้นฐานของนักศึกษาแรกเขา 
   2) จัดประสบการณการเรียนรูใหกับนักศึกษาทุกชั้นปที่สามารถทําใหเกิดการเรียนรูและพัฒนา
ศักยภาพที่จําเปนกับนักศึกษาโดยเนนพัฒนาทักษะแหงศตวรรษที่ 21 
   3) จัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรเปนประจําตอเนื่องตลอดป 
   4) จัดระบบสนับสนุนและการใหคาํแนะนํานักศึกษา โดย 
    4.1) จัดทําคูมืออาจารยที่ปรึกษา 
    4.2) แตงตั้งอาจารยที่ปรึกษาใหแกนักศึกษาทุกคนพรอมกําหนดบทบาทหนาที่ 
    4.3)  มีแฟมประวัตินักศึกษาทุกคนเพ่ือใหอาจารยที่ปรึกษาบันทึกการใหการปรึกษาและ
ความกาวหนาของนักศึกษา 
      4.4)  มีการจัดตารางเวลาของอาจารยที่ปรึกษาเพื่อใหนักศึกษาสามารถเขาพบไดตลอด 
ปการศึกษา 
    4.5)  มีการจัดกิจกรรมใหกับอาจารยที่ปรึกษาและนักศึกษาไดทํากิจกรรมรวมกัน 
   5) จัดระบบการอุทธรณเมื่อมีขอรองเรียนใหกับนักศึกษา 
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  3.2 ผลที่เกิดกับนักศึกษา 
 หลักสูตรมีการติดตามขอมูลที่แสดงผลลัพธที่เกิดขึ้นกับนักศึกษาจากขอมูลความพึงพอใจของนักศึกษา 

อัตราการคงอยูของนักศึกษา และอัตราการสําเร็จการศึกษา เพื่อประเมินผลที่เกิดข้ึนกับนักศึกษาและนําผลที่ไดไป
ปรับปรงุการดําเนินงานอยางสม่ําเสมอ 
 
4. สิ่งสนับสนุนการเรียนรู 
 4.1 การบริหารงบประมาณ 
  หลักสูตรฯ จัดสรรงบประมาณประจําป ท้ังงบประมาณแผนดิน และเงินรายได เพ่ือจัดซื้อตํารา สื่อการ
เรียนการสอน โสตทัศนูปกรณ วัสดุและครุภัณฑอยางเพียงพอ เพื่อสนับสนุนการเรียนการสอนทั้งภาคทฤษฎี
ภาคปฏิบัติ และการฝกสหกิจศึกษา รวมทั้งการสรางสภาพแวดลอมใหเอ้ือตอการเรียนรูของนกัศึกษา 
 4.2 ทรัพยากรการเรียนการสอนท่ีมีอยูเดิม 

มหาวิทยาลัยมีความพรอมดานหนังสือ ตํารา และมีอุปกรณที่ใชสนับสนุนการจัดการเรียนการสอน
อยางพอเพียง โดยที่ศูนยบรรณสารและสื่อการศึกษาของมหาวิทยาลัยมีเอกสารสิ่งพิมพและสื่อการศึกษาที่สัมพันธ
กับหลักสูตรนิติศาสตรบัณฑิต รวมถึงมีสื่อการศึกษาในรูปแบบอ่ืน ๆ เชน แถบเสียง แถบภาพ CD-ROM และบริการ
หองสมุด ผานอินเทอรเน็ต 
 4.3 การจัดหาทรัพยากรการเรียนการสอนเพ่ิมเติม 
  หลักสูตรจะจัดเตรียมหองเรียนในระบบ Smart Classroomท่ีมีโสตทัศนูปกรณสําหรับการเรียนการ
สอนอยางเพียงพอ และจัดหองสมุดของวิทยาลัยใหเปนรูปแบบ Digital Libeary มีความพรอมดานหนังสือ ตํารา 
และการสืบคนผานฐานขอมูล รวมถึงการเขาถึงฐานขอมูลการสืบคน 

4.4 การประเมินความเพียงพอของทรัพยากรการเรียนรู 
เปาหมาย การดําเนินการ การประเมินผล 

- มีหองเรยีน และสถานท่ี
สําหรบัเรียนรูดวยตนเองที่
เพียงพอและมีประสิทธิภาพ 
- มีสื่อ ซอฟแวรที่จําเปนและ
เพียงพอ 

- จัดใหมีหองเรียนที่มีความพรอมใน
การใชงานอยางมีประสิทธิภาพ 

- จัดใหมีเครือขายและหองปฏิบัติการ
คอมพิวเตอรที่นักศึกษาสามารถหา
ความรูเพ่ิมเติมไดดวยตนเอง  โดยมี
จํานวนและประสิทธิภาพที่เหมาะสม
เพียงพอ 

- จัดใหมีสื่อ และซอฟแวรที่จําเปน 
 

- สถิติของจํานวนหนังสือ ตํารา 
และสื่อท่ีมีใหบริการ และสถิติ
การใชงานหนังสือ ตํารา สื่อ
ดิจิทัล และซอฟแวร 

- ผลสํารวจความพึงพอใจของ
นักศึกษาตอการใหบริการ
ทรัพยากรเพ่ือการเรียนรูและ
ปฏิบัติการ 

 
โดยในเบ้ืองตนการจัดซื้อหนังสือและตําราที่เก่ียวของจะเปนไปตามหลักเกณฑของการพิจารณามาตรฐานปริญญา
นิติศาสตรบัณฑิตของสถาบันการศึกษาอื่น (ตามมติคณะกรรมการอํานวยการอบรมศึกษากฎหมายเนติบัณฑิตย
สภา คร้ังที่ 329 วันท่ี 21 มีนาคม 2556) และหลักเกณฑของสภาทนายความ 
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5. อาจารย 
 หลักสูตรจะมีนโยบายและแผนในการรับอาจารยใหม การแตงตั้งอาจารยประจําหลักสูตร การมีสวนรวม
ของอาจารยในการวางแผน การติดตามและทบทวนหลักสูตร การบริหาร การสงเสริมและการพัฒนาอาจารย ดังนี้ 
 5.1 การบริหารและพัฒนาอาจารย 

 จัดระบบและกลไกในการรบัและแตงต้ังอาจารย ใหเปนไปตามระเบียบมหาวิทยาลัยวลัยลักษณ อาทิ 
ระเบียบการสรรหาการเลือกสรร การคัดเลือกและการทดลองปฏิบัติงานระเบียบการขอตําแหนงทางวิชาการ การ
ประเมินผลการปฏิบัติงาน วินัยและการลงโทษ เปนตน รวมถึงการจัดระบบการสงเสริมอาจารยใหมีการเพิ่มพูนความรู 
สรางเสริมประสบการณเพื่อการสอนและการวิจัยอยางตอเน่ือง ผานระบบการมีสวนรวมระหวางหลักสูตร สํานัก
วิชา มหาวิทยาลัย และสถาบันอ่ืน ๆ ทั้งภาครัฐและเอกชนทั้งในและตางประเทศ 

5.2  คุณภาพอาจารย 
 หลักสูตรกําหนดระบบและกลไกในการพัฒนาคุณภาพอาจารยอยางตอเนื่องผานการมีสวนรวม

ระหวางหลักสูตร มหาวิทยาลัย และสถาบันอ่ืนๆ ทั้งภาครัฐและเอกชนทั้งในและตางประเทศ มีกระบวนการการ
ติดตามประเมินผลจากขอมูลรอยละของอาจารยประจําหลักสูตรที่มีคุณวุฒิปริญญาเอก รอยละของอาจารยประจํา
หลักสูตรที่ดํารงตําแหนงทางวิชาการ และผลงานวิชาการของอาจารยประจําหลักสูตร  

  5.3 ผลที่เกิดกับอาจารย 
  หลักสูตรมีการติดตามขอมูลที่แสดงผลลัพธที่เกิดขึ้นกับอาจารยจากขอมูลการคงอยูของอาจารย 
ความพึงพอใจของอาจารยประจําหลักสูตร ความกาวหนาทางวิชาการและเขาสูตําแหนงทางวิชาการตามเกณฑ
ของมหาวิทยาลัย เพ่ือประเมนิผลที่เกิดข้ึนกับอาจารยและนําผลที่ไดไปปรับปรุงการดําเนินงานอยางสม่ําเสมอ 
 
6. หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผูเรียน 
 แตงตั้งคณะกรรมการพัฒนาหลักสูตร ประกอบดวย กรรมการผูทรงคุณวุฒิภายนอก  และอาจารย
ผูรับผิดชอบหลักสูตร และดําเนินการใหมีการประชุมอยางนอยปละ 1 ครั้ง เพ่ือทบทวน/ประเมิน ผลการบริหาร
หลักสูตร ซึ่งเมื่อสิ้นสุดปการศึกษามีการนําขอเสนอมาปรับปรงุตามความเหมาะสม 

เปาหมาย การดําเนินการ การประเมินผล 
(1) หลักสูตรไดมาตรฐานและ

ทันสมัย 
 

- มีคณะกรรมการพัฒนาหลักสูตร
นิติศาสตรบัณฑิต และดําเนินการ
ใหหลักสูตรไดมาตรฐานตามกรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิ  

- หลักสูตรผานการรบัรองจากสภา
มหาวิทยาลัย และสํานักงาน
คณะกรรมการการอุดมศึกษา 

(2)  มีรายละเอียดวิชาครบตาม
เกณฑ 

- กลุมวิชาและคณะกรรมการ
รายวิชาจัดทํา มคอ.3 และ มคอ.4 
ใหสอดคลองกับมาตรฐานผลการ
เรียนรู 

- มี มคอ.3 และ มคอ.4 ครบตามเกณฑ 

(3)  มีบัณฑิตที่มีคุณลักษณะตาม
บัณฑิตพึงประสงคของหลักสูตร 

 

- มีคณะกรรมการติดตามและ
พัฒนาระบบกลไก การประเมิน
หลักสูตร 
- ดําเนินการประเมินหลักสูตร 

- ผลการประเมินหลักสูตร 
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เปาหมาย การดําเนินการ การประเมินผล 
(4)  มีการประเมินมาตรฐานของ 
หลักสูตรอยางสม่ําเสมอ 

- ดําเนินการประกันคุณภาพและนํา
ผลที่ไดไปปรบัปรุงและพัฒนาการ
จัดการศึกษาอยางตอเนื่อง 
- ดําเนินการประเมินหลักสูตรตาม
เวลาที่กําหนด 

- ผลการประเมินประกันคุณภาพ อยู 
ในเกณฑดีขึ้นไป 
- ผลการประเมินหลักสูตรไดนําไปใช 
ในการปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตร
ฉบับตอไป 

 
7. ความตองการของตลาดแรงงาน สังคม และหรือความพึงพอใจของผูใชบัณฑิต 

1) มีการศึกษาและวิเคราะหความตองการของตลาดแรงงาน สังคม เพ่ือเปนขอมูลพื้นฐานในเปดและการ
ปรบัปรุงและพัฒนาหลักสูตรอยางตอเนื่องทุก ๆ 5 ป 

2) มีการศกึษาความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตและนายจาง  
3) มีการติดตามการพัฒนาอาชีพและความกาวหนาในการทํางานของบัณฑิต เพ่ือใหไดขอมูลยอนกลับมา

พัฒนาและปรับปรุงหลักสูตร 
 



65 
 

 

8. ตัวบงช้ีผลการดําเนนิงาน (Key Performance Indicators) 
มีการกําหนดตัวชี้วัดมาตรฐานและคุณภาพการศึกษาตามท่ี สกอ. กําหนด โดยมีตัวบงชี้หลัก ดังนี ้

ตัวบงช้ีและเปาหมาย 
ปที่ 

 1 2  3  4  5 
1. อาจารยผูรบัผิดชอบหลักสูตรอยางนอยรอยละ 80 มีสวนรวมในการประชุมเพื่อ
วางแผน ติดตาม และทบทวนการดําเนินงานหลักสูตร 

X X X X X 

2. มีรายละเอียดของหลักสูตร ตามแบบ มคอ.2 ที่สอดคลองกับกรอบมาตรฐาน
คุณวุฒิแหงชาติ หรือ มาตรฐานคุณวุฒิสาขา/สาขาวิชา (ถามี)  

X X X X X 

3. มีรายละเอียดของรายวิชา และรายละเอียดของประสบการณภาคสนาม (ถามี) 
ตามแบบ มคอ.3 และ มคอ.4 อยางนอยกอนการเปดสอนในแตละภาคการศึกษา
ใหครบทุกรายวิชา 

X X X X X 

4. จัดทํารายงานผลการดําเนินการของรายวิชา และรายงานผลการดําเนินการของ
ประสบการณภาคสนาม (ถามี) ตามแบบ มคอ.5 และ มคอ.6 ภายใน 30 วัน หลังสิ้นสุด
ภาคการศกึษาที่เปดสอนใหครบทกุรายวิชา 

X X X X X 

5. จัดทํารายงานผลการดําเนินการของหลักสูตร ตามแบบ มคอ.7 ภายใน 60 วัน 
หลังสิ้นสุดปการศึกษา 

X X X X X 

6. มีการทวนสอบผลสัมฤทธ์ิของนักศึกษาตามมาตรฐานผลการเรยีนรู ที่กําหนดใน 
มคอ.3 และ มคอ.4 (ถามี) อยางนอยรอยละ 25 ของรายวิชาที่เปดสอนในแตละป
การศกึษา 

X X X X X 

7. มีการพัฒนา/ปรับปรุงการจัดการเรียนการสอน กลยุทธการสอน หรือ การ
ประเมินผลการเรียนรู จากผลการประเมินการดําเนินงานที่รายงานใน มคอ.7 ปที่
แลว   

 
X X X X 

8. อาจารยใหม (ถามี) ทุกคน ไดรับการปฐมนิเทศหรือคําแนะนําดานการจัดการ
เรียนการสอน 

X X X X X 

9. อาจารยประจําหลักสูตรทุกคนไดรับการพัฒนาทางวิชาการ และ/หรือวิชาชีพ  
อยางนอยปละหนึ่งครั้ง 

X X X X X 

10. จํานวนบุคลากรสนับสนุนการเรียนการสอน (ถามี) ไดรับการพัฒนาวิชาการ 
และ/หรือวิชาชีพ ไมนอยกวารอยละ 50 ตอป 

X X X X X 

11. ระดับความพึงพอใจของนักศึกษาปสุดทาย/บัณฑิตใหมที่มีตอคุณภาพ
หลักสูตร เฉลี่ยไมนอยกวา 3.51 จากคะแนนเต็ม 5.0    

   
X X 

12. ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตที่มีตอบัณฑิตใหม เฉลี่ยไมนอยกวา 3.51  
จากคะแนนเต็ม 5.0 

    
X 

13. อ่ืน ๆ ระบุ ...      
รวมตัวบงช้ี (ขอ) ในแตละป 9 10 10 11 12 
ตัวบงชี้บังคบั (ขอท่ี) 1-5 1-5 1-5 1-5 1-5 
ตัวบงชี้ตองผานรวม (ขอ) 8 8 8 9 10 

เกณฑประเมิน: หลักสูตรไดมาตรฐานตามกรอบคุณวุฒิฯ ตองผานเกณฑประเมินดังนี้ ตัวบงชี้บังคับ (ตัวบงชี้ท่ี 1-5) มีผลการดําเนินการบรรลุตาม
เปาหมาย และมีจํานวนตัวบงช้ีท่ีมผีลดําเนินการบรรลุเปาหมาย ไมนอยกวา 80% ของตวับงช้ีรวม โดยพิจารณาจากจํานวนตัวบงชี้บังคับและตัวบงชี้รวม
ในแตละป 
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หมวดที่ 8  การประเมินและปรับปรุงการดําเนินการของหลักสูตร 

 
1.  การประเมินประสิทธิผลของการสอน 
 1.1   การประเมินกลยุทธการสอน 
   วิทยาลัยนานาชาติ กําหนดใหมีประเมินกลยุทธการสอนรายวิชาทุกวิชา ดังนี้ 

1.1.1 อาจารยผูสอนสังเกตพฤติกรรมและการโตตอบของนักศึกษาในชั้นเรยีน 
1.1.2 ผูบริหาร/อาจารยผูสอนในรายวิชาเดียวกันและ/หรือตางรายวิชา สังเกตการณสอน กิจกรรม

การเรียนการสอน ใหความคิดเห็นและขอเสนอแนะเพ่ือปรบัปรุงกลยุทธการสอน 
1.1.3 นักศึกษาแตละคนแสดงความคิดเห็นตอกลยุทธการสอนที่ใชในแตละรายวิชา 
1.1.4 นักศึกษาอภิปรายในชั้นเรียน ถึงประสิทธิผลของการเรียนรูจากกลยุทธที่ใชในการสอนเม่ือ

สิ้นสุดภาคการศึกษา 
1.1.5 จัดการประชุมหรือจัดกิจกรรมใหคณาจารยมีการแลกเปลี่ยนเรียนรูเก่ียวกับการใชกลยุทธการ

สอนระหวางกัน เพื่อการพัฒนาและปรับปรุงใหดียิ่งขึ้น 
 1.2  การประเมินทักษะของอาจารยในการใชแผนกลยุทธการสอน 

1.2.1 นักศึกษาแสดงความคิดเห็นตอการสอนของอาจารยทุกคนในทุกรายวิชา เม่ือสิ้นสุดการ 
เรียนการสอนในแตละภาคการศึกษาในระบบออนไลนของมหาวิทยาลัย 

1.2.2  มีการประเมินทักษะการสอนในชั้นเรียนและในแหลงฝกภาคปฏิบัติโดยอาจารยผูสอน/ เพ่ือน
รวมงาน/ผูบริหาร 

  1.2.3 ผลการประเมินและขอเสนอแนะสงตรงใหอาจารยเพ่ือการปรับปรงุ  และสงใหคณบดีเพ่ือ 
 เปนขอมูลสําหรับการวางแผนการพัฒนาอาจารยตอไป 

 
2.  การประเมินหลักสูตรในภาพรวม 

2.1   อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรจัดทํารายงานผลการดําเนินการของหลักสูตร (มคอ.7) เมื่อสิ้นปการศึกการศึกษา 
2.2 คณะกรรมการประเมินผลหลักสูตร ทําการวิจัยเมื่อใชหลักสูตรครบ 4 ป สํารวจขอมูลความคิดเห็นตอ

หลักสูตรจากนักศึกษาปจจุบัน ศิษยเกา อาจารย บุคลากรในแหลงฝกภาคปฏิบัติ บัณฑิตใหม ผูใชบัณฑิต 
และจัดการประชุมทบทวนโดยมีผูทรงคณุวุฒิภายนอกใหขอคิดเห็นและเสนอแนะเพ่ือการพัฒนาหลักสูตร 

 
3. การประเมินผลการดําเนินงานตามรายละเอียดหลักสูตร 
 อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรดําเนินการประเมินตามตัวบงชี้ผลการดําเนินงานที่ระบุไวในหมวด 7 ขอ 7 และ
คณะกรรมการประกันคุณภาพการศึกษาประจําหลักสูตรนานาชาติ ประเมินผลการดําเนินงานของหลักสูตรตาม
ระบบและกลไกของมหาวิทยาลัย 
 
4. การทบทวนผลการประเมินและการวางแผนปรับปรุง 
 คณะกรรมการประจําหลักสูตรนานาชาติ พิจารณารายงานผลประเมินหลักสูตรทั้งระดับรายวิชาและระดับ
หลักสูตร วิเคราะหประเด็นที่จําเปนในการปรับปรุงหลักสูตร จัดประชุมสัมมนาคณาจารย เพื่อการปรับปรุง
รายวิชา และวางแผนการปรบัปรุงหลักสูตร 
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ภาคผนวก ก 
 

คําสั่งแตงตั้งคณะกรรมการปรับปรุงหลักสูตรนิติศาสตรบัณฑิต 
สาขากฎหมายประยุกต (หลักสูตรใหม พ.ศ. 2561) 
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ภาคผนวก ข 
ประวัติและผลงานทางวิชาการของอาจารยประจําหลักสูตร 

แบบฟอรมประวัติและผลงานของอาจารย (Curriculum Vitae) 
ชื่อ-สกุล อาจารย ดร.วชิราภรณ พวงจินดา 

 

มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ 
วิทยาลัยนานาชาติ 
222 ต.ไทยบุรี อ.ทาศาลา จ.นครศรีธรรมราช 80160 

โทรศัพท
โทรสาร 
Email 

085-932-6402 
…………………….. 
wachi_p20@hotmail.com 

 
1. การศึกษา (เรียงลําดับจากปลาสุด) 

คุณวุฒิ สาขาวิชา/สถาบันการศึกษา ป พ.ศ. 
น.ด. มหาวิทยาลัยธุรกิจบัณฑิตย 2559 
น.ม. มหาวิทยาลัยรามคําแหง   2552 
น.บ. กฎหมายมหาชน / มหาวิทยาลัยรามคําแหง  2546 

 
2. ประสบการณการทํางาน (เรียงลําดับจากปลาสุด)  

ตําแหนงงาน - องคกรหรือหนวยงาน ป พ.ศ. 

- อาจารย สํานักวิชารัฐศาสตรและนิติศาสตร มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ 2563 - ปจจุบัน 

- อาจารยประจําหลักสูตรนิติศาสตรดุษฎีบัณฑิต คณะนิติศาสตร มหาวิทยาลัยปทุมธานี 2560 - 2563 

- อาจารยประจําหลักสูตรนิติศาสตรมหาบัณฑิต คณะนิติศาสตร มหาวิทยาลัยเกษม
บัณฑิต 

2560  

- อาจารยประจําหลักสูตรนิติศาสตรมหาบัณฑิต คณะนิติศาสตร มหาวิทยาลัยศรปีทุม  2559 - 2560 

- อาจารยภาควิชานิติศาสตร คณะรัฐศาสตรและนิติศาสตร มหาวิทยาลัยบูรพา 2553 - 2559 

 
3. ความเช่ียวชาญ  
1) กฎหมายรฐัธรรมนูญ     
2) กฎหมายมหาชน 
3) กฎหมายปกครอง         
4) การคุมครองสิทธิและเสรีภาพ 
5) สื่อสารมวลชน ประเภทสื่อสิ่งพิมพ 
6) อาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธ สารนิพนธ ระดับปริญญาโท ปรญิญาเอก 
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4. ประสบการณการสอน 
  มี    ไมมี 

ชื่อสถาบันการศกึษา คณะ/สํานักวิชา/
ภาควิชา 

สาขาวิชา/หลักสูตร ชื่อรายวิชา ป พ.ศ. 

มหาวิทยาลัยปทุมธานี คณะนิติศาสตร  หลักสูตรนิติศาสตรดุษฎีบัณฑิต LL.D.476202 ทฤษฎีกฎหมาย
มหาชนชั้นสูง 

2560 

มหาวิทยาลัยเกษม
บัณฑิต 

คณะนิติศาสตร หลักสูตรนิติศาสตรมหาบัณฑิต นต. 5120 ทฤษฎีและ   หลัก
กฎหมายมหาชน 

2560 

  หลักสูตรนิติศาสตรบัณฑิต นต. 102 หลักกฎหมายมหาชน 2560 
มหาวิทยาลัยศรีปทุม คณะนิติศาสตร หลักสูตรนิติศาสตรมหาบัณฑิต หลักกฎหมายมหาชน 2559 
  หลักสูตรนิติศาสตรมหาบัณฑิต สัมมนาทฤษฎีหลักกฎหมาย

มหาชน 
2559 

มหาวิทยาลัยบูรพา คณะรัฐศาสตรและ
นิติศาสตร 

หลักสูตรนติิศาสตรบัณฑิต กฎหมายแรงงานและ
ประกันสังคม 

2555 

   กฎหมายลักษณะละเมิด จัดการ
งานนอกสั่งลาภมิควรได 

2555 

   หลักกฎหมายมหาชน 2554 
   กฎหมายลักษณะตัวแทนและ

นายหนา 
2554 

   ความรูเบื้องตนเก่ียวกับ
กฎหมายทั่วไป 

2554 

   กฎหมายรัฐธรรมนูญและ
สถาบันการเมือง 

2553 

   กฎหมายธุรกิจ 2553 
   กฎหมายทหาร 2553 

 
5. ผลงานทางวิชาการยอนหลัง 5 ป (ที่ไมใชสวนหนึ่งของการศึกษาเพ่ือรับปริญญา) 
5.1 บทความวิจัย 
1)  Poungjinda, W. (2018). การปฏิรูปองคกรวิชาชีพสื่อมวลชนตามแนวทางในรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักร   
ไทย. KASEM BUNDIT JOURNAL. 19(2), 40-56. 
 
2)  ผศ.ดร.พรชัย เลื่อนฉวี, ดร.วชิราภรณ พวงจินดา, ภูวเดช วงศเคี่ยม. (2559). โครงสรางและวิธีการไดมาของ
วุฒิสภาท่ีเหมาะสมกับประเทศไทย. วารสารกฎหมาย คณะนิติศาสตร มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี. 9(17), 13-31. 
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5.2 บทความวิจัย/วิชาการที่เสนอในที่ประชุมวิชาการ  
1) ดร.วชิราภรณ พวงจินดา. (2563). กฎหมายเก่ียวกับการประกอบกิจการสถานบริการ. วารสารการประชุม
วิชาการและนําเสนอผลงานวิจัยระดับชาติและนานาชาติ ครั้งท่ี 7 มหาวิทยาลัยปทุมธานี. 
 
2) ดร.วชิราภรณ พวงจินดา. (2562). แนวทางการปฏิรปูโครงสรางองคกรวิชาชีพสื่อมวลชนเก่ียวกับการควบคุม
จรรยาบรรณในการนําเสนอขาวสารทางการเมือง. วารสารการประชุมวิชาการและนําเสนอผลงานวิจัยระดับชาติ
และนานาชาติ ครั้งที่ 6 มหาวิทยาลัยปทุมธานี.    
     
3) ดร.วชิราภรณ พวงจินดา. (2561). ปญหาทางกฎหมายเก่ียวกับการคุมครองสิทธิของผูตองขังสูงอายุในการรับ
บรกิารทางการแพทยและการสาธารณสุข. วารสารการประชุมวิชาการระดับชาติ คร้ังที่ 5 มหาวิทยาลัยปทุมธานี. 
 
 5.3 บทความทางวิชาการ  
1) ดร.วชิราภรณ พวงจินดา. (2561). มาตรการทางกฎหมายเก่ียวกับการคุมครองสิทธิของผูติดยาเสพติดใน
กระบวนการบําบัดรักษาที่เหมาะสมในประเทศไทย. วารสารวิชาการ คณะนิติศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏ
อุบลราชธานี. 6(2). 29-37.    
     
2) ดร.วชิราภรณ พวงจินดา. (2560). ปญหากฎหมายเก่ียวกับพระราชบัญญัติการใหบริการดานนิติวิทยาศาสตร 
พ.ศ. 2559. เอกสารการประชุมวิชาการระดับชาติ (CD Proceeding) ภาคบรรยาย (Oral presentation). 
 
3) อภิญญา เนื่องหลา, ดร.วชิราภรณ พวงจินดา. (2560). ปญหาทางกฎหมายเก่ียวกับระบบพิทักษคุณธรรมของ
พนักงานมหาวิทยาลัยในสังกัดสถาบันอุดมศึกษาของรัฐ. วารสารวิชาการเฉลิมกาญจนา มหาวิทยาลัยเฉลิม
กาญจนา. 4(1).         
 
4) อานุภาพ แกวศักดิ์, ดร.วชิราภรณ พวงจินดา. (2560). ปญหาทางกฎหมายเก่ียวกับคณะกรรมการปองกันและ
ปราบปรามการทุจริตประจําจังหวัด. วารสารวิชาการเฉลิมกาญจนา มหาวิทยาลัยเฉลิมกาญจนา. 4(1). 
 
5) สุรีพร บัวจีน, ดร.วชิราภรณ พวงจินดา. (2560). ปญหาทางกฎหมายเก่ียวกับการระงับขอพิพาททางเลือกใน
สัญญาเพ่ือใหเอกชนรวมลงทุนในกิจการของรัฐตามพระราชบัญญัติการใหเอกชนรวมลงทุนในกิจการของรัฐ พ.ศ. 
2556. วารสารวิชาการเฉลิมกาญจนา มหาวิทยาลัยเฉลิมกาญจนา. 4(1). 
 
5.4 หนังสือ/ตํารา/เอกสารการสอน   
1) เอกสารประกอบการสอนรายวิชา LLM646301 กฎหมายปกครองชั้นสูง 
2) เอกสารประกอบการสอนรายวิชา LL.D.476202 ทฤษฎีกฎหมายมหาชนชั้นสูง 
3) เอกสารประกอบการสอนรายวิชา LA2208 หลักกฎหมายปกครองและวิธีปฏิบัติ 
4) เอกสารประกอบการสอนรายวิชา LA1205 หลักกฎหมายมหาชน 
5) เอกสารประกอบการสอนรายวิชา นต. 5102 ทฤษฎีและหลักกฎหมายมหาชน 
6) เอกสารประกอบการสอนรายวิชา สัมมนาทฤษฎีหลักกฎหมายมหาชน 
7) เอกสารประกอบการสอนรายวิชา กฎหมายรัฐธรรมนูญและสถาบันการเมือง   
8) เอกสารประกอบการสอนรายวิชา กฎหมายแรงงานและประกันสังคม 
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9) เอกสารประกอบการสอนรายวิชา กฎหมายลักษณะละเมดิ จัดการงานนอกสั่ง ลาภมิควรได 
10) เอกสารประกอบการสอนรายวิชา กฎหมายลักษณะตัวแทนและนายหนา 
11) เอกสารประกอบการสอนรายวิชา ความรูเบ้ืองตนเกี่ยวกับกฎหมายทั่วไป  
12) เอกสารประกอบการสอนรายวิชา กฎหมายธุรกิจ 
 
6. เกียรติคณุและรางวัล 
 

เกียรติคุณ/รางวัลท่ีไดรับ ป พ.ศ. 
ประกาศเกียรติบัตร รางวัลชมเชย ระดับปรญิญาเอก สาขานิติศาสตร ในการประกวด
วิทยานิพนธระดับบัณฑิตศึกษาเครือขายพัฒนบริหารศาสตร ประจําป 2560   

2560 
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 แบบฟอรมประวัติและผลงานของอาจารย (Curriculum Vitae) 
 

ชื่อ-สกุล ผูชวยศาสตราจารย ดร.ปราโมทย ประจนปจจนึก 
    

มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ 
วิทยาลัยนานาชาติ 
222 ต.ไทยบุรี อ.ทาศาลา จ.นครศรีธรรมราช 80160 

โทรศัพท
โทรสาร 
Email 

075 672 426 
- 
- 

 

1. การศึกษา 
คุณวุฒิ  
degree 

สาขาวิชา/สถาบันการศึกษา 
Major/ institution 

ป พ.ศ. 
Year 

Docteur en Droit International Law/ University of Strasbourg III, France 2533 
น.บ.ท. กฎหมาย/ สํานักอบรมศึกษากฎหมายแหงเนติบัณฑิตยสภา 2524 
น.บ. มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 2521 

 

2. ประสบการณการทํางาน  
ตําแหนงงาน – องคกรหรือหนวยงาน 

Position- organization 
ป พ.ศ. 
Year 

อาจารยประจํา หลักสูตรนิติศาสตรบัณฑิต วิทยาลัยนานาชาติ  
มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ 

2563 - ปจจุบัน 

อาจารยอาวุโส คณะนิติศาสตรปรีดี พนมยงค มหาวิทยาลัยธุรกิจบัณฑิตย 2560-2563 
ผูชวยศาสตราจารย คณะสังคมศาสตร มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 2544-2559 
อาจารย คณะสังคมศาสตร มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 2536-2544 
บุคลการ สํานักงานปลัดกระทรวงคมนาคม 2534-2536 
นิติกร สํานักงานคณะกรรมการสงเสริมการพาณิชยนาวี 2522-2534 

 

3. ความเช่ียวชาญ  
1) กฎหมายแพงและพาณิชย 
2) กฎหมายวิธีพิจารณาความอาญา 
3) กฎหมายระหวางประเทศแผนกคดีเมือง 
 
 

4. ประสบการณการสอน 
  มี yes    ไมมี No 
 

ชื่อสถาบันการศกึษา คณะ/สํานักวิชา/
ภาควิชา 

สาขาวิชา/
หลักสูตร 

ช่ือรายวิชา ป พ.ศ. 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร คณะสังคมศาสตร หลักสูตร ศศม. 
(รัฐศาสตร) 

กฎหมายแพงและพาณชิย ปจจุบัน 
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 5. ผลงานทางวิชาการยอนหลัง 5 ป (ที่ไมใชสวนหนึ่งของการศกึษาเพ่ือรับปริญญา) 
5.1 บทความวิจัย  
1) ปราโมทย ประจนปจจนึก. (2561). มาตรการลงโทษทางอาญาที่เหมาะสมสําหรับนิติบุคคล:ศึกษากรณีการ

กระทําผิดตอสิ่งแวดลอม. วารสารกฎหมาย คณะนิติศาสตร มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี. 11(22), 1-14. 
5.2 บทความวิจัย/วิชาการท่ีเสนอในท่ีประชุมวิชาการ  
1) ปราโมทย ประจนปจจนึก. (2563). ความเหมาะสมในการใชอนุญาโตตุลาการในการระงับขอพิพาทใน

สัญญาทางปกครองของไทย. เผยแพรในการประชุมระดับชาติ คร้ังที่ 1 มหาวิทยาลัยธุรกิจบัณฑิตย. 
2) ปราโมทย ประจนปจจนึก. (2562). “ปญหากฎหมายเก่ียวกับสัญญาสัมปทาน”. เผยแพรในการประชุม

วิชาการระดับชาติ ครั้งที่ 11 มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม. 
5.3 บทความทางวิชาการ  
1) สุรีรัตน ประจนปจจนึก, ปราโมทย ประจนปจจนึก. (2562). พัฒนาการและผลกระทบของการเขียน

ขอกําหนดวาดวยอนุญาโตตุลาการไวในสัญญาทางปกครองของประเทศไทย. วารสารกฎหมาย คณะนิติศาสตร 
มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี. 12(24), 1-13. 

2) ปราโมทย ประจนปจจนึก. (2563). “พยานผูเชี่ยวชาญในคดีสิ่งแวดลอม : ศึกษาถึงบทบาท ปญหาและ
แนวทางแกไข”. วารสารกฎหมายสุโขทัยธรรมาธิราช. 31(1). 

5.4 หนังสือ/ตํารา/เอกสารการสอน  
- 
5.5 สิทธิบัตร  
- 
5.6 สิ่งประดิษฐ  
- 

6. เกียรติคุณและรางวัล  
เกียรติคุณ/รางวัลท่ีไดรับ  ป พ.ศ. 

- - 
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แบบฟอรมประวัติและผลงานของอาจารย (Curriculum Vitae) 
ชื่อ – สกุล Assisstant Professor Dr.Marcin Drobnik 

 

มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ 
วิทยาลัยนานาชาติ 
222 ต.ไทยบุรี อ.ทาศาลา จ.นครศรีธรรมราช 80160 

โทรศัพท
โทรสาร 
Email 

+48 64 865 0221 
075-67-2424 
marcin.dr@wu.ac.th 

 
1. การศึกษา  

คุณวุฒิ สาขาวิชา/สถาบันการศึกษา ป 
พ.ศ. 

Ph.D. International Law / University of Adam Mickiewicz, Poland  2547 
LL.M. International Law / University of Adam Mickiewicz, Poland 2542 

 
2. ประสบการณการทํางาน 

ตําแหนงงาน - องคกรหรือหนวยงาน ป พ.ศ. 
อาจารยประจํา หลักสูตรนิติศาสตรบัณฑิต วิทยาลัยนานาชาติ มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ 2561 - ปจจุบัน 
Head of Postgraduate Studies of International Law, University of Adam 
Mickiewicz in Poznan, Poland  

2553 - 2558 

Assistant Professor, University of Adam Mickiewicz in Poznan, Poland 2547 - 2558 
 
3. ความเช่ียวชาญ  

1) International Law 
2) International Public Law 
 

4. ประสบการณการสอน 
  มี    ไมมี 

ชื่อสถาบันการศกึษา คณะ/สํานักวิชา/
ภาควิชา 

สาขาวิชา/
หลักสูตร 

ชื่อรายวิชา ป พ.ศ. 

University of 
Adam Mickiewicz 

Law Faculty  International Public Law 2547-2558 
  Sources of International Public 

Law 
 

  Human Rights and thir Protection  
  European Union Law  
  International Criminal Law  
  International Organizations  
  International Diplomatic Law  
  International Courts and Tribunals  
  Aviation Law  
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5. ผลงานทางวิชาการยอนหลัง 5 ป (ที่ไมใชสวนหนึ่งของการศึกษาเพ่ือรับปริญญา) 
5.1 บทความวิจัย  
1)  Pathak, S., Drobnik, M., (2019). Disasters and Local National and International Law: A 

case study in Thailand. In Proceedings of the International Seminar on Politics, Administration 
and Development. (pp. 191-207). Nakhon Si Thammarat, Thailand. 

2)  Drobnik, M. (2014). Crime of Aggression in International Law. In T. Gadkowski (ed.) 
Security in the modern world: legal aspects of security. (pp. 89-98). Poznan, Poland. 

 
5.2 บทความวิจัย /วิชาการท่ีเสนอในท่ีประชุมวิชาการ  

- 
5.3 บทความทางวิชาการ  

- 
5.4 หนังสือ เอกสารการสอน/ตํารา/ 

- 
5.5 สิทธิบัตร  

- 
5.6 สิ่งประดิษฐ  

- 
 
6. เกียรติคุณและรางวัล 

เกียรติคุณ/รางวัลท่ีไดรับ ป พ.ศ. 
Chancellor Award, University of Security in Poznan 2560 
Dean Award of the Law Faculty UAM, University of Adam Mickiewicz in 
Poznan 

2555 
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สัญญาจาง Assisstant Professor Dr.Marcin Drobnik 
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81 
 

 

 
 
 
 
 



82 
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 แบบฟอรมประวัติและผลงานของอาจารย (Curriculum Vitae) 
ชื่อ-สกุล ผูชวยศาสตราจารย ดร.ปุน วิชชุไตรภพ 

 

มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ 
วิทยาลัยนานาชาติ 
222 ต.ไทยบุรี อ.ทาศาลา จ.นครศรีธรรมราช 80160 

โทรศัพท
โทรสาร 
Email 

084-464 0110 
…………………….. 
pvichutripop@hotmail.com 

 
1. การศึกษา (เรียงลําดับจากปลาสุด) 

คุณวุฒิ สาขาวิชา/สถาบันการศึกษา ป พ.ศ. 
Ph.D.  International Law/ Paris Descartes University, France 2545 
Ph.D.  
 

Economics/ Institut national des langues et civilisations 
orientales, France 

2543 

M.A.  Asian study/ Institut national des langues et civilisations 
orientales, France 

2537 

น.บ. มหาวิทยาลัยรามคาํแหง 2533 
 
2. ประสบการณการทํางาน (เรียงลําดับจากปลาสุด)  

ตําแหนงงาน - องคกรหรือหนวยงาน ป พ.ศ. 
อาจารยประจําหลักสูตร หลักสูตรนิติศาสตรบัณฑิต วิทยาลัยนานาชาติ 
มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ 

2563 - ปจจุบัน 

รองคณบดี คณะนติิศาสตร สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร 2553-2560 
อาจารย คณะนิติศาสตร มหาวิทยาลัยอัสสัมชัญ 2546-2551 
Legal Advisor, Vovan and Associes lawyers 2545-Present 

 
3. ความเช่ียวชาญ  

1) กฎหมายเศรษฐกิจระหวางประเทศ 
2) กฎหมายรัฐธรรมนูญชั้นสูง 
3) กฎหมายปกครอง 
4) กฎหมายมหาชน 
 

4. ประสบการณการสอน 
  มี    ไมมี 

ช่ือสถาบันการศึกษา คณะ/สํานักวิชา/ภาควิชา สาขาวิชา/หลักสตูร ช่ือรายวิชา ป พ.ศ. 

สถาบันบัณฑิตพัฒน 

บริหารศาสตร 

คณะนิติศาสตร นิติศาสตร กฎหมายระหวางประเทศ 2553-

2560 

มหาวิทยาลัยอัสสัมชัญ คณะนิติศาสตร กฎหมายมหาชน/

หลักสูตรนิติศาสตร

มหาบัณฑิต 

กฎหมายมหาชนชั้นสูง 

กฎหมายรัฐธรรมนูญชั้นสูง 

กฎหมายเศรษฐกิจระหวางประเทศ 

2546-

2551 
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5. ผลงานทางวิชาการยอนหลัง 5 ป  

5.1 บทความวิจัย  
ปุน วิชชุไตรภพ (2017). บทบาทที่แทจริงของกฎหมายสิทธิบัตรกับการถายทอดเทคโนโลยีในประเทศ

ไทย. วารสารพัฒนบริหารศาสตร สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร. 57(1), 59-84. 
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แบบฟอรมประวัติและผลงานของอาจารย (Curriculum Vitae) 
ชื่อ-สกุล รองศาสตราจารย ปยะนชุ โปตะวณิช 

 

มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ 
วิทยาลัยนานาชาติ 
222 ต.ไทยบุรี อ.ทาศาลา จ.นครศรีธรรมราช 80160 

โทรศัพท
โทรสาร 
Email 

…………………….. 
…………………….. 
piyanuch.po@wu.ac.th 

 
1. การศึกษา (เรียงลําดับจากปลาสุด) 

คุณวุฒิ สาขาวิชา/สถาบันการศึกษา ป พ.ศ. 
น.ม. มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร  2529 
LL.M. Temple University, USA 2522 
น.บ. มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 2515 

 
2. ประสบการณการทํางาน (เรียงลําดับจากปลาสุด)  

ตําแหนงงาน - องคกรหรือหนวยงาน ป พ.ศ. 
อาจารยประจํา หลักสูตรนิติศาสตรบัณฑิต วิทยาลัยนานาชาติ  
มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ 

2563 - ปจจุบัน 

อาจารยอาวุโส คณะนิติศาสตร มหาวิทยาลัยธุรกิจบัณฑิต  2560-2563 
อาจารยประจํา คณะนิติศาสตร สถาบันบัณฑติพัฒนบริหารศาสตร 2556-2560 
อาจารยประจํา คณะนิติศาสตร มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช  2522-2556 

 
3. ความเช่ียวชาญ  

1) กฎหมายสัญญา 
2) กฎหมายละเมิด  
3) กฎหมายคุมครองผูบริโภค 

 
4. ประสบการณการสอน 
  มี    ไมมี 

ชื่อสถาบันการศึกษา คณะ/สํานักวิชา/

ภาควิชา 

สาขาวิชา/หลักสูตร ช่ือรายวิชา ป พ.ศ. 

มหาวิทยาลัยธุรกิจบัณฑิต คณะนิติศาสตร กฎหมายแพง กฎหมายแพงชั้นสูง 

กฎหมายคุมครองผูบริโภค 

2560-

2563 

สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร คณะนิติศาสตร กฎหมายแพง กฎหมายแพงชั้นสูง 

กฎหมายละเมิดชั้นสูง 

กฎหมายคุมครองผูบริโภค 

2556-

2560 

มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช คณะนิติศาสตร - กฎหมายแพง 1 , แพง 2 

กฎหมายละเมิดชั้นสูง 

2522-

2556 
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5. ผลงานทางวิชาการยอนหลัง 5 ป (ที่ไมใชสวนหนึ่งของการศึกษาเพ่ือรับปริญญา) 
5.1 บทความวิจัย (เขียนรูปแบบบรรณานุกรมของมหาวิทยาลัยตามระบบ American Psychological 

Association APA 6th edition โดยเรียงจากปลาสุด) 
     1)  พรหมภัสสร ภักดีเทศพิทักษ, สุนทร มณีสวัสดิ์, ภูมิ โชคเหมาะ และ ปยะนุช โปตะวณิช. (2560). สถานะ
ทางกฎหมายเก่ียวกับอสังหาริมทรพัยของการรถไฟแหงประเทศไทย. วารสารการเมืองการปกครอง มหาวิทยาลัย
มหาสารคาม.7(1), 170-191. 

 
5.2 บทความวิจัย/วิชาการที่เสนอในที่ประชุมวิชาการ (เขียนรูปแบบบรรณานุกรมของมหาวิทยาลัย 
ตามระบบ American Psychological Association APA 6th edition โดยเรียงจากปลาสุด) 
-  
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ภาคผนวก ค 
ขอบังคับมหาวิทยาลัยวลัยลักษณ  

วาดวยการศึกษาขั้นปริญญาตรี ทวิภาค พ.ศ. 2561 
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101 
 

 

 
 
 



102 
 

 

 
 
 



103 
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107 
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ภาคผนวก ง 
ตารางเปรียบเทียบคะแนนสอบภาษาอังกฤษจากขอสอบแบบตางๆ  

เอกสารอางอิง 
https://www.ets.org/toefl/institutions/scores/compare/ 
https://www.ielts.org/-/media/pdfs/comparing-ielts-and-cefr.ashx  
SaudiTOEFLNetwork2011 

CEFR WU-TEP  IELTS 

TOEFL IBT TOEFL PBT TOEFL ITP 

TOEIC 

TOEFL CBT 

CU-TEP (Internet-based 

Test) 

(Paper-based 

Test) 

(Institutional 

Testing Program) 

(Computer-based 

Test) 

C2 

99 – 100 9 118 – 120  667 - 677 667 - 677 975 - 990 290 - 300 

N/A  96.5 – 98.5 8.5 115 - 117 653 - 663 653 - 663 955 - 970 281 - 287 

94 - 96  8 110 - 114 637 - 650 637 - 650 905 - 945 270 - 279 

C1 
90 – 93.5  7.5 102 – 109  610 - 633 610 - 633 835 - 900 254 - 267 

99 – 120   87 – 89.5 7 96 - 101 586 - 607 586 - 607 775 - 830 240 - 252 

B2 

83.5 – 86.5 6.5 79 - 95 548 - 583 548 - 583 685 - 770 212 - 238 

81 - 83 
6 

72 – 78   532 - 546 532 - 546 645 - 680 199 - 211 

70 – 98  73.5 – 80.5 60 – 71 498 - 530  498 - 530  570 - 640  171 - 197  

B1 

63.5 - 73 5.5 46 - 59 453 - 496 453 - 496 450 - 560 133 - 169 

60.5 - 63 
5 

42 - 45 440 - 450 440 - 450 415 - 440 125 - 127 

35 – 69  
59 - 60  35 – 41 417 - 437 417 - 437 365 - 405 107 - 123 

 54 – 58.5 4.5 32 - 34 400 - 413 400 - 413 345 - 355 97 - 103 

A2 

48.5 – 53.5 4 28 - 31 387 - 398 387 - 398 310 - 335 87 - 95 

40.5 - 48 3.5 25 – 27  377 - 383 377 - 383 290 - 305 80 - 85 
14 – 34  

33.5 – 40   3 21 - 24 353 - 373 353 - 373 265 - 280 67 – 77 

A1 
 17 – 33 1.5 - 2.5 9 – 20  310 - 350 310 - 350 135 - 260 33 - 65 

N/A 
0 – 16.5 0 – 1 0 - 8 310 310 0 – 125 3 – 30 
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ตารางเปรียบเทียบคะแนนสอบภาษาอังกฤษจากขอสอบแบบตางๆ ที่คะแนน TOEFL PBT (Paper-based Test) เทากับ 550 
CEFR WU-TEP IELTS TOEFL IBT TOEFL PBT TOEFL ITP TOEIC TOEFL CBT CU-TEP 

(Internet-based 

Test) 

(Paper-based 

Test) 

(Institutional 

Testing Program) 

(Computer-based 

Test) 

B2 84 6.5 80 550 550 686 213 100 

 

ตารางเปรียบเทียบคะแนนสอบภาษาอังกฤษจากขอสอบแบบตางๆ ที่คะแนน TOEFL PBT (Paper-based Test) เทากับ 500 
CEFR WU-TEP IELTS TOEFL IBT TOEFL PBT TOEFL ITP TOEIC TOEFL CBT CU-TEP 

(Internet-based 

Test) 

(Paper-based 

Test) 

(Institutional 

Testing Program) 

(Computer-based 

Test) 

B2 74 6 61 500 500 571 172 85 

 
ตารางเปรียบเทียบคะแนนสอบภาษาอังกฤษจากขอสอบแบบตางๆ ที่คะแนน TOEFL PBT (Paper-based Test) เทากับ 450 

CEFR WU-TEP IELTS TOEFL IBT TOEFL PBT TOEFL ITP TOEIC TOEFL CBT CU-TEP 

(Internet-based 

Test) 

(Paper-based 

Test) 

(Institutional 

Testing Program) 

(Computer-based 

Test) 

B1 63 5 45 450 450 440 127 69 

 

ตารางเปรียบเทียบคะแนนสอบภาษาอังกฤษจากขอสอบแบบตางๆ ที่คะแนน TOEIC เทากับ 550 
CEFR WU-TEP IELTS TOEFL IBT TOEFL PBT TOEFL ITP TOEIC TOEFL CBT CU-TEP 

(Internet-based 

Test) 

(Paper-based 

Test) 

(Institutional 

Testing Program) 

(Computer-based 

Test) 

B1 72 5.5 58 492 492 550 165 82 
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ภาคผนวก จ  
หลักเกณฑการพิจารณามาตรฐานปริญญานิติศาสตรบัณฑิตของสถาบันการศกึษาอื่น 

(ตามมติคณะกรรมการอํานวยการอบรมศกึษากฎหมายแหงเนติบัณฑิตยสภา 
ครั้งที่ 329 วันที่ 21 มีนาคม 2556) 
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ภาคผนวก ฉ 
ขอบังคับเนติบัณฑิตยสภา พ.ศ.  2507  
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ภาคผนวก ช 
แนวทางสภาทนายความฯ เกี่ยวกับหลักเกณฑ 

การพิจารณามาตรฐานการศึกษาวิชานิติศาสตรของสถาบันการศึกษา 

 
 

 




